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1 — Metas Propostas

Atividades remotas;

Comunicagao com as familias;

Formacoes dos funcionarios dos diferentes segmentos;
Protocolo de higienizagao;

Entrega das marmitas;

e e o o

Iniciamos as atividades nesta Unidade Escolar em 24/08/2020 com um lindo momento de
confraternizagdo entre toda equipe, participaram deste momento a Dirigente lvanice, as
assistentes administrativas Claudia e Vanessa também a Diretora Joyce, professoras,
educadoras, secretaria , ASG'’s e equipe de cozinha.

Antes de iniciarmos as atividades, fizemos a vistoria do prédio com as orientadoras de ensino
Maria Alice e Pabila, momento em que também conferimos o patriménio e chaves da Unidade
Escolar.

Com o inicio ao atendimento, ainda que de forma remota, realizamos a primeira acolhida com as
familias através da busca ativa, via telefonemas, a equipe foi efetivando a pesquisa sobre as
melhores estratégias de comunicagdo com as criangas/familias, assim como verificando o
interesse em retirar o kit marmita, colocando-se a disposigdo no que for preciso.

As professoras realizaram a busca ativa com as familias para informar sobre o grupo do
WhatsApp, explicaram que neste momento de pandemia as propostas seriam realizadas de
forma remota e compartilhadas através do grupo, o qual neste momento é um dos grandes
recursos de comunicagdo, as mesmas ressaltaram que a secretaria da escola também
permanece a disposi¢do, recebendo as familias/criangas para esclarecer possiveis duvidas,
assim como para a entrega das atividades impressas para as familias com dificuldade de acesso
online.

A socializagdo das atividades remotas iniciou a partir do dia 03/09/2020, para as 167 criangas
matriculadas, assim como a entrega do Kit marmita para as familias que manifestaram interesse.
A Direcdo da unidade enviou nos grupos de WhatsApp de cada turma o comunicado, avisando
que a entrega das marmitas teria inicio a partir do dia 10/09/2020.
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Grafico da adesao da entrega da marmita:
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2 — Resultados Alcangados

- Neste primeiro més obtivemos o nimero de 480 marmitas entregues as familias/criangas.
- A equipe esta interagindo nos grupos no WhatsApp com as criangas de cada turma, realizando
semanalmente chamadas de video, como estratégia de comunicagdo para atender as familias

que apresentam dificuldade de interacio.

-Entrega das atividades impressas na secretaria da escola, para as familias com dificuldade de

acesso online.

-Intensificagdo a busca ativa junto as familias que nao estavam dando devolutiva, por meio de
mensagens pelo WhatsApp, ligagdes telefonicas, audios e visita domiciliar em casos pontuais,
garantindo a participagédo de todas as criangas na realizagao das atividades remotas.

- Inimeras devolutivas positivas, elogiando os videos e as interacdes virtuais que estdo sendo

realizadas junto as criancgas.

3 - Impacto das Ac¢des nos Indicadores do Projeto
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- Impactos positivos na participacdo das criangas, durante as atividades remotas e interagoes;

- Estabelecimento de vinculo e parceria entre as criancas/familias com a equipe escola;

- Participagdo de todas as criangas matriculadas, na realizagéo das atividades remotas e
interag6es semanais,

- Qualificacao profissional, por meio das formagoes, possibilitando a reflexao da pratica educativa
e a inclusdo de todo o grupo no processo formativo;

- Alimentacao saudavel as crian¢as matriculadas, por meio da entrega diaria das marmitas;

- Acesso a atividades planejadas intencionalmente, visando promover o desenvolvimento e a
interacdo das criangas no contexto familiar.

Atividades Desenvolvidas

1 - Periodo de suspensao de aulas

Meta: Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo
de suspensao de aulas presenciais devido ao COVID-19.

Etapa: Atividades Remotas

Descrigao: As professoras elaboraram cinco atividades remotas semanais, durante todo o més
de setembro, sendo as mesmas postadas no portal LEDI e também disponibilizadas via grupo do
WhatsApp. Acontece semanalmente também as interag6es com as familias/crian¢as, sendo os
videos compartilhados no grupo ou no WhatsApp pessoal da familias, para o processo de
elaboragdo dos videos, ha a colaboragdo das educadoras, que contribuem com ideias,
organizando os cenarios e interagindo com as criangas.

Segue os links das propostas que foram disponibilizados por niveis e semanas:

BERGARIO |

Semana de 08/09/2020 a 11/09/2020
https://drive.google.com/drive/folders/1lirApDDLPmLDbS cjis8066vAGMVOfFI
Semana de 14/09/2020 a 18/09/2020
https://drive.google.com/drive/folders/10B-tAaP16ynidyAWgGVF-KwagpQZpKDNF
Semana de 21/09/2020 a 25/09/2020
https://drive.google.com/drive/folders/1TLNg74QMNeZ0O8-VZjzkoRbwx-cTVcTsi
Semana de 28/09/2020 a 02/10/2020
https://drive.google.com/drive/folders/1CiJDJnLFZsOB3rmAPbwi4DfBfEgjRgiL

BER(;ARIO ]
Semana de 08/09/2020 a 11/09/2020
https://drive.google.com/drive/folders/1IpaVRobPziLFYatiSyvy3X6usNOnEXqT
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Semana de 14/09/2020 a 18/09/2020
hitps://drive.google.com/drive/folders/1CP4x0J2PWBAEsmOzXy5FFQSE- pST141

Semana de 21/09/2020 a 25/09/2020
hitps://drive.google.com/drive/folders/1y2a9mHIIORcHvPI3vMPDSbHZn21nDyCb
Semana de 28/09/2020 a 02/10/2020

https://drive.google.com/drive/folders/1109MOEIgtgc8FucMEgxnHchEMeYI19W2C

INFANTIL |

Semana de 08/09/2020 a 11/09/2020
hitps://drive.google.com/drive/folders/1gTbDiogmQkc4FehKDDEM9xNoBJf1fd-
Semana de 14/09/2020 a 18/09/2020
https://drive.google.com/drive/folders/1VebjylIAJG9TFsFoJ GKm vHEGbdB7caM
Semana de 21/09/2020 a 25/09/2020

hitps://drive.google.com/drive/folders/1TmDFuz rYSfiuONw3kirTnRgWeGX3m7
Semana de 28/09/2020 a 02/10/2020

https://drive.google.com/drive/folders/1GKQdzds0D421TUk[jYtOzbhEERmMK8Ss3-

INFANTIL Il

Semana de 08/09/2020 a 11/09/2020
https://drive.google.com/drive/folders/1eWbXrksglbz2MaBmaqO58a1mtY3ePgKe
Semana de 14/09/2020 a 18/09/2020
https://drive.google.com/drive/folders/1fzmMS5p52YzNLITOWFAf2DIQXGAimsTr
Semana de 21/09/2020 a 25/09/2020
https://drive.google.com/drive/folders/1X2ApaxstwdrAnulIMSCgBQIJS rVhWVLT
Semana de 28/09/2020 a 02/10/2020
https://drive.google.com/drive/folders/1ras7GMdSrYVK4TDuXkUGEPt{T3vnXU cZ

PRE |

Semana de 08/09/2020 a 11/09/2020
hitps://drive.google.com/drive/folders/1yMcK4A-29J4MNhamZeQtfNBlipfM H9d
Semana de 14/09/2020 a 18/09/2020

https://drive.google.com/drive/folders/1-LGg0TK6aK256Bm7-K1XDbczCnNMlkpg
Semana de 21/09/2020 a 25/09/2020

https://drive.google.com/drive/folders/1 0yDkyfRzUSYD6gmsL7hTBOp7T1fT83w
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Semana de 28/09/2020 a 02/10/2020
https://drive.qgoogle.com/drive/folders/1hW2 kyTfm80OLy1bcc5KEazZkJDKS8r-tn

PREII

Semana de 08/09/2020 a 11/09/2020
https://drive.google.com/drive/folders/1bU5Xni7bwD8xBADPfDyhtOL 7kxRA8d26
Semana de 14/09/2020 a 18/09/2020
https://drive.google.com/drive/folders/1EIWX2NO0x9pg4 SSMRF 1fHJXhsVWCj-17
Semana de 21/09/2020 a 25/09/2020
https://drive.google.com/drive/folders/1BH-JDb70bVgFtQJB-IGUtFOrxQAj6xYM
Semana de 28/09/2020 a 02/10/2020

https://drive.google.com/drive/folders/1ThW2 kyTfm8OLy1bcc5KEazZkJDK8r-tn

Grafico: Devolutivas das participagoes e interagoes — Familias/ Escola — més de
SETEMBRO

SEMANA

40 respostas

@® DIA 8 A 11 DE SETEMBRO
@ 14 A 19 DE SETEMBRO
@ 21 A 25 DE SETEMBRO
@ 28 A 30 DE SETEMBRO
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TOTAL DE FAMILIAS QUE DERAM DEVOLUTIVA PARA O PROFESSOR

40 respostas

6 (15%)

3(7,5%) 3(7,5%
2 (5%) ‘

2 1 (2,5%1 (2,5%1 (2,5%1 (2,5%)
| a |
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Meta: Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo
de suspensao de aulas presenciais devido ao COVID-19.

Etapa: Comunicagdo com as familias e criangas

Descrigao: A secretaria da escola esta funcionando de segunda a sexta-feira no horario das 7
h0O0 as 11h30 (manha) as 12h30 as 16h00 (tarde)para o atendimento a comunidade, como:
esclarecendo duvidas, realizando a rematricula para o ano de 2021, entregando kit marmitas,
atividades impressas, entre outros.

Com o recurso dos grupos de WhatsApp de cada sala, a equipe escola vem ampliando a
comunicacgdo, enviando bilhetes e comunicados para as familias, assim como recorrendo a
ligagdes telefénicas quando necessario.

As professoras/educadoras estao interagindo duas vezes por semana com as familias/criancas
por meio dos videos compartiihados via WhatsApp, realizam chamadas de video e ligagdes
telefonicas, atendendo as especificidades de cada familia e garantindo a participagdo de todas
as criangas.

A equipe gestora juntamente com as professoras continuam investindo na busca ativa, com as
familias/criangas que nao dao a devolutiva semanal, verificando os melhores momentos para
comunicar-se com as criangas e realizando visita domiciliar sempre que necessario.

Meta: Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo
de suspensao de aulas presenciais devido ao COVID-19.

Etapa: Formacgdes dos funcionarios dos diferentes segmentos

Descrigao:
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O movimento formativo esta acontecendo conforme estabelecido no plano de trabalho, com as
professoras os TFC's — Trabalho de Formagao Continuada estao voltados para a implementagéao
do Curriculo para Educagao Infantii de nosso municipio, para o processo de transicao da
Educacdo Infantil para o Ensino Fundamental, Protocolos de higienizagdo, documentacéo
pedagdgica, importancia da busca ativa nesse momento de aulas remotas, garantindo a
participacdo de todas as criangas, com momentos de reflexdo sobre a importancia das propostas
serem planejadas tendo como principio os eixos estruturantes da BNCC: brincar e interagir.
Com as educadoras as formagdes estdo voltadas para tematicas do curriculo, protocolos de
higienizagdo, busca ativa e algumas das formagdes oferecidas semanalmente pelo Portal LEDI.
Para os funcionarios da equipe de apoio (cozinha e ASG e secretaria), as tematicas foram:
“Comida da alma”, fizemos uma reflexdo sobre a importéncia da boa alimentagéo e tambem
compartilhamos algumas boas lembranga de alimentos para a alma, Protocolos de higienizagao,
entre outros.

A tematica relacionada aos Protocolos de higienizacéo, os cuidados e procedimentos em relagao
a prevencdo do COVID 19, estdo sempre em pauta, trazendo a consciéncia de todos a
necessidade do cumprimento dos mesmos.

Em parceria com o LEDI, as formacdes relacionadas ao aperfeicoamento dos conhecimentos as
novas tecnologias, foram compartiihadas semanalmente agregando novos conhecimentos e
possibilidades, sendo algumas das tematicas:

| 02/09/2020 - Aprendendo com quem faz - Andrei Muzel - Manha/Tarde - Educagéo Infantil
https://www.youtube.com/watch?v=-VoopBvReF0&list=PLZa0N6DCjGHNRHoAXorv4zgjrcDb4bPmO0&index=10&t=10s

09/09/2020 - Youtube Avangado Il - Manha/Tarde - Educagao Infantil
https://www.youtube.com/watch?v=8DYCOBnt171&list=PLZgON6DCiGHNRHoAXorv4zgjrcDb4bPmO0&index=9&t=1s

16/09/2020 - Boas praticas - Prof.2 Carmem Lucia - Aprendendo com quem faz!

https://www.youtube.com/watch?v=GM585FECSz4&list=PLZgON6DCiGHNRHoAXorv4zgjrcDb4bPmO0&index=8
23/09/2020 - Ensino Hibrido Prof. Dr. José Moran - Manha/Tarde - Educagéo Infantil
hitps://www.youtube.com/watch?v=dpeCnJ47els&list=PLZgON6DC|GHNRHoAXorv4zqgjrcDb4bPmO0&index=7
30/09/2020 - Equilibrio e resiliéncia emocional - Dra Silvia Castelo - Manha/Tarde - Ed. Infantil

https://www.youtube.com/watch?v=i9 8gqgsDX28&list=PLZgON6DCiGHNRHoAXorv4zgjrcDb4bPmO0&index=5

Meta: Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo
de suspensao de aulas presenciais devido ao COVID-19.

Etapa: Protocolo de higienizagao

Descrigao: Durante o final do agosto demos inicio as agdes dos protocolos de satide e higiene
em relagcédo a pandemia, sendo as agdes reforgadas com frequéncia, onde buscamos intensificar
as orientagbes junto a nossa equipe, tanto com os funcionarios, como com a comunidade que
atendemos.

A equipe gestora tem repassado as informagdes sobre a importancia e a necessidade da pratica
dos cuidados e procedimentos em relagdo a prevengdo do COVID 19, sempre trazendo a
consciéncia de todos a necessidade de manter o distanciamento, lavar as méaos com frequéncia,
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e quando isso ndo é possivel higienizar com alcool gel, fazer uso constante da mascara conforme
as orientagdes recebidas durante as reunides de diretores e dirigentes e documentos da SEC.
Como acdo preventiva a instituigdo providenciou os suportes para alcool gel, proximo as portas
de todas as salas de aula, assim como disponibilizou. Todos os espagos de nossa U.E estao
sendo devidamente higienizados de acordo com o cronograma de limpeza da rotina escolar, a
unidade Escolar esta sendo sanitizada todas as semanas em todos os espacos da instituicao. A
equipe escola tem realizado a afericdo da temperatura de todos os funcionarios no horério de
entrada, assim como de todas as pessoas que chegam na escola, também estao fazendo uso do
tapete sanitizante na entrada para a higienizagao dos cal¢ados.

Meta: Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo
de suspensao de aulas presenciais devido ao COVID-19.

Etapa: Entrega das marmitas

Descrigao: A equipe da cozinha prepara diariamente as refei¢cdes, seguindo as orientacdes e o
cardapio balanceado por nutricionista e as normas da equipe da merenda/SEC, a entrega dos
Kits é realizada pelas educadoras, diariamente no horario das 11h as 13h para as familias das
criangas matriculadas.

Esse primeiro més foi entregue cerca de 480 marmitas. Recebemos iniumeros elogios das
marmitas entregues as criangas, as familias tém manifestado o quanto estdo se sentindo
acolhidas.

Abaixo levantamento semanal da entrega do kit marmita

@ QUANTIDADE b
200
150
100
50
SEMANA 1 SEMANA 2 SEMANA 3 SEMANA 4
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cgteat de Carvalho
RG: 32.802.834-8
Diretora Escolar
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RELATORIO DE ATIVIDADE
Més de Agosto e setembro /2020

Cedin Marcia Aparecida Martins
De 01/10/2020 a 31/10/2020

Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo (Cedin Marcia Aparecida Martins)
TC n® 07/20

Sumario Gerencial

O RELATORIO DESTE PERIODO E REFERENTE AO PLANO DE TRABALHO
EMERGENCIAL DO PERIODO DE SUSPENSAO DE AULAS - COVID19.
SEGUE EM ANEXO O ARQUIVO EM PDF DO PLANO EMERGENCIAL E DO
RELATORIO DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES.

1 — Metas Propostas

e Atividades remotas;

e Comunicagao com as familias;

o Formacgdes dos funcionarios dos diferentes segmentos;
e Protocolo de higienizagao;

e Entrega das marmitas;

Nesse més de outubro continuamos a interagéo com as 166 criancas/familias, através dos grupos
no WhatsApp, comunicados, ligagdes telefénicas, video chamada, audios e visita domiciliar,
sempre atendendo as criangas/familias da melhor forma possivel.

O atendimento na secretaria aconteceu durante todo més, recebendo as familias para matriculas
de transferéncia, esclarecimento de duvidas, entrega dos kits de marmitas e também entregas
de atividades impressas para as familias, com dificuldade de acesso a internet.

Mediante ao recebimento do relatério por unidade orgamentaria, a diretora realizou o
levantamento do patriménio da Unidade Escolar, em uma planilha com nimero da unidade
orcamentaria/setor/placa e descricao do item, arquivando os mesmos.

Mantendo os protocolos de higienizagao, equipe da URBAN esteve na Unidade Escolar para
realizar a sanitizagdo COVID -19 nas seguintes datas:

- 01/10/20
- 13/10/20
- 21/10/20

Pdginalde8



TERAN Prefeitura de Sdo José dos Campos

Também tivemos no dia 16/10/20 o servico de desinsetizagdo contra insetos rasteiros e
desratizacao.

As educadoras organizaram todos os espacos para recebermos os materiais pedagégicos da
SEC, realizaram também a divisdo dos mesmos para montar o kit material para realizacdo das
propostas nesse momento de pandemia. As educadoras também estdo produzindo videos
interativos com as criangas, compartilhando masicas, teatros e dangas, com estratégia de
estabelecer a comunicagéo e os lacos afetivos entre a equipe escola e criancas/familias.

Valorizando o movimento formativo, visando ampliar os conhecimentos e o bom andamento da
unidade, a equipe gestora participou de todas as formagoes e reunibes oferecidas pela SEC,
sendo elas

09/10/20 - Reunidao com o Setor de Planejamento - quadro de sala - matriculas de transferéncias
— Ana Cristina.

16/10/20 - Reunido de Diretores e Dirigentes com Chefia da Educagéo Infantil — Marcia Cristina

21/10/20 — Reuniao Setorizada — Apresentagéo do capitulo 7- Curriculo “Educacgéo Infantil da
Rede da Sao José dos Campos”.

2 - Resultados Alcancados

- Em outubro tivemos um aumento significativo na entrega dos kits de marmita as
criangas/familias, totalizando 510 refeicGes entregues.

- Os professores continuaram investindo no contato com as criangas/familias, garantindo a
participagdo dos mesmos propostas compartilhadas pelo portal LEDI, assim como nas interagbes
semanais. Assim como as professoras, toda equipe escola esta interagindo nos grupos no
WhatsApp com as turmas, realizando videos chamada, mensagens, audios entre outros, como
estratégia de levar as criangas um pouco da nossa alegria e carinho.

- Sucesso na comunicagdo com as criangas/familias, garantindo a participacdo/devolutiva de
todas as criangas matriculadas, nas atividades remotas e interagdes compartilhadas
semanalmente.

- TFC (Trabalho de Formagao Continuada) com todos os segmentos da unidade, promovendo
novas aprendizagens, troca de experiéncias, assim como a reflexdo e o aprimoramento da pratica
educativa.

- Planejamento e postagem das atividades remotas e interagdes destinadas as criangas/familias,
oportunizando novas aprendizagens no contexto familiar, assim como, a comunicagdo com a
equipe escola.

3 — Impacto das A¢des nos Indicadores do Projeto
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- Acesso as atividades planejadas intencionalmente, visando promover o desenvolvimento e a
interagdo das criangas no contexto familiar.

- Impactos positivos na participagdo das criangas, durante as atividades remotas e interacoes;
- Estabelecimento de vinculo e parceria entre as criangas/familias com a equipe escola;

- Participagdo de todas as criangas matriculadas, na realizacdo das atividades remotas e
interagcdes semanais;

- Alimentacgao saudavel as criangas matriculadas, por meio da entrega diaria das marmitas;

- Qualificagao profissional, por meio das formagdes, possibilitando a reflexdo da pratica educativa
e a inclusao de todo o grupo no processo formativo.

Atividades Desenvolvidas

1 — Periodo de suspenséo de aulas

Meta: Garantir o atendimento de qualidade as criancas, comunidade e funcionarios no periodo
de suspensao de aulas presenciais devido ao COVID-19.

Etapa: Atividades Remotas

Descricao:

A equipe permanece planejando as atividades remotas com intencionalidade educativa e
respeitando as carateristicas da faixa etaria atendida, sendo as mesmas compartilhadas com as
familias por meio do portal LEDI e também no grupo WhatsApp.

No Infantil | B, professora Maricéia a proposta despertou interesse nas criangas, foi a cabaninha,
muitas criangas adoram fazer cabaninhas junto aos familiares, e poder brincar dentro das
mesmas, sendo possivel verificar nas devolutivas como as familias foram participativas e
criativas, utilizando diversos materiais como: cadeiras, mesa, cama, lengol para por em cima e
aderegos também como almofadas, tapetes, as maes relataram que as criancas amaram e
brincaram de diversas maneiras como: fazer comidinha, leitura de livro de histéria e até um
momento para relaxar. A participagao da familia na construgao foi muito importante, a cabaninha
€ sinbnimo de aconchego e diversdo sem sair de casa.

Para a turma do Bercario |, professora Andréia a proposta mais atrativa foi a cama de gato, uma
brincadeira tradicional da infancia de outros tempos, possibilitando as criangcas desenvolver
habilidades motoras, agugcando a curiosidade dos pequenos.

Ja no Infantil I/Inf. Il C, professora Elizabete a atividade que nos apresentou muitas devolutivas,
foi a propostas da escovacdo dos dentes, pois € uma pratica diaria que faz parte do convivio
familiar e o objetivo dela foi aproveitar esse momento de interagdo com a familia e trazer para os
pequenos boas praticas de higiene.

Seguem os links das propostas que foram disponibilizados por niveis e semanas:

BERCARIO |

Semana de 05/10/2020 a 09/10/2020
https://drive.google.com/drive/folders/1ICHx43MIlhzte4TC8eioVPN7F Ts-Bzj
Semana de 13/10/2020 a 16/10/2020
https://drive.google.com/drive/folders/1NgR88IDH-Uow595AZKWTQNfINgzcPFYn
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Semana de 19/10/2020 a 23/10/2020
https://drive.google.com/drive/folders/1HrO87oydBu6é HSGMIHNnVvBrkKx900y HdX
Semana de 26/10/2020 a 30/10/2020
https://drive.google.com/drive/folders/1WWAGkmg7M6f17prMvSWP_PhHVW StkuLw

BERCARIO I

Semana de 05/10/2020 a 09/10/2020
https://drive.google.com/drive/folders/1mKBQOFu70k _fIEMVUtYcGG680zxyYRLG
Semana de 13/10/2020 a 16/10/2020
https://drive.google.com/drive/folders/1mKBQOFu70k fiIEMVUtYcGG680zxyYRLG
Semana de 19/10/2020 a 23/10/2020

https://drive.google.com/drive/folders/1 F0460h90p0B-9drTigHin1QzQ FiVaFU
Semana de 26/10/2020 a 30/10/2020
https://drive.google.com/drive/folders/1ri2xbdgsfbYr Q82ekise7fO3pNKSa o

INFANTIL |

Semana de 05/10/2020 a 09/10/2020

https://drive.google.com/drive/folders/1 CFPCO05jspWYo0BEulWY7 4R5WWJQtkWIW
Semana de 13/10/2020 a 16/10/2020
https://drive.google.com/drive/folders/1zv8NIzg5RToxCUQukJyAQvcl Ly5bkJoJ
Semana de 19/10/2020 a 23/10/2020

https://drive.google.com/drive/folders/13z 4KKn-tsc-5YCLD43UCKPogFYIOQYBf
Semana de 26/10/2020 a 30/10/2020

https://drive.google.com/drive/folders/19Xy uip55qZx5xg5YJHL257C12pKhzaG

INFANTIL Il

Semana de 05/10/2020 a 09/10/2020

https://drive.google.com/drive/folders/1 CFPCO5ispWYo6EulWY7 4R5WWJQtkWIW
Semana de 13/10/2020 a 16/10/2020
https://drive.google.com/drive/folders/1zv8NIzg5RToxCUQukJyAQvcL Ly5bkJoJ
Semana de 19/10/2020 a 23/10/2020
https://drive.google.com/drive/folders/13z_4KKn-tsc-5YCLD43UCKPogFYIOYBf
Semana de 26/10/2020 a 30/10/2020

https://drive.google.com/drive/folders/19Xy uip559Zx5xg5YJHL257C12pKhzaG
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PRE |

Semana de 05/10/2020 a 09/10/2020
hitps://drive.google.com/drive/folders/1sAT4a6k4MPRKVEI4laYJC3wuffFglzJO
Semana de 13/10/2020 a 16/10/2020
https://drive.google.com/drive/folders/1QhBJa2C gfGi8mDFZunK43CKhKUfmoy3

Semana de 19/10/2020 a 23/10/2020
https://drive.google.com/drive/folders/1j5BznXAOQUVFQiWxWnHad4qtC4wt4 zNE
Semana de 26/10/2020 a 30/10/2020
https://drive.google.com/drive/folders/1_[VH-IU4gnUQtiZcXIEM4Lbjt0x9rigA

PRE Il

Semana de 05/10/2020 a 09/10/2020
https://drive.google.com/drive/folders/1sAT4a6k4MPRKVEI4laY JC3wuffFglzJO
Semana de 13/10/2020 a 16/10/2020
https://drive.google.com/drive/folders/1QhBJa2C gfGi8mDFZunK43CKhKUfmoy3

Semana de 19/10/2020 a 23/10/2020
hitps://drive.google.com/drive/folders/1j5BznXAQUVFQIWxWnHad4qgtC4wt4 zNE
Semana de 26/10/2020 a 30/10/2020
https://drive.google.com/drive/folders/1_IVH-1U4gnUQtiZcXIEM4Lbit0x9rigA

Grafico: Devolutivas das participagoes e interagoes — Familias/ Escola — més de

OUTUBRO
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Prefeitura de Sdo José dos Campos

SEMANA

43 respostas

@ DIA 5 A 09 DE OUTUBRO

@ DIA 13 A 16 DE OUTUBRO
¥ DIA 19 A 23 DE OUTUBRO
@ DIA 26 A 30 DE OUTUBRO

Meta: Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo
de suspensao de aulas presenciais devido ao COVID-19.

Etapa: Comunicagdo com as familias e criangas

Descrigao: Permanecemos acolhendo as familias e a comunidade. A secretaria da escola esta
funcionando de segunda a sexta-feira no horario das 7h00 as 11h30( periodo manha) e 12h30as
16h00 ( periodo da tarde) para o atendimento a comunidade. Durante esse més foram realizadas
as matriculas de transferéncia, totalizando dez novas matriculas para 2021.

Entregamos os kits marmitas, atividades impressas para crianca/familia que solicitou para as
professoras.

As professoras juntamente com os educadores deram continuidade nas interagées no grupo do
WhatsApp e com as familias que por algum motivo deixou interagir, retomamos o processo de
busca ativa, através de mensagens de texto, audio, ligacao telefbnica, visita domiciliar, entre
outros recursos. Sabemos que a busca ativa com as familias € um processo continuo, mas com
paciéncia e respeito e iremos passar por esse momento tao dificil.

Meta: Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo
de suspensao de aulas presenciais devido ao COVID-19.

Etapa: Formagdes dos funcionarios dos diferentes segmentos

Descrigao: No més de outubro foi realizada uma formagao com toda a equipe, sobre primeiros
socorros e Brigadista com o bombeiro Wanderson, foi uma manha de muito aprendizado, depois
dessa formagéao a equipe se sentiu mais seguranga, caso seja necessario prestar algum socorro
imediato.
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Prefeitura de S3o José dos Campos

O movimento formativo esta acontecendo conforme estabelecido no plano de trabalho, com as
professoras os TFC's — Trabalho de Formacgéao Continuada estéo voltados para a implementacgéao
do Curriculo para Educagdo Infantii de nosso municipio, para o processo de transi¢do da
Educacéo Infantil para o Ensino Fundamental, documentagéo pedagdgica e importancia da busca
ativa nesse momento de aulas remotas garantindo a participagéo de todas as criancas.

Com as educadoras as formagdes estdo voltadas para a continuidade dos estudos da
implementagdo do Curriculo para Educagdo Infantii de nosso municipio e as formagoes
oferecidas semanalmente pelo Portal LEDI.

Em parceria com o LEDI, as formacgdes relacionadas ao aperfeigoamento dos conhecimentos as
novas tecnologias, foram compartilhadas semanalmente agregando novos conhecimentos e
possibilidades, sendo algumas das tematicas:

07/10/2020 - Transi¢cdo da Educacao Infantil para o Ensino Fundamental - Educacgao Infantil -
https://www.youtube.com/watch?v=KaMYtJ-epPU

14/10/2020 - Competéncias socioemocionais - Educacdo Infantil
https://www.youtube.com/watch?v=Kh-76AS14bc

21/10/2020 - Contextos de interagbes em tempo de pandemia - Prof.? Dr.? Beatriz Ferraz -
Manha/Tarde
https://www.youtube.com/watch?v=x3QLe9TeOBM&list=PLZgON6DCjGHNRHoAXorv4zgjrcDb4
bPmO&index=5

28/10/2020 -Aprendendo com quem faz! Prof.? Karla-Powerpoint/audiolivros- Manha/Tarde - Ed.
Infantil
https://www.youtube.com/watch?v=XJn1hxxKPIA&list=PLZqON6DCjGHNRHoAXorv4zqjrcDb4b
PmO0&index=4

Meta: Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo
de suspensao de aulas presenciais devido ao COVID-19.

Etapa: Protocolo de higienizagao

Descricdo: No dia 16 de outubro foi realizado em nossa Unidade Escolar o servigo de
desinsetizagdo contra insetos rasteiros e desratizacdo. Os protocolos sanitarios de higiene
continuam sendo executados, conforme as medidas necessarias para o cuidado da saude com
a equipe escola e comunidade escolar. A equipe permanece utilizando mascara, alcool em gel,
mantendo o distanciamento social, afericdo de temperatura didria e o uso de tapete sanitizante.
Ressaltamos com o grupo a importancia de higienizar as maos com mais frequéncia, no refeitério
foi mantida a divisdo entre as mesas e cadeiras € o cronograma de horario foram seguidos,
visando sempre evitar aglomeragdes de pessoas nos momentos das refeicées. A limpeza dos
espacos € continua, para mantermos nossa escola bem cuidada e pronta para receber a
comunidade escolar da melhor maneira possivel, sempre respeitando as normas de seguranga
da OMS.
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Prefeitura de S3o José dos Campos

Meta: Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo
de suspensao de aulas presenciais devido ao COVID-19.

Etapa: Entrega das marmitas

Descrigdo: Realizamos a entrega dos Kits de marmita diariamente, sendo entregues cerca de
510 marmitas durante o més de outubro. Visando garantir um atendimento de qualidade as
nossas criangas, a equipe da cozinha prepara diariamente as refeigoes, seguindo as orientacoes
e o cardapio balanceado por nutricionista e as normas da equipe da merenda/SEC, a entrega
dos Kits é realizada pelas educadoras, diariamente no horario das 11h as 13h para as familias
das criangas matriculadas. Em anexo na area de foto/documentos, encontra-se fotos dos kits de
marmitas e lista de entrega.

Abaixo levantamento semanal da entrega do kit marmita - OUTUBRO

Més de outubro

B QUANTIDADE =
200
150
100
50 I
0 B
SEMANA 1 SEMANA 2 SEMANA 3 SEMANA 4

‘ de Carvalho
RG: 32.802.834-8 Pigina8de8
Diretora Escolar




PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

DESCRICAO DO RELATORIO MES DE NOVEMBRO - COVID -19
De 01/11/2020 a 30/11/2020

Projeto: Associacao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo (CEDIN Marcia Aparecida

Martins, Paineiras) - TC 07/2020

Sumario Gerencial

1| Metas Propostas

2| Resultados Alcancados

3| Impacto das Acdes nos Indicadores do Projeto

Atividades Desenvolvidas

Indicadores de Projeto

Galeria de Fotos
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ROTINA DE TRABALHO SECRETARIA 2020.pdf
ROTINA DE TRABALHO PROFESSORAS 2020.pdf
ROTINA DE TRABALHO ORIENTADORA 2020.pdf
ROTINA DE TRABALHO EDUCADORAS 2020.pdf
ROTINA DE TRABALHO DIRETORA 2020.pdf
ROTINA DE TRABALHO COZINHEIRA 2020.pdf
ROTINA DE TRABALHO ASG 2020.pdf

kit material planilha assinada ok.pdf

Relatério Ipplan Novembro 2020 ok.pdf

PLANO DE TRABALHO COVID PAINEIRAS emergercial.pdf
SINTESE 05 DE NOVEMBRO.docx

pauta 05.11.docx

sintese.docx

pauta 03.11.docx

Préximas Atividades

Claudio José dos Santos
Responséavel pela Entidade
CPF 547.880.488-68

RG 8.944.958-7

de Carvalho
. 834-8
Diretora Escolar

Joyce Leal de Carvalho
Responséavel Técnico
CPF 309.266.198 -29
RG 32.802.834-4
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

DESCRIGAO DO RELATORIO MES DE DEZEMBRO - COVID -19
De 01/12/2020 a 31/12/2020

Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo (CEDIN Marcia Aparecida Martins,

Paineiras) - TC 07/2020
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Outros Documentos

ROTINA DE TRABALHO SECRETARIA 2020.pdf

ROTINA DE TRABALHO PROFESSORAS 2020.pdf
ROTINA DE TRABALHO ORIENTADORA 2020.pdf
ROTINA DE TRABALHO EDUCADORAS 2020.pdf
ROTINA DE TRABALHO DIRETORA 2020.pdf

ROTINA DE TRABALHO COZINHEIRA 2020.pdf

ROTINA DE TRABALHO ASG 2020.pdf

Ipplan Dezembro ok.pdf

REGISTRO SEGUNDO SEMESTRE B | C.pdf

MES DE NOVEMBRO E DEZEMBRO DOCUMENTAGAO PEDAGOGICA. pdf
DOCUMENTACAO TARDE PEDAGOGICA NOV E DEZ.pdf
Documentacéo pedagogica Nov-Dez PDF.pdf

DOC. PED. TARDE.pdf

REGISTROS DO BERGARIO II MANHA .pdf

REGISTRO SEGUNDO SEMESTRE B | A.pdf

DOC. PED. MANHA .pdf

Doc Pedagogica BI-Bll Manha - PDF.pdf

Planinha brigada Dengue Dezembro.pdf

PLANO DE TRABALHO COVID PAINEIRAS emergercial.pdf

Préximas Atividades
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Claudio José dos Santos
Responsavel pela Entidade
CPF 547.880.488-68

RG 8.944.958-7

de
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Joyce Leal de Carvalho
Responsavel Técnico
CPF 309.266.198 -29
RG 32.802.834-4
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

DESCRICAO DO RELATORIO MES DE JANEIRO/21- COVID -19
De 01/01/2021 a 31/01/2021
Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo (CEDIN Marcia Aparecida Martins,
Paineiras) - TC 07/2020

Sumario Gerencial

1| Metas Propostas

2| Resultados Alcangados
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Indicadores de Projeto
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Outros Documentos

Nome Observagoes
PLANO DE TRABALHO COVID PAINEIRAS emergercial.pdf

Ipplan Janeiro.pdf

ROTINA DE TRABALHO ASG 2020.pdf

ROTINA DE TRABALHO SECRETARIA 2020.pdf
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Préximas Atividades

g

Claudia josé 405 Sanlos
Resporihvel pels Enlidade
CPF 547 880 458-68

RG B.944 558-7

Cerion Fusle

Joyoe Leal g Carvalihg
Resporddvel Técmnioo
CPF 309266198 -29
AG 32.802.834-4
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

DESCRIGAO DO RELATORIO MES DE FEVEREIRO/21- COVID -19
De 01/02/2021 a 28/02/2021

Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo (CEDIN Marcia Aparecida Martins,
Paineiras) - TC 07/2020

Sumario Gerencial

1| Metas Propostas
1 — Metas Propostas

e DESCRIGAO DAS AGOES REALIZADAS NA UNIDADE ESCOLAR REFERENTE AO MES:

.
Participacao das seguintes reunies:

02/02/2021- Reunido com a chefe de divisdo Maria das Gragas Oliveira as 13h30 no CEFE.
03/02/2021- Reuni&o de retorno dos Especialistas as 13h30 no CEFE.

05/02/2021- Reunido - Merenda Michele as 14h30 via Meet

11/02/2021- Reunido com a chefe de divisdo Maria das Gragas Oliveira as 13h30.

12/02/2021 — Reunido com as diretoras dos Lirios do Campo para alinhar o calendario de 2021.
24/02/2021- Reunido- Orientagdes sobre o relatorio de atividades mensal as 10h00 via Meet.
24/02/2020- Reunido- Com a vigilancia epidemiolégica as 13h30, no CEFE.

No més de fevereiro aconteceram as seguintes acées abaixo:

e Retorno das equipes de todos os segmentos;

e Organizagao de todos os espagos da Unidade Escolar;

e |niciamos a construgdo da horta;

e Retomamos o combate a Dengue (Brigada Dengue)

e Retorno das aulas presenciais de forma gradual;

o Retomada das atividades remotas (Portal Ledi);

e Organizagao dos kits individuais;

e Busca Ativa;

e Realizamos as demarcagdes no chdo, tanto nos corredores internos como nas salas.

1.2- DESCRIGCAO DAS AGOES REALIZADAS NA UNIDADE ESCOLAR REFERENTES AO PLANO EMERGENCIAL - COVID19 (EM ANEXO):

META 1 - Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo de suspensdo de aulas presenciais devido ao
COVID-19.

e etapa 1 - Atividades remotas
1.2- DESCRIGAO DAS AGOES REALIZADAS NA UNIDADE ESCOLAR REFERENTES AO PLANO EMERGENCIAL - COVID19 (EM ANEXO):

META 1 - Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo de suspensdo de aulas presenciais devido ao
COVID-19.

e etapa 1 - Atividades remotas
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As atividades remotas estdo sendo postadas no portal LEDI (Laboratério de Educagao Digital Interativa), e também disponibilizadas via grupo do
WhatsApp. Acontece semanalmente também as interagdes com as familias/criangas. As devolutivas sdo realizadas pelo grupo da sala através do
aplicativo WhatsApp, algumas familias preferem dar a devolutiva no privado, porém a professora deixa a critério dos responsaveis. Todas as
devolutivas sdo arquivadas registradas no DRIVE do professor e da escola.

e etapa 2 - Comunicagao com as familias e criangas

A secretaria da escola esta funcionando de segunda a sexta-feira no horario das 7h as 11h e das 13h as 16h, para o atendimento a comunidade,
como: esclarecendo duvidas, realizando a matriculas para o ano de 2021, entregando kit marmitas, atividades impressas, entre outros.

Com o recurso dos grupos de WhatsApp de cada sala, a equipe escola vem ampliando a comunicagéo, enviando bilhetes e comunicados para as
familias, assim como recorrendo a ligacdes telefénicas quando necessario.

Na semana do dia 01/02/ 2021, foi realizada uma pesquisa com os pais para saber quais deles tinham o interesse pelo atendimento presencial,
respeitando o limite diario de 35% da capacidade permitida. Ao entrar em contato com as familias, as professoras aproveitaram para se apresentar e
perguntar para a mesma se poderia inclui-las nos grupos de WhatsApp da Unidade Escolar. Também avisaram sobre o horario escalonado na
entrada e saida das criangas. Depois da segunda quinzena informamos que a partir do dia 22/02/2021, iriamos aumentar o numero de vezes que as
criangas passariam a frequentar a escola, passando de 1 (uma) vez na semana para 2 (duas) vezes, seguindo todos os protocolos. As turmas seriam
divididas em trés grupos amarelo A, azul B e verde C. Os cronogramas serdo enviados uma vez por més através do grupo da sala para que os pais
se organizem. A equipe gestora juntamente com as professoras continuam investindo na busca ativa, com as familias/criancas que nao retornam
com a devolutiva semanal, verificando os melhores momentos para comunicar-se com as criangas e nos casos mais pontuais, estéo realizando visita
domiciliar.

e etapa 3 - Formagao dos funcionarios dos diferentes segmentos

A etapa foi concluida.

e etapa 4 - Protocolo de higienizacao

Os protocolos sanitarios de higiene estdo sendo executados, conforme as medidas necessarias para o cuidado da saude com a equipe escola e
comunidade escolar. A equipe esta fazendo o uso corretamente dos EPIs de seguranga, usando mascara, face shield e alcool em gel, além de
manter o distanciamento, afericdo de temperatura diaria e o uso de tapete sanitizante, no meio do periodo é colocado novamente o sanitizante no
tapete, pois com o tempo quente evapora a solugdo. Ressaltamos com o grupo a importancia de higienizar as maos com mais frequéncia, no
refeitério foi mantida a divisdo entre as mesas e cadeiras e o cronograma de horarios é seguido, visando sempre evitar aglomeracdes de pessoas
nos momentos das refeigdes. A limpeza dos espagos é continua, para mantermos nossa escola bem cuidada e pronta para receber a comunidade
escolar da melhor maneira possivel, sempre respeitando as normas de seguranga da OMS.

As salas sdo limpas todos os dias no periodo da manha para receber as criancas do periodo da manh&, assim como entre as 12h as 13h, para
receber os as criangas do periodo da tarde.

Depois que as criangas saem do primeiro periodo é feito a higienizagdo dos brinquedos, e organizado novos kits individuais, para receber as
criangas do periodo da tarde.

e etapa 5 - Entrega das marmitas

Realizamos a entrega dos Kits de marmita diariamente, sendo entregues cerca de 532 marmitas durante o més de fevereiro. Visando garantir um
atendimento de qualidade as nossas criangas, a equipe da cozinha prepara diariamente as refeigdes, seguindo as orientagbes e o cardapio
balanceado por nutricionista e as normas da equipe da merenda/SEC, a entrega dos Kits é realizada pelas educadoras, diariamente no horario das
11h as 13h para as familias das criangas matriculadas. Em anexo na area de foto/documentos, encontra-se fotos da entrega e lista de entrega.

Metas para plano de trabalho emercial

= Atividades Remotas. dez/2020

= Comunicagao com as familias e criangas.

= Formacéo de funcionarios dos diferentes segmentos . dez /2020
= Protocolo de higienizagéo

= Entrega das marmitas.

Plano de trabalho originario
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= Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituicdo Federal, que em seu Artigo 208 diz que a Educacao Infantil € um direito da
crianga e uma obrigagéo do Estado.

= Oferecer uma educacao de qualidade as criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regiao do municipio na qual o CEDIN esta inserido.

= |mprimir intencionalidade educativa as praticas pedagodgicas, organizando experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de
aprendizagem.

= Garantir o monitoramento de praticas pedagodgicas fundamentadas em observagbes sistematicas dos resultados das aprendizagens e
desenvolvimento das criancas

2| Resultados Alcangados
Resultados Alcangados (originario)

= As criangas foram devidamente matriculadas seguindo a lista de classificagdo da SEC;

= Elaboragéo do planner para o registro e acompanhamento da frequéncia das criangas, evitando a ociosidade de vagas na escola;
= Cumprimento do calendario escolar;

Garantia das formagdes para todos os segmentos.

e PLANO EMERGENCIAL - COVID19:

O retorno presencial gradual das criangas aconteceu de maneira organizada, tranquila e acolhedora com todas as familias/criancas que fizeram
essa opgao;

As entregas de Kits marmitas obteve um bom resultado, totalizando 532 marmitas entregue as familias/criangas, presenciais e ndo presenciais;
s Em fevereiro as informagdes e comunicagdo com as familias/criangas, obteve resultado positivo, pois tivemos um total de 177 devolutivas das
propostas/atividades (remotas) e 348 presencgas das criangas na Unidade Escolar.

3| Impacto das Agdes nos Indicadores do Projeto
Impacto das Ac¢oes nos Indicadores do Projeto

= Realizagao do Trabalho de Formagao Continuada com toda equipe escolar;

= Garantia de uma Educacao de qualidade realizando a organizagéao interna da U.E, para a retomada presencial gradual de nossas criancgas;

= Comunicagado da equipe gestora com os responsaveis, esclarecendo todos os procedimentos necessarios a serem cumpridos na escola para a
retomada das aulas presenciais;

= Oferta de um ambiente organizado e limpo, alimentagao de qualidade para garantir as nossas criangas, bem-estar e um atendimento adequado
e de qualidade.

Atividades Desenvolvidas

1| Etapa 1 Completude: 70,00 %

Meta: Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituicdo Federal, que em seu Artigo 208 diz que a Educagao Infantil € um direito da crianga
e uma obrigacado do Estado.
Etapa: Matricular devidamente os alunos conforme a lista de classificagdo e orientagdo da Secretaria de Educagéo e Cidadania.

Descrigao:

As criangas sdo devidamente matriculadas seguindo a lista de classificagdo da SEC, no final de 2020. No inicio houve alteragéo no procedimento de
inscrigdes, com a instalagdo da central de atendimento para inscricdo na SEC, com o intuito de agilizar esse processo.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

2 | etapa 2 Completude: 25,00 %
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Meta: Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituicdo Federal, que em seu Artigo 208 diz que a Educagao Infantil € um direito da crianga
e uma obrigacado do Estado.
Etapa: Elaborar documento administrativo para monitorar e evitar a ociosidade de vagas na unidade escolar.

Descrigao:

A equipe gestora da escola elaborou um planner onde as professoras colocam registram a frequéncia diaria das criancas, acontecendo também o
acompanhamento da frequéncia por meio do diario digital, garantindo assim o acompanhamento e monitoramento das vagas existentes na U.E.

Pontos de Atencéao:

Encaminhamentos:

3 | etapa 3 Completude: 25,00 %

Meta: Garantir o direito & escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituicdo Federal, que em seu Artigo 208 diz que a Educagao Infantil € um direito da crianga
e uma obrigacado do Estado.
Etapa: Cumprir calendario escolar homologado pelo setor de supervisdo de Ensino da Secretaria de Educagédo e Cidadania.

Descrigao:

Iniciamos o ano letivo conforme estabelecido no calendario escolar homologado pelo Setor de Supervisdo (SEC). O retorno presencial das criangas vem
acontecendo de acordo com as orientagdes e seguindo o protocolo.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

4 | etapa 2 Completude: 20,00 %

Meta: Oferecer uma educagédo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regi&o do municipio na qual o CEDIN esta inserido.
Etapa: Capacitar a equipe escolar, através de formagdes sendo: 4(quatro) horas semanais para professores, 2(duas) semanais para e educadores e 1(uma)
hora mensal para equipe de apoio.

Descrigao:

No decorrer do més de fevereiro os TFC’s foram voltados para orientagdes do retorno gradual das criangas, leitura e reflexdo do caderno do professor, Diario
Digital e o DRIVE da escola, além de estabelecer com o grupo alguns ajustes necessarios para atender as criangas/familias. Retomada de orientagdes e
combinados do TFC, orientagdes para o segundo periodo presencial das criangas, rotina escolar, planejamento e organizagéo dos registros. Para os demais
seguimentos, a diretora realizou a formagéo sobre higienizagdo dos ambientes e alimentos, leitura sobre os procedimentos, compartilhando com toda equipe o
calendéario escolar 2021.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

5| etapa 4 Completude: 50,00 %
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Meta: Oferecer uma educacdo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regido do municipio na qual o CEDIN esta inserido.
Etapa: Promover encontros com especialistas ligados a criangas com Transtorno Global do Desenvolvimento (TGD) e outras necessidade especiais.

Descrigao:
No dia 25 de fevereiro, durante o momento do TFC a professora Heloisa da sala de
Recurso AEE é funcionaria efetiva da rede municipal de Sdo José dos Campos ela
realizou uma formacgao para os professores sobre: O que € sala de recurso? Sobre 0

acompanhamento do AEE, e abordou também sobre o Transtorno do Espectro Autista
(TEA).Essa formacéo foi uma grande aprendizagem para grupo.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

6 | Etapa 1 Completude: 50,00 %

Meta: Estimular o envolvimento e participagéo da sociedade civil, na busca de solugbes para os problemas sociais.
Etapa: Reunido com pais e responsaveis novos.

Descrigao:

Visando garantir e estimular o envolvimento e a participacédo das familias, equipe gestora realizou no dia_05 de fevereiro reunido com os pais das criangas
novas, através google Meet, devido a pandemia. Nesta reunido foi compartilhado com as familias sobre o retorno gradual, apresentamos através dos slides a
rotina escolar, o plano de retorno e protocolo sanitario.

Pontos de Atencéo:
Encaminhamentos:

7 | Etapa 2 Completude: 50,00 %

Meta: Estimular o envolvimento e participagéo da sociedade civil, na busca de solugbes para os problemas sociais.
Etapa: Reunido de Pais e responsaveis das criangas.

Descrigao:

Em dezembro as professoras realizaram reunido de pais, através do google Meet, essa reunido finalizou o semestre e as professoras compartilharam com as
familias no particular do WhatsApp o relatério individual das criangas. Para o inicio do ano as professoras organizaram para o dia 04 de fevereiro a primeira
reunido com os pais, estabelecendo o vinculo afetivo e confianca entre escola e familias. A pauta foi apresentada aos pais através do google Meet, sendo os
temas abordados: retorno presencial gradual, possibilidade de manter a crianga no ensino remoto e entrega kit marmita.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

8 | etapa 1 Completude: 50,00 %
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Meta: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagdgicas, organizando experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de aprendizagem.
Etapa: Compreender e respeitar as particularidades de cada crianga no periodo de adaptagdo e no decorrer da aprendizagem.

Descrigao:

Iniciamos o ano acolhendo as familias e as criangas, a equipe escola acolheu as criangas de forma afetiva e atenciosa , dessa forma devido a pandemia as
professoras priorizaram atividades individuais seguindo o protocolo de seguranga, durante més de fevereiro, foi socializado com as professoras durante o TFC
as possibilidades de planejamento para a acolhida das criangas, diante o retorno presencial gradual, reflexdes sobre a concepgéo da crianca e a necessidade
de garantir o protagonismo infantil, visto que a equipe gestora observou a necessidade de retomar a tematica, com o objetivo de oportunizar praticas mais
significativas.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

9 | etapa 2 Completude: 20,00 %

Meta: Garantir o monitoramento de praticas pedagdgicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento
das criancas.
Etapa: Elaborar das pautas de observagao das propostas desenvolvidas com as criangas.

Descrigao:

As professoras em seu planejamento semanal realizaram as pautas de observagéo para garantir um contexto mais significativos pensando na singularidade de
cada bebe, criancas bem pequenas e crianga pequena.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

10 | etapa 4 Completude: 20,00 %

Meta: Garantir o monitoramento de praticas pedagdgicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento
das criancas.
Etapa: Acompanhamento de frequéncia das criangas.

Descrigao:

A diretora vem acompanhando a frequéncia das criangas, juntamente com a equipe de professores e orientadora, por meio do registro no diario digital, da
planilha semanal de validagao de participagdo no portal LEDI e também por meio da interagdo com as criangas. A equipe permanece investindo na busca
ativa, através de ligagdes telefénicas ou mensagens no grupo de WhatsApp.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

11 | Etapa 5 Completude: 20,00 %
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Meta: Garantir o monitoramento de praticas pedagdgicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento
das criangas.
Etapa: Expor mensalmente as propostas realizadas com as criangas no mural da unidade escolar.

Descrigao:
No més de fevereiro as professoras juntamente com as criangas realizaram mural expondo fotos e produgdes das criangas. Compartilhando com a

comunidade um pouquinho sobre o periodo de adaptagéo e acolhimento.

Pontos de Atencéao:

Encaminhamentos:

12 | etapa 4 Completude: 33,00 %

Meta: Garantir o direito & escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituicdo Federal, que em seu Artigo 208 diz que a Educagao Infantil € um direito da crianga
e uma obrigacao do Estado.
Etapa: Elaborar o Plano Politico Pedagdgico de acordo com as legislagdes vigentes, alinhado a comunidade e Secretaria de Educagéo e Cidadania.

Descrigao:

No més de outubro a equipe Gestora realizou um plano de agéo envolvendo toda equipe escola para elaboragdo do PPP, seguindo as orientagdes da
supervisdo de ensino. Este documento visa planejar, executar e avaliar agdes dentro do ambito escolar para um ensino de qualidade

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

13 | etapa 6 Completude: 50,00 %

Meta: Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituicdo Federal, que em seu Artigo 208 diz que a Educagao Infantil & um direito da crianga
e uma obrigacado do Estado.
Etapa: Garantir atendimento educacional especializado das criangas com Transtorno Global do Desenvolvimento (TGD) e outras necessidades especiais.

Descrigao:

Em nossa Unidade Escolar contamos com um professor do AEE( Atendimento Educacional Especializado) dependendo da especificidade e necessidade de
cada crianga. O AEE complementa a formagao da crianga, visando a sua autonomia na escola e fora dela.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

14 | etapa7 Completude: 50,00 %
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Meta: Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituicdo Federal, que em seu Artigo 208 diz que a Educagao Infantil € um direito da crianga
e uma obrigacado do Estado.
Etapa: Proporcionar o acolhimento e escuta dos pais desde o momento da matricula.

Descrigao:

A importancia da participagao dos pais no acompanhamento escolar dos filhos e como esse acompanhamento contribui para um melhor desempenho da
aprendizagem. Nesse contexto o acolhimento e escuta se inicia desde o momento da matricula, a equipe escola estreita lagos com a familia, no ato da
matricula secretaria a equipe gestora se apresenta para os responsaveis, ressaltando a importancia da interagdo da familia

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

15 | Etapa 1 Completude: 50,00 %

Meta: Oferecer uma educacio de qualidade as criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regido do municipio na qual o CEDIN esta inserido.
Etapa: Realizar pesquisa de satisfagdo com toda comunidade escolar com criangas, equipe de escola e familias.

Descrigao:

Realizamos durante o més de dezembro uma pesquisa de satisfagdo com toda equipe escola (comunidade e funcionarios) essa pesquisa foi realizada através
na ferramenta google forms, a Equipe Gestora enviou a pesquisa pelo grupo do WhatsApp para as familias e para funcionarios, onde tivemos 100% de
devolutiva. Dessa forma pudemos nortear o nosso trabalho para 2021.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

16 | etapa 3 Completude: 25,00 %

Meta: Oferecer uma educagio de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regido do municipio na qual o CEDIN esta inserido.
Etapa: Inserir os programas institucionais de acordo com o documento MARCAS da Secretaria de Educagdo e Cidadania (Arte de se alimentar; Escola
Segura; Parque com Intervencao; Comunidade Leitora; Espagos que Educam; Pedagogia dos Sonhos).

Descrigao:

) Iniciamos o programa institucional escola segura com a equipe de educadores, realizamos a apresentagéo dos programas institucional, passamos o video
campanha da TV- Crianga Segura e fizemos o seguinte questionamento vocé ja sofreu algum acidente na infancia que marcou na sua memoaria?. Além desse
contexto os TFC's foram voltados para retomada e orientagdes sobre o retorno gradual das criancas e alguns reajustes.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

17 | Etapa 3 Completude: 50,00 %
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Meta: Estimular o envolvimento e participagéo da sociedade civil, na busca de solugbes para os problemas sociais.
Etapa: Reuniéo de Pais e responsaveis no periodo de transigdo para o primeiro ano do ensino fundamental.

Descrigao:

Iniciamos nossa Transi¢gdo com a criagdo de um novo grupo no inicio do més de novembro (com todas as criangas periodo manha e tarde, no mesmo grupo).
A professora iniciou o grupo com um video com uma gravagao feita por ela explicando o motivo do novo grupo, que tinha o objetivo acolher as expectativas
das familias e esclarecer aos pais sobre o processo de transi¢cdo da educagéo infantil para o ensino fundamental, socializando com eles sobre a elaboragéo do
plano de agéo, no que dizia respeito as acdes que serdo realizadas nesse processo e que é de extrema importancia a organizagéo das familias para que as
criangas participassem dessas agdes. No decorrem do més foram enviadas algumas propostas (enviadas pela rede, mais direcionadas para a transigéo). Por
sugestado da Orientadora Sabrina foi enviado no grupo Video “Meu filho vai para primeira série, e agora? (live com Odaline Monteiro), em parceria com
professoras da rede da prefeitura, abrimos um espaco para que as criancas fizessem perguntas (sobre de como seria a primeira série), e as professoras
responderam (foi bem interessante). Além disso, também tivemos acesso a depoimento de criangas que foram para primeira série (como foi e esta sendo a
experiéncia), passamos também alguns videos apresentando algumas escolas da rede municipal que tem ensino fundamental.

Encerramos no plano de transigdo com o marco de transigdo, € um momento simbdlico de despedida da Educacao infantil, afim de contribuir para o
fortalecimento e uma postura mais confiante e segura das criangas, garantindo assim, a continuidade tranquila do processo de aprendizagem das criancas. E
fato que, ao término da educagao infantil tem-se rompimento, porém, a expectativa e ansiedade diante de uma nova etapa que se aproxima dardo lugar a um
sentimento de orgulho e de confianga. Realizamos um LIVRO AUDIO VISUAL, e cada crianga veio até a unidade escolar (em horario de retirada de marmita,
atendendo a todos protocolos de seguranga), retirar o seu livro e autografar o livro.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

18 | Etapa 6 Completude: 30,00 %

Meta: Garantir o monitoramento de praticas pedagogicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento
das criancas.
Etapa: Publicar no mural da unidade escolar os resultados das pesquisas realizadas com a comunidade escolar.

Descrigao:

Para finalizar o ano publicamos no mural da Unidade Escolar o resultado da pesquisa realizada com a comunidade escolar, assim garantindo a concepgéo
democratica de escola que respeita o educando como ser Unico que constréi seu aprendizado, e é capaz de encontrar a melhor maneira para construir seus
conhecimentos.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

Indicadores de Projeto

Galeria de Fotos
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

DESCRIGAO DO RELATORIO MES DE MARGO/21- COVID -19
De 01/03/2021 a 31/03/2021

Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo (CEDIN Marcia Aparecida Martins,
Paineiras) - TC 07/2020

Sumario Gerencial

1| Metas Propostas
o 1.1 DESCRIGAO DAS AGOES REALIZADAS NA UNIDADE ESCOLAR REFERENTE AO MES: Margo

Durante o0 més de margo continuamos garantindo o atendimento de forma remota e presencial, sempre respeitando o escalonamento, ou seja,
atendendo somente 35% das criancas matriculadas por turma, respeitando o escalonamento e organizagdo dos grupos em A, B e C — seguindo as
orientacdes da SEC. Diante da fase emergencial decretada pelo governo do Estado de S&o Paulo, percebemos que algumas familias que
inicialmente optaram pelo presencial, neste momento estéo escolhendo pelo atendimento remoto, ou seja, o numero de criancas no atendimento
presencial apresentou queda, mas permanecemos investindo na comunicagdo com as criangas e familias e compartilhando todas as agdes e
procedimentos para garantir a seguranga das criangas em todos os momentos.

No més de margo realizamos também:

e Organizagao de todos os espagos da Unidade Escolar: salas de aulas , sala dos educadores , refeitdrio funcionarios e almoxarifado.
o Apresentacdo aos funcionarios de todas as metas e etapas do Plano de Trabalho original;
Trabalho de Formag&o Continuada com todos os segmentos;

Trabalho de Formagdes extracurriculares com temas voltados para o cuidado sécio emocional;
Plantio das mudas na horta;

Verificagdo semanal de todo prédio escolar pela Brigada da Dengue;

Visita da Supervisao Escolar para o monitoramento e cumprimento dos protocolos sanitarios;
Incentivo e orientacéo as familias para aceso as atividades remotas (Portal LEDI);

Envio dos links do portal LEDI para as familias;

Organizagao dos kits individuais para as criangas no atendimento presencial;

e Busca ativa;

Realizamos 25 novas matriculas no més de margo.

Visita da Dirigente Ivanice, nesta visita a Dirigente verificou todos os espagos da Unidade Escolar, observou que equipe estava seguindo os
protocolos e também utilizando os equipamentos se seguranca e saude. Em reunido com a Diretora Joyce perguntou sobre o andamento
administrativo e pedagégico da U.E, ressaltou a importancia de passar todas informagdes para ela, Ivanice evidenciou a visita fotografando os
espacos da escola.

Participagé@o da equipe escola nas formagdes e reunides oferecidas pela SEC:

05/03/ 2021 - Reunido com a Chefe de Divisédo Maria das Gragas no CEFE.

12/03/2021 - Coletiva de impressa do Prefeito e Secretario da Educacao.

26/03/2021 - Reuniao Pedagogia Empreendedora dos Sonhos.

29/03/2021 — Reunido de alinhamento de acdes de impressos relacionados a busca ativa.

29/03/2021 — Reuniao com o Ricardo do SOE / Patricia AAE / Karine LEDI.

1.2- DESCRICAO DAS AGCOES REALIZADAS NA UNIDADE ESCOLAR REFERENTES AO PLANO EMERGENCIAL - COVID19 (EM ANEXO):

META 1 - Garantir o atendimento de qualidade as criancas, comunidade e funcionarios no periodo de suspensdo de aulas presenciais devido ao
COVID-19.

e Etapa 1 - Atividades remotas
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As professoras continuaram mantendo o contato com as criangas e familias, por meio das interagdes via aplicativos, compartilhando o link para
acesso ao Portal LEDI, incentivando e orientando as familias na realizacdo das propostas junto aos pequenos.

Neste contexto as devolutivas das criangas estdo sendo registradas pelos professores no DRIVE da escola para auxiliar no acompanhamento e
desenvolvimento das criancas. A equipe gestora juntamente com a equipe docente mantiveram-se atentas e realizaram a busca ativa fazendo
ligacdes telefénicas, enviando mensagens de texto e audio para as familias com dificuldade para dar as devolutivas pelo grupo Whatsapp

e Etapa 2 - Comunicagao com as familias e criangas

Continuamos mantendo o contato com as familias e a comunidade. A secretaria da escola esta funcionando de segunda a sexta-feira no horario das
7h00 as 11h00 (periodo manha) e 13h00 as 16h00 (periodo da tarde) para o atendimento a comunidade.

Sabemos que a busca ativa com as familias € um processo continuo, mas com paciéncia e respeito iremos passar por esse momento tao dificil,
assim estamos realizando as interagdes no grupo WhatsApp por meio de mensagens de texto, audio, ligagéo telefénica, visita domiciliar, entre outros
recursos, quando necessario.

Com a possibilidade do atendimento presencial, a comunicagdo vem sendo ampliada, pois as familias estdo mais presentes e atuantes na vida
escolar das criangas, mediante a possibilidade de comunicag&o presencial.

e Etapa 3 - Formagao dos funcionarios dos diferentes segmentos

No més de marco realizamos estudo sobre a importancia de planejar experiéncias a serem vividas pelas criangas a partir das observacdes
realizadas dentro de sala e com o olhar no acolher, proteger e cuidar, planejando experiéncias em diferentes contextos da rotina escolar. Sendo
necessario retomar algumas questdes sobre a concepgéo de crianga.

Refletimos também sobre a importancia do mapeamento dos saberes na educacéo, identificando evidencias de aprendizagem e desenvolvimento
das criangas durante o dia a dia escolar.

Com os outros segmentos continuamos com o estudo sobre o projeto institucional “Escola segura: “Um novo olhar para todos”, com orientagdes
sobre agdes necessarias frente a possiveis intercorréncias e a realizagéo da sistematizagdo do percurso de formacao realizado em fevereiro e
margo.

o Etapa 4 - Protocolo de higienizagcao

Os protocolos sanitarios de higiene continuam sendo executados conforme as medidas necessarias para o cuidado com a saude da equipe escola e
comunidade. A equipe permanece utilizando mascara, alcool em gel, mantendo o distanciamento social, realizando a afericdo de temperatura diaria
e o uso de tapete sanitizante. Ressaltamos com o grupo a importancia de higienizar as maos com mais frequéncia, no refeitério foi mantida a divisédo
entre as mesas e cadeiras, assim como o cronograma de horario foram seguidos, visando sempre evitar aglomeragdes de pessoas nos momentos
das refeigdes. A limpeza dos espacos € continua mantendo nossa escola bem cuidada e pronta para receber a comunidade escolar da melhor
maneira possivel, sempre respeitando as normas de seguranca da OMS.

Os responsaveis no momento da entrada e no momento da saida de seus filhos, passam pela afericdo de temperatura, a verificagdo do uso de
mascaras, utilizagdo do alcool gel nas maos e cumprimento do distanciamento, seguindo as demarcagdes feitas no chdo por onde véo circular.
Nesse més, a equipe da URBAN realizou sanitizagdo nos dias 08 e 22 e no dia 11 o reforco de dedetizagdo. Os funcionarios sdo orientados
constantemente a seguir os procedimentos sanitarios, visando o cuidado e a saude de todos.

Algumas agdes realizadas na Unidade Escolar:

- Escalonamento das criangas no atendimento presencial (Grupos A, B e C); as turmas s&o divididas em trés grupos, atendendo somente 35% das
criangas matriculadas por turma. Assim evitando aglomeragao;

- A equipe da sala confeccionou kits individuais de materiais e brinquedos por criancga;

- A higienizacdo dos materiais diaria sdo feitas pela equipe da sala, dentro de cada sala existe uma caixa de material higienizado e outra com
material ndo higienizado , facilitando o trabalho da equipe para nao ficar nenhum material sem higienizacao.

- As professoras optaram por realizar 90% propostas ao ar livre, assim garantindo que os protocolos sanitarios sejam seguidos com eficacia.

e Etapa 5 - Entrega das marmitas

Realizamos a entrega dos Kits de marmita diariamente de segunda a sexta-feira, que além de ser um beneficio para nossas criangas € mais um
recurso para estreitarmos os lagos afetivos nesse momento de pandemia. Neste més houve um aumento significativo na entrega das marmitas,
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totalizando 1.178 refeicdes. Visando garantir um atendimento de qualidade as nossas criangas, a equipe da cozinha prepara diariamente as
refeigdes, seguindo as orientagdes e o cardapio balanceado por nutricionista e as normas da equipe da merenda/SEC. A entrega dos Kits é realizada
por uma educadora e uma estagidria, diariamente no horario das 11h as 13h para as familias das criangas matriculadas, que manifestam interesse.
Em anexo na area de foto/documentos, encontra-se planilha evidenciando a quantidade computada mensalmente.

2| Resultados Alcancados
Resultados Alcancados

As criangas foram devidamente matriculadas seguindo a lista de classificagdo da SEC;
e Cumprimento do calendario escolar;

Garantia das formacdes para todos os segmentos.

100% de contatos com as familias;

Acompanhar a aprendizagem dos niveis Pré | e Pré Il;

Acolhida e adaptagdo das criangas, familias e equipe escolar;

e Efetivacdo dos protocolos sanitarios com toda comunidade escolar;

e Controle de frequéncia das criangas, garantindo o direito a aprendizagem;

A entrega dos Kits de marmitas obteve um bom resultado, totalizando 1.178 marmitas entregue as familias/criangas, no atendimento presencial e
nao pres

3| Impacto das Acdes nos Indicadores do Projeto
e Impacto das Ac¢des nos Indicadores do Projeto

Oferecer uma educagdo de qualidade as nossas criangas, por meio do atendimento presencial e também no remoto, por meio das atividades
compartilhadas no portal LEDI;

Acompanhamento da aprendizagem e desenvolvimento das criancas;

Qualidade na alimentacéo oferecida, sendo entregues no més cerca de 1.178 marmitas, oferecendo bem-estar e um atendimento adequado as
criangas.

Monitoramento e execugéo dos protocolos sanitarios;

Realizagao do Trabalho de Formagado Continuada com toda equipe escolar;

e Oferta de um ambiente organizado e limpo para toda a comunidade escolar.

Atividades Desenvolvidas

1| Meta 1 - etapa 5 Completude: 20,00 %
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Meta: Garantir o direito & escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituigdo Federal, que em seu Artigo 208 diz que a Educagao Infantil ¢ um direito da crianga
e uma obrigagao do Estado.

Etapa: Executar procedimento administrativo para o controle de faltas, com objetivo de diminuir a evasdo escolar e garantir o direito de aprendizagem das
criangas.

Descrigao:

Com o objetivo de acompanhar a frequéncia das criangas, a equipe escola elaborou um diario de bordo, onde as professoras registram diariamente a
presenca/falta das criangas, neste diario também é registrado a participagéo e realizagédo das atividades remotas disponiveis semanalmente no Portal LEDI, o
que tem facilitado no acompanhamento e monitoramento da frequéncia.

Apos este controle, os dados sdo repassados para o diario gradual — instrumento onde cada professora registra a frequéncia das criangas no atendimento
presencial e ao final de cada semana, com os dados e informagdes coletados mediante a busca ativa, validagéo da participagéo das familias no portal LEDI e
as interagdes realizadas com as criangas, a presenca € computada no diario digi

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

2 | Meta 5 - Etapa 3 Completude: 20,00 %

Meta: Garantir o monitoramento de praticas pedagogicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento
das criancas.
Etapa: Acompanhamento da aprendizagem dos niveis Pré | e Pré Il.

Descricao:

O acompanhamento a aprendizagem do pré /Il vem acontecendo como as criangas no atendimento presencial, por meio de propostas
intencionalmente planejadas, a professora da turma organiza situagdes desafiantes para novas aprendizagens acontegam. Para o registro das
manifestagdes e interesses apresentados pelas criangas, a professora utiliza do registro pessoal no diario de bordo e também da pauta de olhar,
verificando onde ha necessidade de investimentos para o desenvolvimento integral de cada crianca.

Os dados obtidos no acompanhamento das criangas séo registrados na planilha enviada pela SEC e compartilhada com a orientadora de ensinc

de referéncia.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

Indicadores de Projeto

Galeria de Fotos
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

DESCRIQAO DO RELATORIO MES DE ABRIL/21- COVID -19
De 01/04/2021 a 30/04/2021
Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo (CEDIN Marcia Aparecida Martins,

Paineiras) - TC n.° 07/2020

Sumario Gerencial

1| Metas Propostas
1 — Metas Propostas

e DESCRIGAO DAS AGOES REALIZADAS NA UNIDADE ESCOLAR REFERENTE AO MES: Abril

No més de abril reorganizamos a escola para atender as criangas com mais seguran¢a, mobilizamos a equipe para ter um olhar mais cuidadoso
quanto aos protocolos de seguranca, sendo assim demarcamos as mesas com circulo para sinalizar onde as criangas podem sentar, também
demarcamos as cadeiras para os pais que aguardam no guiché da secretaria, no refeitorio das criangas retiramos as cadeiras das mesas, deixando
apenas uma cadeira em cada mesa, facilitando assim a organizacdo das criancgas diante do respeito ao protocolo. Ainda sobre protocolos, a OSC
adquiriu 6culos de seguranga para equipe do bercario, ASGs, cozinheiras e administrativo, assim garantindo mais seguranga no ambiente trabalho.

A unidade escolar continua o atendimento de forma remota e presencial, sempre respeitando o escalonamento, ou seja, atendendo os 35% das
criangas matriculadas por turma, respeitando o escalonamento e organizacdo dos grupos em A, B e C — seguindo as orientagdes da SEC.

Visando maior seguranga, no dia 21 de abril foi instalado o alarme em todo prédio escolar.
Realizamos em abril 12 novas matriculas, para os diferentes niveis.
Em 08 de abril tivemos a limpeza da caixa d’agua e troca de filtro.

Realizamos o preenchimento Censo Escolar 2021, respondendo o questionario e logo depois a coleta de dados, verificagdo das turmas e
conferéncia se todas as criangas migraram, no dia 30/04/2021 encaminhamos para o setor de Planejamento os dados referentes ao Censo Escolar.

No més de margo realizamos também:

Trabalho de Formagéo Continuada com todos os segmentos;

Pesquisa com os pais via google Meet, para levantamento de alguns temas para palestras;
Colheita da horta;

e Limpeza caixa d’agua

Verificagdo semanal de todo prédio escolar pela Brigada da Dengue;

Incentivo e orientagdo as familias para acesso as atividades remotas (Portal CITE);
Envio dos links do portal CITE para as familias;

Organizagao dos kits individuais para as criangas no atendimento presencial;

e Busca ativa;

Novas matriculas;

Instalacdo de alarme em toda escola

Participag@o da equipe escola nas formagdes e reunides oferecidas pela SEC:

06/04/2021 - Reuniao sobre vacina ja com o Secretario de Estado da Educagéo do de Sdo Paulo Rossieli Soares.

07/04/ 2021 - Reuniao com a Chefe de Divisdo Gragas Oliveira e Claudia Khouri.

09/04/2021 — Reuniao com a Roberta supervisora, orientagées sobre como o funcionario deve preencher a ficha, para a vacinacao.
16/04/2021 — Reuniao de Diretores com a Chefe de Divisdo Graga, Ricardo e Karine.

20/04/2021 — Reuniao sobre Cuidados com a primeira infancia, com o Ricardo do SOE.

27/04/2021- Reunido com os Diretores e Dirigentes sobre a mudanca no setor de Educagéo Infantil.

pag. 1 12/07/21 10:43



1.2- DESCRICAO DAS ACOES REALIZADAS NA UNIDADE ESCOLAR REFERENTES AO PLANO EMERGENCIAL - COVID19 (EM ANEXO):

META 1 - Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo de suspensado de aulas presenciais devido ao
COVID-19.

o Etapa 1 - Atividades remotas

A partir de fevereiro de 2021, as atividades remotas passaram a ser planejadas e postadas semanalmente pela equipe do CITE, as quais sé&o
disponibilizadas para as familias pelo link: portaledusjc.blogspot.com

Para incentivar a participagao das criangas, as professoras compartilham via grupo do WhatsApp as atividades remotas semanais, garantindo que
todas as familias tenham acesso.

Acontece semanalmente também as interagdes com as familias/criangas, sendo os videos compartilhados no grupo ou no WhatsApp pessoal das
familias, para o processo de elaboragdo dos videos, hd a colaboragdo das educadoras, que contribuem com ideias, organizando os cenarios e
interagindo com as criangas.

e Etapa 2 - Comunicagdo com as familias e criangas

A secretaria da escola esta funcionando de segunda a sexta-feira no horario das 7h00 as 11h00 (periodo manha) e 13h00 as 16h00 (periodo da
tarde) para o atendimento a comunidade.

Com o recurso dos grupos de WhatsApp de cada sala, a equipe escola vem ampliando a comunicagéo, enviando bilhetes e comunicados para as
familias, assim como recorrendo a ligagdes telefénicas quando necessario.

As professoras/educadoras estdo interagindo duas vezes por semana com as familias/criangas por meio de mensagem de texto e audio
encaminhados via WhatsApp, neste contexto realizam chamadas de video e ligacdes telefénicas, atendendo as especificidades de cada familia e
garantindo a participacéo de todas as criancas.

A equipe gestora juntamente com as professoras, continuam investindo na busca ativa com as familias/criangcas que ndo d&o a devolutiva semanal,
verificando os melhores momentos para comunicar-se com as criangas e realizando visita domiciliar sempre que necessario.

e Etapa 3 - Formagéao dos funcionarios dos diferentes segmentos
Formagao professoras Abril

Iniciamos o més de abril realizando a sistematizagdo dos estudos realizados em fevereiro e margo, apos realizamos formacéo sobre reconhecer a
importancia do mapeamento dos saberes na Educagéo Infantil e identificar as aprendizagens e desenvolvimento das criangas no cotidiano.

Conforme setorizada da SEC, refletimos sobre Item 6.3 — Gestéo do cotidiano para apoiar a aprendizagem — Rituais e Contextos de Aprendizagem,
alinhando agdes formativas das Unidades Escolares do Curriculo de Sdo José dos Campos.

Finalizamos o més de abril apresentando o trabalho realizado pelo SOE (Setor de Orientagdo Educacional), por meio de um video produzido pelo
coordenador Ricardo, apés esse momento demos inicio ao estudo voltado para os cuidados com a primeira infancia, que resultard no Marcas de
nossa escola.

Formacéao educadoras Abril

Iniciamos o estudo do Brincar Heuristico na Educagao Infantil, cuja a palavra “heuristico” tem origem grega, a mesma origem da palavra “eureca” e
significa descobrir, alcangar a compreenséo de algo. Em outras palavras, conforme Goldschmied e Jackson (2006), o brincar heuristico envolve
oferecer a um grupo de criangas, uma grande quantidade de objetos para que elas brinquem livremente sem a intervengéo direta dos adultos. Muitos
dos materiais que encantam os pequenos e que promovem uma pesquisa potente sdo os ndo estruturados ou construidos pelo proprio adulto. Para
isso, é necessario considerar menos plastico, ndo utilizar imagens estereotipadas e evitar o excesso de cores e objetos no ambiente, pois um espaco
com muitas informagdes dificulta a concentragdo nas investigagdes e aprofundamento nas descobertas, além de deixar o espago pesado e poluido
visualmente. E ndo ha como falar do heuristico sem pensar em organizagédo dos espacos, transformando-os em potentes para aprendizagem.

Formagao dos funcionarios

No dia 22 de abril realizamos a retoma das orientagdes sobre o protocolo sanitario e a necessidade da realizagdo semanal da brigada do COVID,
pois percebemos que a cada 2 meses € necessario parar um pouco para refletir sobre os cuidados necessarios no dia a dia, evitando cair no
esquecimento as agdes para o contexto da pandemia, podendo ocasionar a transmissao do virus em nossa unidade escolar, podendo levar varias
pessoas a ficarem doentes.

e Etapa 4 - Protocolo de higienizagao
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Os protocolos sanitarios de higiene em relagéo a pandemia, estdo sendo reforgados com frequéncia, onde a equipe gestora vem intensificando as
orientacdes junto a equipe, tanto com os funcionarios, como com a comunidade atendida.

A equipe gestora tem repassado as informacdes sobre a importancia e a necessidade da pratica dos cuidados e procedimentos em relacéo a
prevengé@o do COVID 19, sempre trazendo a consciéncia de todos a necessidade de manter o distanciamento, lavar as maos com frequéncia e
quando isso ndo é possivel, higienizar com alcool gel, fazer uso constante da mascara e os EPIs . Neste contexto, a instituicdo providenciou os
6culos de seguranca para equipes do bergario, cozinheiras e ASGs. Todos os espacos de nossa U.E estdo sendo devidamente higienizados de
acordo com o cronograma de limpeza da rotina escolar, a unidade Escolar esta sendo sanitizada semanalmente, em todos os espagos da instituicao.
A equipe escola tem realizado a afericdo da temperatura de todos os funcionarios no horario de entrada, assim como de todas as pessoas que
chegam na escola, também estao fazendo uso do tapete sanitizante na entrada para a higienizacédo dos calgados.

Algumas acgoées realizadas na Unidade Escolar:

- A higienizagdo dos materiais de uso diario, é realizada com frequéncia pela equipe da sala, havendo em cada sala uma caixa para armazenar os
materiais higienizados e outra para os materiais ndo higienizados, facilitando o trabalho e a organizagéo da equipe para que nenhum material fique
sem higienizagéo.

- Escalonamento das criancas no atendimento presencial (Grupos A, B e C); as turmas séo divididas em trés grupos, atendendo os 35% das criangas
matriculadas por turma. Assim evitando aglomeragao e garantindo os cuidados necessarios.

e Etapa 5 - Entrega das marmitas

A equipe da cozinha prepara diariamente as refei¢ées, seguindo as orientagdes e o cardapio balanceado por nutricionista e as normas da equipe da
merenda/SEC, a entrega dos Kits é realizada pelas educadoras, diariamente no horario das 11h as 13h para as familias das criangas matriculadas.

Neste més foram entregues cerca de 1.118 marmitas. Recebemos inumeros elogios das marmitas entregues as criangas, as familias tém
manifestado o quanto estédo se sentindo acolhidas.

2| Resultados Alcancados
Resultados Alcangados

o As criangas foram devidamente matriculadas seguindo a lista de classificacéo da SEC;

e Cumprimento do calendario escolar;

Garantia das formagdes para todos os segmentos;

100% de contatos com as familias;

Acolhida e adaptagdo das criancas, familias e equipe escolar;

Efetivagédo dos protocolos sanitarios com toda comunidade escolar;

Controle de frequéncia das criangas, garantindo o direito a aprendizagem;

A entrega dos Kits de marmitas obteve um bom resultado, totalizando 1.118 marmitas entregues as familias/criangas, no atendimento
presencial e ndo presencial.

3| Impacto das A¢des nos Indicadores do Projeto
e Impacto das Agoes nos Indicadores do Projeto

e Ofertar uma educagéo de qualidade as nossas criangas, por meio do atendimento presencial e também no remoto, por meio das atividades
compartilhadas no portal CITE;

e Acompanhamento da aprendizagem e desenvolvimento das criangas;

Retomada das orientagdes aos funcionarios e comunidade dos protocolos sanitarios;

Qualidade na alimentacéo oferecida, sendo entregues no més cerca de 1.118 marmitas, oferecendo bem-estar e um atendimento adequado as

criangas;

Oferecer um ambiente organizado e limpo para toda a comunidade escolar;

Processo Formativo Continuo com toda equipe escolar.
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Atividades Desenvolvidas

1| Meta 1 -etapa 2 Completude: 50,00 %

Meta: Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituicdo Federal, que em seu Artigo 208 diz que a Educagao Infantil € um direito da crianca
e uma obrigagdo do Estado.
Etapa: Elaborar documento administrativo para monitorar e evitar a ociosidade de vagas na unidade escolar.

Descrigao:

Elaboramos um documento administrativo, planner onde as professoram colocam registram a frequéncia diaria das criancas , acontecendo também o
acompanhamento da frequéncia por meio do diario digital, garantindo assim o acompanhamento e monitoramento das vagas existentes na U.E, temos
também um livro onde as professoras anotam as ligacdes realizadas para os responsaveis , quando é necessario. A Diretora e a secretaria acompanham a
lista de inscrigdes diariamente para verificar se ha crianga na lista para ser chamada.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

2 | Meta 3- etapa 4 Completude: 50,00 %

Meta: Estimular o envolvimento e participagéo da sociedade civil, na busca de solugbes para os problemas sociais.
Etapa: Elencar temas junto a comunidade sobre temas que seréo abordados em palestras periddicas.

Descrigao:

A equipe gestora juntamente com o grupo escola, elencaram durante o TFC algumas tematicas relevantes para realizagéo de palestra que fossem relevantes
para o conhecimento da comunidade, apds o

levantamento, a equipe transformou os dados em google forms, o qual foi encaminhado para que as familias pudessem escolher as tematicas de maior
interesse. No formulario a equipe evidenciou que

a palestra acontecera de forma remota, e de acordo com a participagao das familias a tematica escolhida foi: A mudanca de comportamento da crianga como
forma de comunicagéo.

Em anexo o grafico da pesquisa realizada

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

3 | etapa 4- etapa 1 Completude: 100,00
%
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Meta: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagdgicas, organizando experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de aprendizagem.
Etapa: Elaborar projeto para demonstrar a importancia da sustentabilidade, reaproveitando materiais nao estruturados na transformagao de brinquedos de
forma simples e criativa, enriquecendo o brincar da crianga.

Descrigao:

Apos as reflexdes realizadas com o grupo sobre sustentabilidade, houve a necessidade de repensar a maneira como organizamos os materiais oferecidos as
criangas, de modo a aprimorar os contextos de aprendizagens planejados intencionalmente no cotidiano, compondo as experiéncias e jornadas das criancas
sem intervengdes constantes em sua brincadeira, criagdo e produgéo.

Ha uma necessidade de compreender sobre a relagdo que a crianga estabelece com o meio, com a natureza e com o que néo esta definido.

O brincar heuristico estd dentro de um rol de pedagogias participativas que consideram a crianga no centro do processo, como competentes, criadoras de
cultura, seres sociais desde pequenas que necessitam de adultos sensiveis as suas curiosidades. A abordagem do brincar heuristico nos da norte na
organizagao dos espacos e materiais, favorecendo contextos potentes em relagao a planejamentos intencionais e do cotidiano, ampliando o olhar e
aprimorando a pratica dos educadores com as criangas, familias e comunidade escolar.

Refletindo sobre os materiais vimos que a maioria vem do reciclado, tendo a necessidade de estudar o brincar heuristico juntamente com a sustentabilidade,
mesmo nesse momento onde o protocolo sanitario esta em todo o processo, conseguimos até o momento pensar em como garantir a higienizagao dos
materiais reciclaveis e disponibiliza-los para acesso das criangas no dia a dia.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

Indicadores de Projeto

Galeria de Fotos
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Outros Documentos

Nome

Resultado final da pesquisa (1).docx
Sintese 08-04.docx

pauta 08.04.docx

TFC pauta funcionarios 22.04.2021.docx

Planilha marmita - Abril.xIsx

Préoximas Atividades

# Atividade Meta

Etapa

Observagoes

Descricao
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

DESCRIGAO DO RELATORIO MES DE MAIO/2021
De 01/05/2021 a 31/05/2021

Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo (CEDIN Marcia Aparecida Martins,
Paineiras) - TC n.° 07/2020

Sumario Gerencial

1| Metas Propostas
1 — Metas Propostas

DESCRICAO DAS AGCOES REALIZADAS NA UNIDADE ESCOLAR REFERENTE AO MES: Maio

Realizagao da Matriz Curricular — Censo Escolar 2021.

Abertura de uma nova sala ( Pré | (manha) / Inf | (tarde) )

e Envio das atividades remotas (Portal LEDI);

e Busca ativa;

Envio dos links do portal CITE para as familias;

Continuidade ao registro nas planilhas das devolutivas das criangas no setor SOE;

Continuidade ao registro da documentagéo pedagdgica no DRIVE da escola;

e 2°dose da vacina contra o Convid-19. (grupo de 47 anos ou mais)

Trabalho de Formagao Continuada;

Trabalho de Formagdes extracurriculares na area sécio emocional (Para as ASG'’s, Secretaria, Auxiliar de Cozinha e Cozinheira);
Realizagdo semanalmente de vistoria feito pela equipe de brigadistas da escola em relagdo ao combate contra a dengue;
Associagéo de Classe do Censo Escolar

Continuidade na organizacédo de todos os espacos da Unidade Escolar;

Cultivo e manutencao da horta e contato com a responsavel do meio ambiente;

Continuidade na organizagao e higienizagao dos kits individuais para as criangas no atendimento presencial;

Dialogo constante com toda equipe escolar para o cumprimento dos protocolos de higiene e saide em prevengdo do COVID 19;
e Envio semanalmente da planilha sobre a frequéncia (criangas no atendimento presencial e remoto) via formularios;
Confirmagéo do Censo Escolar e a Declaracdo do Censo Escolar 2021;

Realizagdo de 6 novas matriculas nesse més;

Entrega do Projeto Politico Pedagdgico (PPP) para a supervisao;

Envio da planilha Brigada Dengue para o setor de Zoonose;

e Sanitizagao realizada nos seguintes dias:

06/05/2021- quinta — feira
13/05/2021- quinta-feira
17/05/2021- segunda-feira

24/05/2021- segunda-feira

Participagédo da Equipe Gestora nas seguintes formagdes oferecidas pela SEC:

e 14/05 - Reuniao de Diretores / Educagao Infantil - Apresentacdo da nova Chefe de Divisdo de Educagéo Infantil;
e 14/05- Formagao Setorizada — Com Vivian e Graziela — Tema: Espacos internos e livre escolha.

e 20/05- Assessoria com a O.E Maria Alice

e 26/05 - Reunido de Diretores/ Educagéo Infantil - Atendimento presencial novo formato;

1.2- DESCRIGCAO DAS AGOES REALIZADAS NA UNIDADE ESCOLAR REFERENTES AO PLANO EMERGENCIAL - COVID19 (EM ANEXO):

META 1 - Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo de suspensédo de aulas presenciais devido ao
COVID-19.

e Etapa 1 - Atividades remotas
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Atividade concluida em janeiro de 2021
e Etapa 3 - Formacgao dos funcionarios dos diferentes segmentos
Formacgao professoras Maio.

A etapa foi concluida

e Etapa 4 - Protocolo de higienizagao

Os protocolos sanitarios de higiene continuam sendo executados, conforme as medidas necessarias para o cuidado com a saude da equipe escola e
comunidade. A equipe escola permanece utilizando mascara, face shield e alcool em gel, mantendo o distanciamento social, realizando a afericdo de
temperatura diaria e o uso de tapete sanitizante. Ressaltamos com o grupo a importancia de higienizar as maos com frequéncia. No refeitério foi
mantida a divisdo entre as mesas e cadeiras, assim como o cronograma de horario foram seguidos, visando sempre evitar aglomeragdes de pessoas
nos momentos das refeigdes. A limpeza dos espagos € continua, mantendo nossa escola bem cuidada e pronta para receber a comunidade escolar
da melhor maneira possivel, sempre respeitando as normas de seguranga da OMS. Os funcionarios sé@o orientados constantemente em seguir os
procedimentos sanitarios, para o cuidado da saude de todos.

Sanitizagdo realizada nos seguintes dias:
06/05/2021- quinta — feira

13/05/2021- quinta-feira

17/05/2021- segunda-feira

24/05/2021- segunda-feira

Algumas acgoées realizadas na Unidade Escolar:

- A higienizagdo dos materiais diaria é feita pela equipe da sala, dentro de cada sala existe uma caixa de material higienizado e outra com material
n&o higienizado, facilitando o trabalho da equipe para ndo ficar nenhum material sem higienizacéo.

- Escalonamento das criangas no atendimento presencial (grupos A, B e C); as turmas s&o divididas em trés grupos, atendendo a frequéncia maxima
de 35% das criangas matriculadas por turma.

e Etapa 5 - Entrega das marmitas

Realizamos a entrega dos Kits de marmita diariamente de segunda a sexta-feira, que além de ser um beneficio para nossas criangas € mais um
recurso para estreitarmos os lagos afetivos nesse momento de pandemia. Neste més houve um aumento significativo na entrega das marmitas,
totalizando 1.401 refeicdes. Visando garantir um atendimento de qualidade as nossas criangas, a equipe da cozinha prepara diariamente as
refeigdes, seguindo as orientagdes e o cardapio balanceado por nutricionista e as normas da equipe da merenda/SEC. A entrega dos Kits &

e Etapa 2 - Comunicagado com as familias e criangas

Continuamos mantendo o contato com as familias e a comunidade. A secretaria da escola esta funcionando de segunda a sexta-feira no horario das
7h as 11h (periodo manha) e 13h as 16h (periodo da tarde) para o atendimento a comunidade. Compartilhamos pelo grupo WhatsApp

um link aos pais da pesquisa rotina de aulas presenciais e ndo presenciais. Esta pesquisa teve como intuito de verificar o interesse das familias pelo
atendimento presencial no més de junho, além de comunicar que as criangas irdo frequentar a escola uma semana sim outra ndo, de acordo com o
grupo e respeitando a capacidade de 35%. A pesquisa ficou aberta até o dia 31/05/2021, logo depois, as professoras coletaram as informacdes e
organizaram os grupos de acordo com capacidade de cada sala.

Neste més também permanecemos estabelecendo a comunicagéo com as familias e criangas durante a entrega dos kits de marmitas e atividades
impressas.

Sabemos que a busca ativa com as familias € um processo continuo, com paciéncia e respeito iremos passar por esse momento tao dificil. Neste
contexto permanecemos realizando as interagdes no grupo WhatsApp por meio de mensagens de texto, audio, ligagao telefénica, visita domiciliar,
entre outros recursos.

e Etapa 3 - Formagao dos funcionarios dos diferentes segmentos
Formagao professoras Maio.

A etapa foi concluida
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e Etapa 4 - Protocolo de higienizagao

Os protocolos sanitarios de higiene continuam sendo executados, conforme as medidas necessarias para o cuidado com a saude da equipe escola e
comunidade. A equipe escola permanece utilizando mascara, face shield e alcool em gel, mantendo o distanciamento social, realizando a afericdo de
temperatura diaria e o uso de tapete sanitizante. Ressaltamos com o grupo a importancia de higienizar as maos com frequéncia. No refeitério foi
mantida a divisdo entre as mesas e cadeiras, assim como o cronograma de horario foram seguidos, visando sempre evitar aglomeragdes de pessoas
nos momentos das refeigdes. A limpeza dos espagos € continua, mantendo nossa escola bem cuidada e pronta para receber a comunidade escolar
da melhor maneira possivel, sempre respeitando as normas de seguranga da OMS. Os funcionarios séo orientados constantemente em seguir os
procedimentos sanitarios, para o cuidado da saude de todos.

Sanitizagdo realizada nos seguintes dias:
06/05/2021- quinta — feira

13/05/2021- quinta-feira

17/05/2021- segunda-feira

24/05/2021- segunda-feira

Algumas acgoées realizadas na Unidade Escolar:

- A higienizacdo dos materiais diaria é feita pela equipe da sala, dentro de cada sala existe uma caixa de material higienizado e outra com material
né&o higienizado, facilitando o trabalho da equipe para ndo ficar nenhum material sem higienizacéo.

- Escalonamento das criangas no atendimento presencial (grupos A, B e C); as turmas s&o divididas em trés grupos, atendendo a frequéncia maxima
de 35% das criangas matriculadas por turma.

e Etapa 5 - Entrega das marmitas

Realizamos a entrega dos Kits de marmita diariamente de segunda a sexta-feira, que além de ser um beneficio para nossas criangas € mais um
recurso para estreitarmos os lagos afetivos nesse momento de pandemia. Neste més houve um aumento significativo na entrega das marmitas,
totalizando 1.401 refeicdes. Visando garantir um atendimento de qualidade as nossas criangas, a equipe da cozinha prepara diariamente as
refeigdes, seguindo as orientagdes e o cardapio balanceado por nutricionista e as normas da equipe da merenda/SEC. A entrega dos Kits é realizada
por uma estagiaria da prefeitura, diariamente no horario das 11h as 13h para as familias das criangas matriculadas que manifestam interesse. Em
anexo na area de foto/documentos, encontra-se fotos dos kits de marmitas e lista de entrega.

2| Resultados Alcancados

e As criangas foram devidamente matriculadas seguindo a lista de classificacdo da SEC, efetivando 6 novas matriculas;

e Cumprimento do calendario escolar;

e Sucesso na comunicacdo com as criangas/familias, garantindo a participagao/devolutiva de todas as criancas matriculadas, nas atividades
remotas e interacdes compartilhadas semanalmente.
Acolhida e adaptagéo das criangas, familias e equipe escolar;
Efetivagdo dos protocolos sanitarios com toda comunidade escolar;
Controle de frequéncia das criangas, garantindo o direito a aprendizagem;
Entrega dos Kits de marmitas obteve um bom resultado, totalizando 1.401 marmitas entregues as familias/criangas, no atendimento presencial
e nao presencial.
TFC (Trabalho de Formagao Continuada) com todos os segmentos da unidade, promovendo novas aprendizagens, troca de experiéncias,
assim como a reflexdao e o aprimoramento da pratica educativa.
Plantio e acompanhamento da horta de nossa unidade, ampliando os cuidados com o meio ambiente e importancia da alimentagédo saudavel.
Participagdo da equipe gestora e professores nas formagdes oferecidas pela SEC, ampliando o conhecimento do grupo e promovendo a
reflexao sobre a pratica.

3| Impacto das A¢des nos Indicadores do Projeto
e Ofertar uma educacgdo de qualidade as nossas criangas, por meio do atendimento presencial e também no remoto, por meio das atividades
compartilhadas no portal LEDI;
e Toda a equipe escola tem se empenhado para atender todas as nossas 242 criangas, garantindo seu direito de aprendizagem, realizando a
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busca ativa incessantemente, apoiando, acolhendo e realizando a escuta das familias.
e Orientagdes aos funcionarios e comunidade dos protocolos sanitarios;
o Alimentagao saudavel as criangas matriculadas, por meio da entrega diaria das marmitas sendo entregue 1.401;
e Oferta de um ambiente organizado e limpo para toda a comunidade escolar.
e Processo Formativo Continuo com toda equipe escolar;

Atividades Desenvolvidas

1| Meta 1 - etapa 4 Completude: 75,00 %

Meta: Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituicdo Federal, que em seu Artigo 208 diz que a Educagao Infantil € um direito da crianca
e uma obrigagao do Estado.
Etapa: Elaborar o Plano Politico Pedagdgico de acordo com as legislagdes vigentes, alinhado a comunidade e Secretaria de Educagéo e Cidadania.

Descrigao:

No més de maio a equipe gestora retomou as avaligdes realizadas no final do ano letivo de 2020 com o grupo escola e tendo como referéncia as informacdes
obtidas, elaborou o PPP para o ano de 2021, seguindo as orienta¢des da supervisao de ensino. Este documento visa planejar, executar e avaliar a¢cdes dentro
do ambito escolar para um ensino de qualidade.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

2 | Meta 2- etapa 2 Completude: 35,00 %

Meta: Oferecer uma educacio de qualidade as criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regido do municipio na qual o CEDIN esta inserido.
Etapa: Capacitar a equipe escolar, através de formagdes sendo: 4(quatro) horas semanais para professores, 2(duas) semanais para e educadores e 1(uma)
hora mensal para equipe de apoio.

Descrigao:

Formacao professoras Maio

Iniciamos 0 més de maio com a formacéo sobre os cuidados com a primeira infancia, refletindo sobre a importancia desse desenvolvimento cuidadoso e
acolhedor para que todas as criangas tenham o direito de ser amparada em todas as situagdes.

Aprimorando o olhar e a escuta do professor no trabalho do dia a dia com a crianga, compreendendo os tipos de violéncia que a crianga pode sofrer,
analisando sobre os sinais de alerta que a crianga que sofre violéncia pode apresentar no cotidiano.

Formagao com as educadoras - maio

Continuamos com o estudo do Brincar heuristico, focando sobre o cesto do tesouro e sessao heuristica, realizamos um plano de agéo para colocar em pratica
o que estdvamos estudando, separando as propostas para bebés, criangas bem pequenas e criangas pequenas, para que apos as vivéncias em sala de aula
as educadoras pudessem refletir sobre teoria e pratica.

Formacéo das demais segmentos

A formagao com a equipe de apoio promoveu a reflexdo sobre a importancia da primeira infancia, iniciamos o encontro trazendo um exercicio de voltar ao
passado, oportunizando a experiéncia de lembrar como foi a nossa infancia, neste momento algumas funcionarias partilharam a experiéncia com as colegas.
Dando sequéncia a formacao, a diretora realizou a leitura do livro Pipo e FiFi e falou sobre os diferentes tipos de violéncia, ressaltando que todos da equipe
tém que ter esse olhar para os pequenos, pois 0 nosso papel dentro da unidade escolar € unico, e voltado para o zelo, o bem-estar e desenvolvimento da
crianga.

Pontos de Atencéao:

Encaminhamentos:

3 | Meta 4- Etapa 4 Completude: 35,00 %
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Meta: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagdgicas, organizando experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de aprendizagem.
Etapa: Desenvolver um projeto que aproxime as criangas e toda a comunidade escolar a favor da sustentabilidade conscientizando a importancia do meio
ambiente.

Descrigao:

Foi realizado um projeto com as turmas do Infantil Il e Pré | “Ensinado a cuidar da vida” a professora iniciou uma roda de conversa voltada para as atitudes
que poderiam contribuir para sanar o problema com excesso de lixo, apos isso, as turmas iniciaram as atividades junto as criancas, onde confeccionaram
lixeiras ludicas para o correto descarte de garrafas PET, latinhas, pilhas, baterias e lacres, também confeccionaram brinquedos e jogos pedagdgicos com
materiais reciclaveis. Com este projeto as criangas puderam também plantar e cultivar a horta da Unidade Escolar, oportunizando um momento muito
prazeroso para os pequenos. Para finalizar o projeto as criangas fizeram seu proprio vaso com garrafa pet e plantaram uma muda de coentro.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

4 | meta 4 - etapa 5 Completude: 20,00 %

Meta: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagoégicas, organizando experiéncias e vivéncias em situacoes estruturadas de aprendizagem.
Etapa: Elaborar Semestralmente o planejamento pedagdgico garantindo a interagéo e continuidade dos processos de aprendizagem das criangas.

Descrigao:

No més de maio continuamos elaborando semestralmente o planejamento pedagdgico garantindo os eixos estruturantes — brincadeiras, investigagbes e
interacdes, refletindo sobre os interesse e necessidades das criangas nos respectivos grupos A, B e C.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

5 | Meta 5- Etapa 1 Completude: 100,00
%

Meta: Garantir o monitoramento de praticas pedagogicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento
das criancgas.
Etapa: Publicar os resultados referente a unidade Escolar conforme comunicado 016/SDG/2018.

Descrigao:

Foi publicado no mural da Unidade Escolar todas as informagdes contidas em nosso site da instituigdo www.crecheliriosdocampo.com.br , através desse
mural a comunidade pode conhecer um pouco mais sobre a nossa instituicdo e misséo, assim como garantir a transparéncia em relagéo aos recursos publicos.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

6 | Meta 5- Etapa 2 Completude: 20,00 %
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Meta: Garantir o monitoramento de praticas pedagdgicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento
das criangas.
Etapa: Elaborar das pautas de observagao das propostas desenvolvidas com as criangas.

Descrigao:

A pauta de observagdo é uma pratica, sendo um instrumento que favorece a observagao do desenvolvimento das criangas, direcionando o olhar para a busca
e planejamento das propostas que potencializardo novas aprendizagens. Por ser um olhar intencional, a professora pensa e questiona a respeito do que vé e a
entender o que esta acontecendo, mantendo o olhar cuidadoso, investigador e reflexivo.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

7 | Meta 5 - Etapa 5 Completude: 40,00 %

Meta: Garantir o monitoramento de praticas pedagogicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento
das criancas.
Etapa: Expor mensalmente as propostas realizadas com as criangas no mural da unidade escolar.

Descrigao:

Foi elaborado um cronograma para cada sala e o mural é trocado a cada quinze dias , 0 mesmo € realizado atraves das propostas realizadas em sala de
aula . Para evidenciar essa etapa em anexo no foto documento. Proposta:Brincando no Espelho.

A proposta realizada com os bebé,estimulando a observar a prépria imagem.Diante dele descobrem o mundo a sua volta e essa proposta contribui para
atender os limites do préprio corpo.

Em frente ao espelho,os bebés foram estimulados a si olhar,fazer gestos,piscar os olhos,sorrir,dar tchau,bater palmas,mexer os pés.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

Indicadores de Projeto

Galeria de Fotos
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PROPASTA
NPES No cHAG!
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PROPOSTA
NPES No cHAS"
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

DESCRIGAO DO RELATORIO MES DE JUNHO/2021
De 01/06/2021 a 30/06/2021

Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo (CEDIN Marcia Aparecida Martins,
Paineiras) - TC n.° 07/2020

Sumario Gerencial

1| Metas Propostas
Metas Propostas

e DESCRIGAO DAS AGOES REALIZADAS NA UNIDADE ESCOLAR REFERENTE AO MES: Maio

o Adequacédo do horario de formacao (professores) para 2° semestre;
o Compartilhamento com as familias das atividades remotas (Portal CITE);
o Busca ativa;
o Envio dos links do portal CITE para as familias;
o Continuidade ao acompanhamento da frequéncia das criancas nas planilhas das devolutivas - SOE;
o Continuidade ao registro da documentagéo pedagdgica no DRIVE da escola;
o Envio semanalmente da planilha sobre a frequéncia (criangas no atendimento presencial e remoto) via formularios;
o Cadastro vacina profissional da saude;
o 1° dose da vacina contra o Convid-19 para demais idades;
o Trabalho de Formagéo Continuada;
o Realizacéo de palestra com a psicéloga Mariana Marco sobre saide emocional (para toda equipe escolar);
o Vistoria semanal feita pela equipe de brigadistas da escola em relagdo ao combate a dengue;
o Reorganizagao de todos os espacos da Unidade Escolar;
o Confecgao de novos cantos simbdlicos;
o Contato com a responsavel do meio ambiente, cultivo e manutencao da horta;
o Continuidade na organizagéo e higienizagéo dos kits individuais para as criangas no atendimento presencial;
o Planilha do recesso, escala de educadoras, ASG’s, equipe de cozinha e secretaria;
o Dialogo constante com toda equipe escolar para o cumprimento dos protocolos de higiene e saude em prevengéo do COVID 19;
o Efetivagcdo de 6 novas matriculas nesse més;
o Entrega de 1.547 marmitas;
o Monitoramento e envio da planilha Brigada Dengue para o setor de Zoonoses;
o Orientagao e elaboragao do registro de participacéo individual;
o Reunido de pais realizada pelo google meet;
o Finalizagao da formacgéo do brincar heuristico;
o Palestra realizada com a psicéloga Tamiris para a comunidade com tema: O desenvolvimento dos filhos e os principais desafios
o Sanitizagao realizada nos seguintes dias:

= 07/06/2021- segunda — feira

22/06/2021- terga-feira

29/06/2021- terga-feira
Participacédo da Equipe Gestora nas seguintes formagdes oferecidas pela SEC:

o 07/06 - Reunido de Diretores / Educagao Infantil -Chefe de Divisdo de Educagao Infantil e setor do planejamento;

o 11/06- Assessoria com a O.E Maria Alice

o 02/06- Formagao Setorizada — Com Maria Alice e Odaline—Tema: Estudo do curriculo item6.3.

o 22/06 - Reunido de Diretores/ Educagao Infantil — Pesquisa de satisfagao;

o 25/06 -Reunido de Diretores/ Educagéao Infantil- Atendimento aulas presenciais 2° semestre.
1.2- DESCRIGAO DAS AGOES REALIZADAS NA UNIDADE ESCOLAR REFERENTES AO PLANO EMERGENCIAL - COVID19 (EM
ANEXO):

META 1 - Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo de suspenséo de aulas presenciais devido
ao COVID-19.

o Etapa 1 - Atividades remotas

Atividade concluida em janeiro de 2021
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o Etapa 2 - Comunicagao com as familias e criangas

A secretaria da escola esta funcionando de segunda a sexta-feira no horario das 7h as 11h e das 13h as 16h para o atendimento a
comunidade, como: esclarecendo duvidas, realizando a matricula de inscritos pelo Prefbook e também pelo 156, entrega de atividades
impressas, entre outros.

Com o recurso dos grupos de WhatsApp de cada sala, a equipe escola vem ampliando a comunicagdo, enviando bilhetes e comunicados para
as familias, assim como recorrendo a ligagdes telefonicas quando necessario.

As professoras/educadoras estéo interagindo uma vez por semana com as familias/criangas por meio dos videos compartilhados via
WhatsApp, realizam chamadas de video e ligagdes telefonicas, atendendo as especificidades de cada familia e garantindo a participacdo de
todas as criancas.

A equipe gestora juntamente com as professoras continuam investindo na busca ativa, com as familias/criancas que ndo dao a devolutiva
semanal, verificando os melhores momentos para comunicar-se com as criangas e realizando visita domiciliar sempre que necessario. Neste
més de junho foi realizado a reunido de pais e também uma palestra oferecida pela psicéloga Tamiris com tema: O desenvolvimento dos filhos
e os principais desafios, ambos realizados pela ferramenta Google meet, sendo enviados bilhetes para as familias informando as datas e
horarios.

o Etapa 3 - Formagao dos funcionarios dos diferentes segmentos
Formacao professoras maio.

A etapa foi concluida

o Etapa 4 - Protocolo de higienizagao

Nesse més de junho, a equipe gestora continuou orientando os funcionarios sobre os protocolos sanitarios de higiene, os quais continuam
sendo executados por todo grupo, conforme as medidas necessarias para o cuidado com a salde da equipe escola e comunidade. A equipe
escola permanece utilizando mascara, face shield e alcool em gel, mantendo o distanciamento social, realizando a afericdo de temperatura
diaria e o uso de tapete sanitizante. Ressaltamos com o grupo a importancia de higienizar as maos com frequéncia. No refeitério foi mantida a
divisdo entre as mesas e cadeiras, assim como o cronograma de horario foram seguidos, visando sempre evitar aglomeragdes de pessoas nos
momentos das refeicdes. A limpeza dos espacos é continua, mantendo nossa escola bem cuidada e pronta para receber a comunidade escolar
da melhor maneira possivel, sempre respeitando as normas de seguranga da OMS.

Sanitizagéo realizada nos seguintes dias:
07/06/2021- segunda-feira

22/06/2021- terga-feira

29/06/2021- terga-feira

Algumas agoes realizadas na Unidade Escolar:

- A higienizagao diaria dos materiais é feita pela equipe da sala, dentro de cada sala existe uma caixa de material higienizado e outra com
material ndo higienizado, facilitando o trabalho da equipe para nao ficar nenhum material sem higienizagéo.

- Permanecemos de acordo com o escalonamento das criangas no atendimento presencial (grupos A, B e C); as turmas s&o divididas em trés
grupos, atendendo a frequéncia maxima de 35% das criangas matriculadas por turma.

o Etapa 5 - Entrega das marmitas

Realizamos a entrega dos kits de marmita diariamente de segunda a sexta-feira, que além de ser um beneficio para nossas criangas é mais um
recurso para estreitarmos os lacos afetivos nesse momento de pandemia. Neste més houve um aumento significativo na entrega das marmitas,
totalizando 1.547 refei¢cdes. Visando garantir um atendimento de qualidade as nossas criangas, a equipe da cozinha prepara diariamente as
refeigdes, seguindo as orientagdes e o cardapio balanceado por nutricionista e as normas da equipe da merenda/SEC. A entrega dos kits é
realizada pelas educadoras, diariamente no horario das 11h as 13h para as familias das criangas matriculadas que as familias manifestam
interesse. Em anexo na area de foto/documentos, encontra-se fotos dos kits de marmitas e lista de entrega.
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2| Resultados Alcangados
2| Resultados Alcangados

Resultados Alcangados

As criangas foram devidamente matriculadas seguindo a lista de classificagdo da SEC, efetivando 6 novas matriculas;

Cumprimento do calendario escolar;

Sucesso na comunicagdo com as criancgas/familias, garantindo a participacdo/devolutiva de todas as criancas matriculadas, nas atividades
remotas e interacdes compartilhadas semanalmente.

Acolhida e adaptagéo das criancas, familias e equipe escolar, a nova organizagao de atendimento presencial.

Efetivagao dos protocolos sanitarios com toda comunidade escolar;

Controle de frequéncia das criangas, garantindo o direito a aprendizagem;

Entrega dos kits de marmitas, obteve um bom resultado, totalizando 1.401 marmitas entregues as familias/criangas, no atendimento presencial
e nao presencial.

TFC (Trabalho de Formagédo Continuada) com todos os segmentos da unidade, promovendo novas aprendizagens, troca de experiéncias,
assim como a reflexdo e o aprimoramento da pratica educativa.

Plantio e acompanhamento da horta de nossa unidade, ampliando os cuidados com o meio ambiente e importancia da alimentagéo saudavel;
Participacdo da equipe gestora e professores nas formagdes oferecidas pela SEC, ampliando o conhecimento do grupo e promovendo a
reflexdo sobre a pratica;

Realizagdo de palestra com psicéloga, orientando e esclarecendo questdes das familias e equipe escolar.

3| Impacto das Agdes nos Indicadores do Projeto
3| Impacto das Agdes nos Indicadores do Projeto

Impacto das Agoes nos Indicadores do Projeto

Ofertar uma educagao de qualidade as nossas criangas, por meio do atendimento presencial e também no remoto, por meio das atividades
compartilhadas no portal CITE;

Toda a equipe escola tem se empenhado para atender todas as nossas 246 criancgas, garantindo seu direito de aprendizagem, realizando a
busca ativa incessantemente, apoiando, acolhendo e realizando a escuta das familias.

Orientagdes aos funcionarios e comunidade sobre os protocolos sanitarios;

Alimentagao saudavel as criancas matriculadas, por meio da entrega diaria das marmitas sendo entregue 1.547;

Oferta de um ambiente organizado e limpo para toda a comunidade escolar.

Processo Formativo Continuo com toda equipe escolar;

Realizagao da palestra com psicéloga.

Atividades Desenvolvidas

1| meta 1 etapa 5 Completude: 40,00 %
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Meta: Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituicdo Federal, que em seu Artigo 208 diz que a Educagao Infantil € um direito da crianga
e uma obrigacado do Estado.

Etapa: Executar procedimento administrativo para o controle de faltas, com objetivo de diminuir a evasdo escolar e garantir o direito de aprendizagem das
criangas.

Descrigao:
Com o objetivo de acompanhar a frequéncia das criangas, a equipe escola elaborou um diario de bordo, onde as professoras registram diariamente a

presenca/falta das criangas, neste diario também é

registrado a participagao e realizagdo das atividades remotas disponiveis semanalmente no Portal CITE, o que tem facilitado no acompanhamento e
monitoramento da frequéncia. Apds este controle, os

dados séo repassados para o diario gradual — instrumento onde cada professora registra a frequéncia das criangas no atendimento presencial e ao final de
cada semana, com os dados e informacdes

coletados mediante a busca ativa, validacdo da participacéo das familias no portal CITE e as interagdes realizadas com as criangas, a presenga € computada
no diério digital. E realizado também o

preenchimento da planilha SOE — Setor de Orientacdo Educacional.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

2 | meta 3 etapa 5 Completude: 40,00 %

Meta: Estimular o envolvimento e participagéo da sociedade civil, na busca de solugbes para os problemas sociais.
Etapa: Palestras Semestrais com a comunidade de acordo com os temas levantados por meio de pesquisa.

Descrigao:

De acordo com pesquisa realizada com as familias sobre os titulos de palestra que gostariam de assistir, o tema escolhido foi: O desenvolvimento dos filhos e
os principais desafios . A psicoéloga Tamiris no dia 30 de junho,abordou esse tema com as familias e compartilhando sobre a disciplina positiva, citou sobre o
prejuizo no desenvolvimento cerebral da crianga, quando a familia age com agressividade e gritos, fechou a palestra falando que o acolhimento é de
extrema importancia quando a crianga reage com birra, ressaltou a importancia do tempo com qualidade, deixando a crianga livre para escolher a brincadeira
e qual brinquedo a crianga quer brincar com o adulto.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

3 | Meta 5 - Etapa 3 Completude: 40,00 %
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Meta: Garantir o monitoramento de praticas pedagdgicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento
das criangas.
Etapa: Acompanhamento da aprendizagem dos niveis Pré | e Pré |Il.

Descrigao:

O acompanhamento da aprendizagem do Pré /Il vem acontecendo com as criangas no atendimento presencial, por meio de propostas intencionalmente
planejadas, a professora da turma organiza

situagdes desafiantes para novas aprendizagens acontecam. Para o registro das manifestagdes e interesses apresentados pelas criangas, a professora utiliza
do registro pessoal no diario de bordo e também

a pauta de olhar, verificando os avancos e onde ha necessidade de investimentos para o desenvolvimento integral de cada crianca.

Os dados obtidos no acompanhamento das criangas séo registrados na planilha enviada pela SEC e compartilhada com a orientadora de ensino de referéncia.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

Indicadores de Projeto

Galeria de Fotos

JOG60 HEVRISTICO
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

DESCRIGAO DO RELATORIO MES DE JUNHO/2021
De 01/06/2021 a 30/06/2021

Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo (CEDIN Marcia Aparecida Martins,
Paineiras) - TC n.° 07/2020

Sumario Gerencial

1| Metas Propostas
Metas Propostas

e DESCRIGAO DAS AGOES REALIZADAS NA UNIDADE ESCOLAR REFERENTE AO MES: Maio

o Adequacédo do horario de formacao (professores) para 2° semestre;
o Compartilhamento com as familias das atividades remotas (Portal CITE);
o Busca ativa;
o Envio dos links do portal CITE para as familias;
o Continuidade ao acompanhamento da frequéncia das criancas nas planilhas das devolutivas - SOE;
o Continuidade ao registro da documentagéo pedagdgica no DRIVE da escola;
o Envio semanalmente da planilha sobre a frequéncia (criangas no atendimento presencial e remoto) via formularios;
o Cadastro vacina profissional da saude;
o 1° dose da vacina contra o Convid-19 para demais idades;
o Trabalho de Formagéo Continuada;
o Realizacéo de palestra com a psicéloga Mariana Marco sobre saide emocional (para toda equipe escolar);
o Vistoria semanal feita pela equipe de brigadistas da escola em relagdo ao combate a dengue;
o Reorganizagao de todos os espacos da Unidade Escolar;
o Confecgao de novos cantos simbdlicos;
o Contato com a responsavel do meio ambiente, cultivo e manutencao da horta;
o Continuidade na organizagéo e higienizagéo dos kits individuais para as criangas no atendimento presencial;
o Planilha do recesso, escala de educadoras, ASG’s, equipe de cozinha e secretaria;
o Dialogo constante com toda equipe escolar para o cumprimento dos protocolos de higiene e saude em prevengéo do COVID 19;
o Efetivagcdo de 6 novas matriculas nesse més;
o Entrega de 1.547 marmitas;
o Monitoramento e envio da planilha Brigada Dengue para o setor de Zoonoses;
o Orientagao e elaboragao do registro de participacéo individual;
o Reunido de pais realizada pelo google meet;
o Finalizagao da formacgéo do brincar heuristico;
o Palestra realizada com a psicéloga Tamiris para a comunidade com tema: O desenvolvimento dos filhos e os principais desafios
o Sanitizagao realizada nos seguintes dias:

= 07/06/2021- segunda — feira

22/06/2021- terga-feira

29/06/2021- terga-feira
Participacédo da Equipe Gestora nas seguintes formagdes oferecidas pela SEC:

o 07/06 - Reunido de Diretores / Educagao Infantil -Chefe de Divisdo de Educagao Infantil e setor do planejamento;

o 11/06- Assessoria com a O.E Maria Alice

o 02/06- Formagao Setorizada — Com Maria Alice e Odaline—Tema: Estudo do curriculo item6.3.

o 22/06 - Reunido de Diretores/ Educagao Infantil — Pesquisa de satisfagao;

o 25/06 -Reunido de Diretores/ Educagéao Infantil- Atendimento aulas presenciais 2° semestre.
1.2- DESCRIGAO DAS AGOES REALIZADAS NA UNIDADE ESCOLAR REFERENTES AO PLANO EMERGENCIAL - COVID19 (EM
ANEXO):

META 1 - Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo de suspenséo de aulas presenciais devido
ao COVID-19.

o Etapa 1 - Atividades remotas

Atividade concluida em janeiro de 2021
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o Etapa 2 - Comunicagao com as familias e criangas

A secretaria da escola esta funcionando de segunda a sexta-feira no horario das 7h as 11h e das 13h as 16h para o atendimento a
comunidade, como: esclarecendo duvidas, realizando a matricula de inscritos pelo Prefbook e também pelo 156, entrega de atividades
impressas, entre outros.

Com o recurso dos grupos de WhatsApp de cada sala, a equipe escola vem ampliando a comunicagdo, enviando bilhetes e comunicados para
as familias, assim como recorrendo a ligagdes telefonicas quando necessario.

As professoras/educadoras estéo interagindo uma vez por semana com as familias/criangas por meio dos videos compartilhados via
WhatsApp, realizam chamadas de video e ligagdes telefonicas, atendendo as especificidades de cada familia e garantindo a participacdo de
todas as criancas.

A equipe gestora juntamente com as professoras continuam investindo na busca ativa, com as familias/criancas que ndo dao a devolutiva
semanal, verificando os melhores momentos para comunicar-se com as criangas e realizando visita domiciliar sempre que necessario. Neste
més de junho foi realizado a reunido de pais e também uma palestra oferecida pela psicéloga Tamiris com tema: O desenvolvimento dos filhos
e os principais desafios, ambos realizados pela ferramenta Google meet, sendo enviados bilhetes para as familias informando as datas e
horarios.

o Etapa 3 - Formagao dos funcionarios dos diferentes segmentos
Formacao professoras maio.

A etapa foi concluida

o Etapa 4 - Protocolo de higienizagao

Nesse més de junho, a equipe gestora continuou orientando os funcionarios sobre os protocolos sanitarios de higiene, os quais continuam
sendo executados por todo grupo, conforme as medidas necessarias para o cuidado com a salde da equipe escola e comunidade. A equipe
escola permanece utilizando mascara, face shield e alcool em gel, mantendo o distanciamento social, realizando a afericdo de temperatura
diaria e o uso de tapete sanitizante. Ressaltamos com o grupo a importancia de higienizar as maos com frequéncia. No refeitério foi mantida a
divisdo entre as mesas e cadeiras, assim como o cronograma de horario foram seguidos, visando sempre evitar aglomeragdes de pessoas nos
momentos das refeicdes. A limpeza dos espacos é continua, mantendo nossa escola bem cuidada e pronta para receber a comunidade escolar
da melhor maneira possivel, sempre respeitando as normas de seguranga da OMS.

Sanitizagéo realizada nos seguintes dias:
07/06/2021- segunda-feira

22/06/2021- terga-feira

29/06/2021- terga-feira

Algumas agoes realizadas na Unidade Escolar:

- A higienizagao diaria dos materiais é feita pela equipe da sala, dentro de cada sala existe uma caixa de material higienizado e outra com
material ndo higienizado, facilitando o trabalho da equipe para nao ficar nenhum material sem higienizagéo.

- Permanecemos de acordo com o escalonamento das criangas no atendimento presencial (grupos A, B e C); as turmas s&o divididas em trés
grupos, atendendo a frequéncia maxima de 35% das criangas matriculadas por turma.

o Etapa 5 - Entrega das marmitas

Realizamos a entrega dos kits de marmita diariamente de segunda a sexta-feira, que além de ser um beneficio para nossas criangas é mais um
recurso para estreitarmos os lacos afetivos nesse momento de pandemia. Neste més houve um aumento significativo na entrega das marmitas,
totalizando 1.547 refei¢cdes. Visando garantir um atendimento de qualidade as nossas criangas, a equipe da cozinha prepara diariamente as
refeigdes, seguindo as orientagdes e o cardapio balanceado por nutricionista e as normas da equipe da merenda/SEC. A entrega dos kits é
realizada pelas educadoras, diariamente no horario das 11h as 13h para as familias das criangas matriculadas que as familias manifestam
interesse. Em anexo na area de foto/documentos, encontra-se fotos dos kits de marmitas e lista de entrega.
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2| Resultados Alcangados
2| Resultados Alcangados

Resultados Alcangados

As criangas foram devidamente matriculadas seguindo a lista de classificagdo da SEC, efetivando 6 novas matriculas;

Cumprimento do calendario escolar;

Sucesso na comunicagdo com as criancgas/familias, garantindo a participacdo/devolutiva de todas as criancas matriculadas, nas atividades
remotas e interacdes compartilhadas semanalmente.

Acolhida e adaptagéo das criancas, familias e equipe escolar, a nova organizagao de atendimento presencial.

Efetivagao dos protocolos sanitarios com toda comunidade escolar;

Controle de frequéncia das criangas, garantindo o direito a aprendizagem;

Entrega dos kits de marmitas, obteve um bom resultado, totalizando 1.401 marmitas entregues as familias/criangas, no atendimento presencial
e nao presencial.

TFC (Trabalho de Formagédo Continuada) com todos os segmentos da unidade, promovendo novas aprendizagens, troca de experiéncias,
assim como a reflexdo e o aprimoramento da pratica educativa.

Plantio e acompanhamento da horta de nossa unidade, ampliando os cuidados com o meio ambiente e importancia da alimentagéo saudavel;
Participacdo da equipe gestora e professores nas formagdes oferecidas pela SEC, ampliando o conhecimento do grupo e promovendo a
reflexdo sobre a pratica;

Realizagdo de palestra com psicéloga, orientando e esclarecendo questdes das familias e equipe escolar.

3| Impacto das Agdes nos Indicadores do Projeto
3| Impacto das Agdes nos Indicadores do Projeto

Impacto das Agoes nos Indicadores do Projeto

Ofertar uma educagao de qualidade as nossas criangas, por meio do atendimento presencial e também no remoto, por meio das atividades
compartilhadas no portal CITE;

Toda a equipe escola tem se empenhado para atender todas as nossas 246 criancgas, garantindo seu direito de aprendizagem, realizando a
busca ativa incessantemente, apoiando, acolhendo e realizando a escuta das familias.

Orientagdes aos funcionarios e comunidade sobre os protocolos sanitarios;

Alimentagao saudavel as criancas matriculadas, por meio da entrega diaria das marmitas sendo entregue 1.547;

Oferta de um ambiente organizado e limpo para toda a comunidade escolar.

Processo Formativo Continuo com toda equipe escolar;

Realizagao da palestra com psicéloga.

Atividades Desenvolvidas

1| meta 1 etapa 5 Completude: 40,00 %
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Meta: Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituicdo Federal, que em seu Artigo 208 diz que a Educagao Infantil € um direito da crianga
e uma obrigacado do Estado.

Etapa: Executar procedimento administrativo para o controle de faltas, com objetivo de diminuir a evasdo escolar e garantir o direito de aprendizagem das
criangas.

Descrigao:
Com o objetivo de acompanhar a frequéncia das criangas, a equipe escola elaborou um diario de bordo, onde as professoras registram diariamente a

presenca/falta das criangas, neste diario também é

registrado a participagao e realizagdo das atividades remotas disponiveis semanalmente no Portal CITE, o que tem facilitado no acompanhamento e
monitoramento da frequéncia. Apds este controle, os

dados séo repassados para o diario gradual — instrumento onde cada professora registra a frequéncia das criangas no atendimento presencial e ao final de
cada semana, com os dados e informacdes

coletados mediante a busca ativa, validacdo da participacéo das familias no portal CITE e as interagdes realizadas com as criangas, a presenga € computada
no diério digital. E realizado também o

preenchimento da planilha SOE — Setor de Orientacdo Educacional.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

2 | meta 3 etapa 5 Completude: 40,00 %

Meta: Estimular o envolvimento e participagéo da sociedade civil, na busca de solugbes para os problemas sociais.
Etapa: Palestras Semestrais com a comunidade de acordo com os temas levantados por meio de pesquisa.

Descrigao:

De acordo com pesquisa realizada com as familias sobre os titulos de palestra que gostariam de assistir, o tema escolhido foi: O desenvolvimento dos filhos e
os principais desafios . A psicoéloga Tamiris no dia 30 de junho,abordou esse tema com as familias e compartilhando sobre a disciplina positiva, citou sobre o
prejuizo no desenvolvimento cerebral da crianga, quando a familia age com agressividade e gritos, fechou a palestra falando que o acolhimento é de
extrema importancia quando a crianga reage com birra, ressaltou a importancia do tempo com qualidade, deixando a crianga livre para escolher a brincadeira
e qual brinquedo a crianga quer brincar com o adulto.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

3 | Meta 5 - Etapa 3 Completude: 40,00 %
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Meta: Garantir o monitoramento de praticas pedagdgicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento
das criangas.
Etapa: Acompanhamento da aprendizagem dos niveis Pré | e Pré |Il.

Descrigao:

O acompanhamento da aprendizagem do Pré /Il vem acontecendo com as criangas no atendimento presencial, por meio de propostas intencionalmente
planejadas, a professora da turma organiza

situagdes desafiantes para novas aprendizagens acontecam. Para o registro das manifestagdes e interesses apresentados pelas criangas, a professora utiliza
do registro pessoal no diario de bordo e também

a pauta de olhar, verificando os avancos e onde ha necessidade de investimentos para o desenvolvimento integral de cada crianca.

Os dados obtidos no acompanhamento das criangas séo registrados na planilha enviada pela SEC e compartilhada com a orientadora de ensino de referéncia.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

Indicadores de Projeto

Galeria de Fotos

JOG60 HEVRISTICO
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

DESCRIGAO DO RELATORIO MES DE JULHO/2021
De 01/07/2021 a 31/07/2021

Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo (CEDIN Marcia Aparecida Martins,
Paineiras) - TC n.° 07/2020

Sumario Gerencial

1| Metas Propostas

1 — Metas Propostas
o DESCRIGAO DAS AGOES REALIZADAS NA UNIDADE ESCOLAR REFERENTE AO MES:Julho

e Busca ativa;

Envio dos links do portal CITE para as familias;

Continuidade ao registro nas planilhas das devolutivas das criangas no setor SOE;
Continuidade ao registro da documentagéo pedagdgica no DRIVE da escola;

e Envio semanalmente da planilha sobre a frequéncia (criangas no atendimento presencial e remoto) via formularios;
Efetivagdo de 8 novas matriculas nesse més;

Entrega de 418 marmitas

Envio da planilha Brigada Dengue para o setor de Zoonose;

Orientagéo e elaboragéo do registro participacao individual;

Reunido de pais realizada pelo google meet;

e Confecgdo de novos cantos simbdlicos;

Sanitizagao realizada nos seguintes dias:

12/07/2021- segunda — feira

e 20/07/2021- terca-feira

28/6 a 05/07 — Realizagdo de Reunido de pais através so aplicativo google meet

05/07/- Visita técnica com a equipe da SEC: Leandra , Renata Dias e Renata Maria . Também recebemos a visita da Supervisora da merenda
Adriana no periodo da manha.

06/07 a 20/07- Recesso escolar das professoras e Equipe Gestora.

07/07- Vistoria da Dengue realizada pela funcionaria Tatiana.

14/07- Vistoria da Dengue realizada pela funcionaria Thalia .

21/07- Vistoria da Dengue realizada pelas funcionarias Tatiana, Thalia e Francisca.

21/07- Visita do Secretario da Educagao Jhonis para conhecer a Unidade Escolar.

21/07 - Reunido da Educacéao Infantil com a equipe da Rede Parceira, com a pauta sobre:
-Novas Orientacées do Plano Sao Paulo;

- Informagoes sobre as refeigoes;

-Protocolos;

- Organizagao da escola.

21/07- Retorno do recesso dos professores e equipe gestora e retorno presencial das criancas com 35% de presenca diaria conforme estabelecido
no Plano do Governo Estadual.

28/07-07/07- Vistoria da Dengue realizada pelas funcionarias Tatiana, Thalia e Francisca.
29/07- LIVE: Retorno das aulas com seguranca enfatizando as medidas de prevencéao
a Covid-19.

30/07- Parceria com Meio Ambiente — plantio de arvore frutiferas e orientagdes para nossa horta.
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1.2- DESCRICAO DAS ACOES REALIZADAS NA UNIDADE ESCOLAR REFERENTES AO PLANO EMERGENCIAL - COVID19 (EM ANEXO):

META 1 - Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo de suspensado de aulas presenciais devido ao
COVID-19.

o Etapa 1 - Atividades remotas

Atividade concluida em janeiro de 2021

e Etapa 2 - Comunicagao com as familias e criangas

e Durante o més procuramos manter o contato direto com as familias, por meio de ligagdes telefénicas, mensagens, audios e pessoalmente,
realizamos matriculas e orientamos em relagéo a retomada das aulas de forma gradual e sobre as agdes que estavam sendo realizadas;

e O escalonamento é comunicado as familias via WhatsApp no privado e no mural da escola;

e E enviado as familias o link do PortalEdu sjc, para que as mesmas tenham acesso as propostas elaboradas e possam também registrar a

frequéncia das criangas que participam de forma remota;

E oferecido a toda familia que nao tem acessibilidade a internet, as propostas impressas.

e Etapa 3 - Formacgao dos funcionarios dos diferentes segmentos
Formacéao professoras Maio.

A etapa foi concluida

o Etapa 4 - Protocolo de higienizagao

o Organizagéo dos espagos e brinquedos: tudo foi organizado de modo que atendéssemos as nossas criangas conforme o decreto
estabelecido;

o Fiscalizagdo e orientagdo na utilizagdo dos EPI's para todos os colaboradores (mascara, face sheild ou 6culos de segurancga, toucas
descartaveis, luvas descartaveis, aventais de TNT);

o Retomada das orientagdes voltadas para os cuidados com toda equipe escolar;

o Sanitizagdo de unidade escolar.

o 12/07/2021- segunda — feira

o 20/07/2021- terga-feira

Algumas acgoées realizadas na Unidade Escolar:

- A higienizagdo dos materiais diaria é feita pela equipe da sala, dentro de cada sala existe uma caixa de material higienizado e outra com
material ndo higienizado, facilitando o trabalho da equipe para nao ficar nenhum material sem higienizagao.

o Etapa 5 - Entrega das marmitas
As distribuicbes das marmitas acontecem a partir das 11h as13h para quem esta frequentando a escola, pois os pais que ja retiram as criancas
aproveitam para levar a marmita, mudamos o horario da entrega apds o recesso para das 11h00 as12h00, a equipe da cozinha continua
preparando as marmitas diariamente, seguindo as orientagdes e cardapio enviado pelo setor da Merenda . Durante este més, foram servidas
418 refeigdes kit marmita.

2| Resultados Alcancados
Resultados Alcangados

e As criangas foram devidamente matriculadas seguindo a lista de classificacdo da SEC, efetivando 8 novas matriculas;
e Cumprimento do calendario escolar;
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e Sucesso na comunicagdo com as criancas/familias, garantindo a participagao/devolutiva de todas as criancas matriculadas, nas atividades
remotas e interacdes compartilhadas semanalmente.

Acolhida e adaptagéo das criangas, familias e equipe escolar;

Efetivagdo dos protocolos sanitarios com toda comunidade escolar;

Controle de frequéncia das criangas, garantindo o direito a aprendizagem;

Entrega dos Kits de marmitas obteve um bom resultado, totalizando 418 marmitas entregues as familias/criancas, no atendimento presencial e
nao presencial.

TFC (Trabalho de Formagdo Continuada) com todos os segmentos da unidade, promovendo novas aprendizagens, troca de experiéncias,
assim como a reflexdao e o aprimoramento da pratica educativa.

Plantio arvores frutiferas e acompanhamento da horta de nossa unidade, ampliando os cuidados com o meio ambiente e importancia da
alimentagéo saudavel;

Participacdo da equipe gestora e professores nas formagdes oferecidas pela SEC, ampliando o conhecimento do grupo e promovendo a
reflexdo sobre a pratica;

Realizagdo de palestra com psicéloga para as familias e para equipe escolar.

3| Impacto das Agdes nos Indicadores do Projeto

Impacto das Ac¢oes nos Indicadores do Projeto

e Ofertar uma educagdo de qualidade as nossas criangas, por meio do atendimento presencial e também no remoto, por meio das atividades
compartilhadas no portal LEDI;

e Toda a equipe escola tem se empenhado para atender todas as nossas 252 criangas, garantindo seu direito de aprendizagem, realizando a

busca ativa incessantemente, apoiando, acolhendo e realizando a escuta das familias.

Orientag¢des aos funcionarios e comunidade dos protocolos sanitarios;

Alimentagao saudavel as criangas matriculadas, por meio da entrega diaria das marmitas sendo entregues 418;

e Oferta de um ambiente organizado e limpo para toda a comunidade escolar.

Processo Formativo Continuo com toda equipe escolar;

Atividades Desenvolvidas

1| Meta 5 Etapa 6 Completude: 50,00 %

Meta: Garantir o monitoramento de praticas pedagdgicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento
das criangas.
Etapa: Publicar no mural da unidade escolar os resultados das pesquisas realizadas com a comunidade escolar.

Descrigao:

Para finalizar o semestre publicamos no mural da Unidade Escolar o resultado da pesquisa realizada com a comunidade escolar, assim garantindo a
concepgao democratica de escola que respeita o educando como ser Unico que constréi seu aprendizado, e é capaz de encontrar a melhor maneira para
construir seus conhecimentos.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

2 | meta 2 etapa 1 Completude: 50,00 %
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Meta: Oferecer uma educagdo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regido do municipio na qual o CEDIN esta inserido.
Etapa: Realizar pesquisa de satisfagdo com toda comunidade escolar com criangas, equipe de escola e familias.

Descrigao:

Realizamos uma pesquisa de avaliagdo sobre o formato da Reunido de Pais, onde percebemos a satisfacdo das familias tendo esse momento com o
professor, mesmo sendo no formato meet, acharam positivo essa realizagéo, logo apos a realizacdo da pesquisa , compartilhamos com a comunidade
publicando os resultados no mural da Unidade Escolar.

Pontos de Atencéao:

Encaminhamentos:

Indicadores de Projeto

Galeria de Fotos
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

DESCRIC}AO DO RELATORIO MES DE AGOSTO0/2021
De 01/08/2021 a 31/08/2021
Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo (CEDIN Marcia Aparecida Martins,

Paineiras) - TC n.° 07/2020

Sumario Gerencial

1| Metas Propostas
e 1- Metas Propostas

DESCRIGCAO DAS AGCOES REALIZADAS NA UNIDADE ESCOLAR REFERENTE AO MES:Agosto

e Busca ativa;

Envio dos links do portal CITE para as familias;

Continuidade ao registro da documentagéo pedagégica no DRIVE da escola;

Retorno das criangas no atendimento presencial integral,no dia dois de agosto atendendo 100%;
Realizagdo de pesquisa com os pais e ou responsaveis para verificar quais criangas iriam frequentar as aulas presenciais ou continuar no
ensino remoto;

Abertura de uma nova sala no periodo da manha BlI;

Efetivagdo de 28 novas matriculas nesse més;

Producgéo de 2.895 refei¢cdes para as criangas no modo presencial;

Link/formulario respondido diariamente quantidade de refeigdes oferecidas presencial e remoto;
Entrega de 128 marmitas para as criangas que estao no atendimento remoto;

Envio da planilha Brigada Dengue para o setor de Zoonoses;

Envio de planilha de produgéo de marmita no setor da Merenda.

Finalizagédo do direcionamento de assinaturas e conferéncia de dados das criangas do Pré II;
Contratagao de mais trés funcionarias para compor a equipe;

e Continuidade com o projeto horta.

04/08/21- Vistoria da Dengue realizada pela funcionaria Tatiana.

06/08/21- Reuni&o de diretores e dirigentes com o Setor de Planejamento e a chefe de Divisdo da Educagéo Infantil Rosilene;
11/08/21- Recebemos a visita da Orientadora de Ensino Pabila, para apresentar o seu trabalho para Equipe Gestora;
11/08/21- Vistoria da Dengue realizada pela funcionaria Thalia .

18/08/21- Vistoria da Dengue realizada pelas funcionarias Thalia e Francisca.

23/08/21- Visita supervisora Fatima para verificar os protocolos sanitarios;

24/08/21-Recebemos a visita da Chefe de divisdo Rosilene. Elis e Olivia , para conhecer a Unidade Escolar;

25/08/21- Vistoria da Dengue realizada pelas funcionarias Thalia e Francisca.

30/08/21 - Reunido de diretores e dirigentes com a DEI e o Setor Planejamento.

Em agosto demos continuidade com o projeto horta, as criangas puderam também plantar e cultivar a horta da escola, oportunizando um momento
muito prazeroso para os pequenos, com este lindo projeto as professoras incentivam também a alimentagéo saudavel, a Equipe Gestora vem
firmando uma parceria com Setor do meio ambiente, solicitamos o plantio de arvores frutiferas e ipés esta acdo estd agendada para o més de
setembro.

1.2- DESCRIGCAO DAS AGOES REALIZADAS NA UNIDADE ESCOLAR REFERENTES AO PLANO EMERGENCIAL - COVID19 (EM ANEXO):

META 1 - Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo de suspensdo de aulas presenciais devido ao
COVID-19.

e Etapa 1 - Atividades remotas

Atividade concluida em janeiro de 2021
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e Etapa 2 - Comunicagao com as familias e criangas

Durante todo o més de agosto a secretaria da escola permaneceu com atendimento as familias e a comunidade, de segunda a sexta -feira.
Efetivamos 28 novas matriculas seguindo a lista de inscritos e abrimos uma nova sala.Fizemos a entrega de kits e orientagdes sobre o uso do
aplicativo Prefbook para as familias que optaram em permanecer no atendimento remoto, sendo enviado as familias o link do PortalEdu sjc, para
que as mesmas tenham acesso as propostas elaboradas e possam também registrar a frequéncia das criangas que participam de forma remota,as
professoras estéo estabelecendo contato com as criangas do atendimento ndo presencial durante os TFCs, de quinta -feira sendo destinado 30
min. Iniciamos o processo de retomada presencial e integral, com 85% das criangas na escola presencialmente e apenas 15% no formato remoto,
ressalto que estamos neste momento com apenas 41 criangas no atendimento remoto.

e Etapa 3 - Formagao dos funcionarios dos diferentes segmentos
Formacao professoras.

A etapa foi concluida

o Etapa 4 - Protocolo de higienizagao
Para a retomada ao atendimento presencial integral das criancas , algumas agdes foram realizadas, como :

o Organizacdo dos espacos e brinquedos: tudo foi organizado de modo que atendéssemos as nossas criangas conforme o decreto
estabelecido;
o Fiscalizacédo e orientagéo na utilizagdo dos EPI’'s para todos os colaboradores (mascara, face shield ou éculos de seguranga, toucas
descartaveis, luvas descartaveis, aventais de TNT);
o Retomada das orientagdes voltadas para os cuidados com toda equipe escolar;
Algumas acgoées realizadas na Unidade Escolar:

- A higienizacdo dos materiais diaria é feita pela equipe da sala, dentro de cada sala existe uma caixa identificando os materiais higienizados e
outra para os néo higienizados, facilitando o trabalho da equipe para néo ficar nenhum material sem higienizagéo ap6s o uso pelas criangas.

o Etapa 5 - Entrega das marmitas
A distribuigdo das marmitas acontece das 11h as12h para as criangas que permaneceram no atendimento ndo presencial a equipe da cozinha
continua preparando as marmitas diariamente, seguindo as orientagdes e cardapio enviado pelo setor da Merenda. Durante este més, foram
entregues cerca de 128 kits marmita, ficando evidente a queda na adeséo das familias.

2| Resultados Alcancados

2) Resultados Alcangados

As criangas foram devidamente matriculadas seguindo a lista de classificacéo da SEC, efetivando 28 novas matriculas;

e Cumprimento do calendario escolar;

e Sucesso na comunicagdo com as criancas/familias, garantindo a participagao/devolutiva de todas as criangcas matriculadas, nas atividades
remotas e interagdes compartilhadas semanalmente.

Acolhida e adaptagdo das criangas, familias e equipe escolar;

Efetivagdo dos protocolos sanitarios com toda comunidade escolar;

Controle de frequéncia das criangas, garantindo o direito a aprendizagem;

Entrega dos Kits de marmitas obteve um bom resultado, totalizando 128 marmitas entregues as familias/criancas, que estdo no atendimento
néo presencial.

TFC (Trabalho de Formagao Continuada) com todos os segmentos da unidade, promovendo novas aprendizagens, troca de experiéncias,
assim como a reflexdao e o aprimoramento da pratica educativa.

Participacdo da equipe gestora e professores nas formagdes oferecidas pela SEC, ampliando o conhecimento do grupo e promovendo a
reflexdo sobre a pratica;

3| Impacto das Agdes nos Indicadores do Projeto
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Impacto das Agoes nos Indicadores do Projeto

e Ofertar uma educacgdo de qualidade as nossas criangas, por meio do atendimento presencial e também no remoto, por meio das atividades
compartilhadas no portal CITE;

e Toda a equipe escola tem se empenhado para atender todas as nossas 292 criancas, garantindo seu direito de aprendizagem, realizando a

busca ativa incessantemente, apoiando, acolhendo e realizando a escuta das familias.

Orientagdes aos funcionarios e comunidade em relagéo aos protocolos sanitarios;

Alimentagéo saudavel as criangas matriculadas, por meio da oferta de refeicdes as criangas que estdo na escola, assim como ,pela entrega

diaria das marmitas para as criangas que permanecem no atendimento remoto, sendo entregues 128 marmitas;

e Oferta de um ambiente organizado e limpo para toda a comunidade escolar.

Processo Formativo Continuo com toda equipe escolar;

Atividades Desenvolvidas

1| Meta 1 etapa 6 Completude: 100,00
%

Meta: Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituicdo Federal, que em seu Artigo 208 diz que a Educagéo Infantil € um direito da crianca
e uma obrigagéo do Estado.
Etapa: Garantir atendimento educacional especializado das criangas com Transtorno Global do Desenvolvimento (TGD) e outras necessidades especiais.

Descrigao:
Desde do momento da efetivagdo da matricula a equipe Gestora se coloca a disposi¢ao da familia, e dando apoio juntamente com a AEE. Buscando o melhor

acolhimento e desenvolvimento de todos.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

2 | Meta 2- Etapa 2 Completude: 50,00 %

Meta: Oferecer uma educacdo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regido do municipio na qual o CEDIN esta inserido.
Etapa: Capacitar a equipe escolar, através de formagoes sendo: 4(quatro) horas semanais para professores, 2(duas) semanais para e educadores e 1(uma)
hora mensal para equipe de apoio.

Descrigao:

Iniciamos o estudo sobre a Gestéo do cotidiano para apoiar a aprendizagem 6.3.1 Rituais.A formadora Maida fez um video aula sobre a Introducéo e conceitos
béasicos sobre autismo.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

3 | Meta 2 - Etapa 3 Completude: 75,00 %
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Meta: Oferecer uma educagdo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regido do municipio na qual o CEDIN esta inserido.
Etapa: Inserir os programas institucionais de acordo com o documento MARCAS da Secretaria de Educagéo e Cidadania (Arte de se alimentar; Escola
Segura; Parque com Intervencgao; Comunidade Leitora; Espagos que Educam; Pedagogia dos Sonhos).

Descrigao:

Em TFC, estamos inserindo o programa institucional Cuidados da primeira infancia com as Educadoras, pois com as professoras ja foi sistematizados no
primeiro semestre, os encontros com as educadoras foram pautados com objetivo de aprimorar o olhar e a escuta do professor no trabalho do dia a dia com a
crianga, compreender os tipos de violéncias que a crianga pode sofrer e refletir sobre os sinais de alerta que a crianga que sofre violéncia pode apresentar no
cotidiano .

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

4 | Meta 2- Etapa 4 Completude: 50,00 %

Meta: Oferecer uma educacdo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regido do municipio na qual o CEDIN esta inserido.
Etapa: Promover encontros com especialistas ligados a criangas com Transtorno Global do Desenvolvimento (TGD) e outras necessidade especiais.

Descrigao:

Em TFC com as estagidrias a orientadora de escola convidou a formadora Maida Goys para sistematizar o estudo com a criangas (TGD) no formato gravagao
PowerPoint, evidenciando as contribui¢cdes socializadas e o quanto a pratica educativa sera qualificada por meio das orientagdes compartilhadas

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

Indicadores de Projeto

Galeria de Fotos
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

DESCRIGAO DO RELATORIO MES DE SETEMBRO/2021
De 01/09/2021 a 30/09/2021

Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo (CEDIN Marcia Aparecida Martins,
Paineiras) - TC n.° 07/2020

Sumario Gerencial

1| Metas Propostas
e — Metas Propostas

DESCRIGCAO DAS AGOES REALIZADAS NA UNIDADE ESCOLAR REFERENTE AO MES: Setembro

e Busca ativa;

Envio dos links do portal CITE para as familias;

Continuidade ao registro da documentagéo pedagégica no DRIVE da escola;

Abertura de uma nova sala no periodo da manha BlI;

Efetivagdo de 10 novas matriculas nesse més;

Produgéo de 2.998 refei¢cdes para as criangas no modo presencial;

Link/formulario respondido diariamente quantidade de refeigdes oferecidas presencial e remoto;
Entrega de 122 marmitas para as criangas que estao no atendimento remoto;

Envio da planilha Brigada Dengue para o setor de Zoonoses;

Envio de planilha de producdo de marmita no setor da Merenda.

Finalizagédo do direcionamento de assinaturas e conferéncia de dados das criangas do Pré Il;
Continuidade com o projeto horta;

Plantio de arvores frutiferas e ipés.

01/09/2021- Visita técnica da Orientadora Maria Alice;

01/09/2021- Entrega do direcionamento Pré Il;

01/09/2021- Inicio da rematricula para 2022;

01/09/21- Vistoria da Dengue realizada pela funcionaria Tatiana;

03/09/2021- Reunigo no CEFE - Cuidado com a Primeira Infancia.

08/09/21- Vistoria da Dengue realizada pela funcionaria Thalia.

13/09/2021- Reuniao online com o Coordenadoria da Educagao Especial.
14/09/2021- Finalizagdo das rematriculas na unidade escolar.

15/09/2021- Reunido com a Dirigente Ivanice e diretoras no Unidade Lirios I;
15/09/2021- Vistoria da Dengue realizada pela funcionaria Tatiana;
16/09/2021- Reunido no Setor planejamento, projecdo do quadro de classe 2022;
22/09/21- Vistoria da Dengue realizada pelas funcionarias Thalia e Francisca.
29/09/2021- Vistoria da Dengue realizada pela funcionaria Tatiana;

Em setembro o Setor do meio ambiente realizou juntamente com as nossas criancas o plantio de arvores frutiferas e ipés, demos continuidade ao
projeto horta sempre envolvendo as criangas nas agdes realizadas.

1.2- DESCRIGAO DAS AGOES REALIZADAS NA UNIDADE ESCOLAR REFERENTES AO PLANO EMERGENCIAL - COVID19 (EM ANEXO):

META 1 - Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo de suspensdo de aulas presenciais devido ao
COVID-19.
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e Etapa 1 - Atividades remotas

Atividade concluida em janeiro de 2021

e Etapa 2 - Comunicacao com as familias e criangas.

Como estamos com quase 100% das criangas no atendimento presencial, a comunicagdo com as familias acontece diariamente, pessoalmente na
entrada e saida das criangas.Para as criancas que ainda permanecem de maneira ndo presencial, as professoras continuam enviando para as
familias o link do PortalEdu sjc, para que as mesmas tenham acesso as propostas elaboradas e possam também registrar a frequéncia das criangas
que participam de forma remota,as mesmas estdo estabelecendo contato com as criangas do atendimento ndo presencial durante os TFCs, de
quinta -feira sendo destinado 30 min ,durante o0 més de a secretaria da escola permaneceu com atendimento as familias e a comunidade, de
segunda a sexta -feira, neste més também efetivamos 10 novas matriculas seguindo a lista de inscritos.

e Etapa 3 - Formacao dos funcionarios dos diferentes segmentos
Formacgao professoras.

A etapa foi concluida

o Etapa 4 - Protocolo de higienizagao
e Continuamos com as seguintes agdes :

o Organizagdo dos espacos e brinquedos: tudo foi organizado de modo que atendéssemos as nossas criangas conforme o decreto
estabelecido;
o Fiscalizagdo e orientagédo na utilizagdo dos EPI's para todos os colaboradores (mascara, face shield ou 6culos de seguranca, toucas
descartaveis, luvas descartaveis, aventais de TNT);
o Retomada das orientagdes voltadas para os cuidados com toda equipe escolar;
Algumas agoes realizadas na Unidade Escolar:

- A higienizagdo dos materiais diaria é feita pela equipe da sala, dentro de cada sala existe uma caixa identificando os materiais higienizados e
outra para os néo higienizados, facilitando o trabalho da equipe para néo ficar nenhum material sem higienizagéo apo6s o uso pelas criangas.

Sanitizacdo foram realizadas nas seguintes datas:

03/09/2021
10/09/2021
17/09/2021

24/09/2021

o Etapa 5 - Entrega das marmitas
A distribuicdo das marmitas acontece de 2° a 6° feira,das 11h as12h para as criangcas que permaneceram no atendimento ndo presencial. A
equipe da cozinha continua preparando as marmitas diariamente, seguindo as orientacdes e cardapio enviado pelo setor da Merenda. Durante
este més, foram entregues cerca de 122 kits de marmita, ficando evidente a queda na adesao das familias.

2| Resultados Alcancados
Resultados Alcangados

e As criangas foram devidamente matriculadas seguindo a lista de classificacdo da SEC, efetivando 10 novas matriculas;

e Cumprimento do calendario escolar;

e Sucesso na comunicacdo com as criangas/familias, garantindo a participagao/devolutiva de todas as criancas matriculadas, nas atividades
remotas e interacdes compartilhadas semanalmente.

Acolhida e adaptagéo das criangas, familias e equipe escolar;

Efetivagdo dos protocolos sanitarios com toda comunidade escolar;
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Controle de frequéncia das criangas, garantindo o direito a aprendizagem;

Entrega dos Kits de marmitas obteve um bom resultado, totalizando 122 marmitas entregues as familias/criangas, que estdo no atendimento
néo presencial.

TFC (Trabalho de Formagao Continuada) com todos os segmentos da unidade, promovendo novas aprendizagens, troca de experiéncias,

assim como a reflexdo e o aprimoramento da pratica educativa.
Participacdo da equipe gestora e professores nas formagdes oferecidas pela SEC, ampliando o conhecimento do grupo e promovendo a
reflexdo sobre a pratica.

3| Impacto das A¢des nos Indicadores do Projeto
e Impacto das Acdes nos Indicadores do Projeto

e Ofertar uma educagdo de qualidade as nossas criangas, por meio do atendimento presencial e também no remoto, por meio das atividades
compartilhadas no portal CITE;

e Toda a equipe escola tem se empenhado para atender todas as nossas 298 criancas, garantindo seu direito de aprendizagem, realizando a

busca ativa incessantemente, apoiando, acolhendo e realizando a escuta das familias.

Orientacdes aos funcionarios e comunidade em relagéo aos protocolos sanitarios;

Alimentagéo saudavel as criangas matriculadas, por meio da oferta de refeicdes as criangas que estdo na escola, assim como ,pela entrega

diaria das marmitas para as criangas que permanecem no atendimento remoto, sendo entregues 122 marmitas;

e Oferta de um ambiente organizado e limpo para toda a comunidade escolar.

Processo Formativo Continuo com toda equipe escolar.

Atividades Desenvolvidas

1| Meta 1- Etapa 5 Completude: 60,00 %

Meta: Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituicdo Federal, que em seu Artigo 208 diz que a Educagao Infantil & um direito da crianga
e uma obrigacado do Estado.

Etapa: Executar procedimento administrativo para o controle de faltas, com objetivo de diminuir a evaso escolar e garantir o direito de aprendizagem das
criangas.

Descrigao:

Em TFC as professoras foram orientadas em entrar em contato com as familias das criangas faltosas quando completar 5 faltas consecutivas, as ligagdes
devem ser registradas em livro préprio, com o objetivo de acompanhar a frequéncia das criangas, a equipe escola elaborou um diario de bordo, onde as
professoras registram diariamente a presenca/falta das criangas, neste diario também é registrado a participacéo e realizagdo das atividades remotas.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

2 | Meta 3- etapa 3 Completude: 100,00
%
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Meta: Estimular o envolvimento e participagéo da sociedade civil, na busca de solugbes para os problemas sociais.
Etapa: Reuniéo de Pais e responsaveis no periodo de transigdo para o primeiro ano do ensino fundamental.

Descrigao:

Foi enviado um bilhete para os pais, comunicando a realizagdo da Reunido de Transigdo, a reunido foi transmitida através do google Meet, com objetivo de
explicar para os pais a importancia desse momento na vida das criangas, assim como, acolher as duvidas e anseios das criangas e familias em relagéo ao
processo de transigao.

Pontos de Atencéao:

Encaminhamentos:

3 | Etapa 4 Completude: 70,00 %

Meta: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagodgicas, organizando experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de aprendizagem.
Etapa: Desenvolver um projeto que aproxime as criangas e toda a comunidade escolar a favor da sustentabilidade conscientizando a importancia do meio
ambiente.

Descrigao:

A Equipe Gestora vem firmando uma parceria com Setor do meio ambiente, em setembro demos continuidade ao projeto horta e solicitamos o plantio de
arvores frutiferas e ipés estad agdo aconteceu com todas as turmas, foi um momento grandioso para os pequenos.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

4 | Meta 4- Etapa 5 Completude: 50,00 %

Meta: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagoégicas, organizando experiéncias e vivéncias em situacoes estruturadas de aprendizagem.
Etapa: Elaborar Semestralmente o planejamento pedagdgico garantindo a interagéo e continuidade dos processos de aprendizagem das criangas.

Descrigao:

As professoras realizaram os planejamentos de acordo com as experiéncias e saberes das criancas, desde o bergario | até o pré Il. Refletindo sobre propostas
que contenham as brincadeiras, interagdes e investigagdes, equilibrando as a¢des do professor e da crianga/bebé, com campos de experiéncias e objetivos de
aprendizagem que condizem com cada faixa etaria, garantindo as multiplas linguagens, as formas de agrupamento e os espagos.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

5 | Meta 5- Etapa 2 Completude: 60,00 %
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Meta: Garantir o monitoramento de praticas pedagdgicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento

das criangas.
Etapa: Elaborar das pautas de observagao das propostas desenvolvidas com as criangas.

Descrigao:

A partir dos planejamentos e propostas significativas, cada professora realizou as pautas de observagdo com perguntas que ajudam a guiar o processo de
aprendizagem das criangas/bebés, as pautas favorecem no acompanhamento do desenvolvimento e aprendizagem das criangas, oportunizando aos
professores refletir sobre a pratica educativa e o planejamento de novas propostas e vivéncias.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

Indicadores de Projeto

Galeria de Fotos
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

DESCRIGAO DO RELATORIO MES DE OUTUBRO/2021
De 01/10/2021 a 31/10/2021

Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo (CEDIN Marcia Aparecida Martins,
Paineiras) - TC n.° 07/2020

Sumario Gerencial

1| Metas Propostas
e Metas Propostas

e DESCRIGAO DAS AGOES REALIZADAS NA UNIDADE ESCOLAR REFERENTE AO MES: Outubro

e Busca ativa;

e Envio dos links do portal CITE para as familias;

e Continuidade ao registro da documentagéo pedagogica no DRIVE da escola;

e Efetivacdo de 1 nova matricula para o ano de 2021;

e Inicio da matricula 2022;

e Efetivagdo de 12 novas matriculas para o ano de 2022;

e Producéo de 2.738 refei¢cdes para as criangas no modo presencial;

e Link/formulério respondido diariamente quantidade de refei¢cdes oferecidas presencial e remoto;

e Entrega de 88 marmitas para as criangas que estdo no atendimento remoto;

e Envio da planilha Brigada Dengue para o setor de Zoonoses;

e Envio de planilha de producéo de marmita no setor da Merenda;

e Envio em 08/10 do formulario SOE- Setor de Orientagdo Educacional,com infornagdes voltadas para a busca ativa das criangas que
permanecem no atendimento remoto.

01/10- Reunido de Diretores com a Chefe de divisdo Rosilene

06/10- Vistoria da Dengue realizada pela funcionaria Francisca .

06/10- Inicio de conferéncia e fechamento do Educacenso 2021.

06/10- Reuniao Setorizada no CEFE com a Orientadora de Escola;

13/10 - Vistoria da Dengue realizada pela funcionaria Tatiana .

15/10- Quadro de classe para o ano de 2022 e assinatura no setor de Planejamento Escolar.
15/10- Fechamento do Educacenso 2021.

20/10- Vistoria da Dengue realizada pela funcionaria Thalia.

22/10- Reunido Setorizada com a Orientadora de Escola online orientagées registro/relatério de aprendizagem 2° semestre.
25/10- Reuni&o de Diretores com a chefe de divisdo Rosilene

27/10- Vistoria da Dengue realizadas pelas funciondrias Tatiana, Thalia e Francisca.

29/10- Realizamos apds o TFC com as educadoras uma vistoria e organizacdo dos ambientes da escola, nesta vistoria foi recolocado protetor de
espuma nos balangos do parque, o funcionario Gustavo arrumou os brinquedos que estavam quebrados prezando sempre pela seguranga e bem-
estar das nossas criangas.

Em comemoragdo ao Dia das Criangas realizamos a semana da crianga de 13/10 a 15/10 foi realizado atividades diferentes com a seguinte
programacéo: oficina de massinha, dia da fantasia, cabelo maluco e cineminha, no dia 15/10 também realizamos um almocgo especial para os
professores e educadores em comemoracao ao dia do professor, a equipe gestora preparou uma linda lembranga para presentear as mesmas.

Formagéao Professores - outubro

Iniciamos o més de outubro com o estudo sobre Praticas de letramento com reflexdes desde o bercario | até o pré Il e no final do més foi
compartilhado com as professoras as orientagdes para elaboragéo do “Registro de participagéo — atendimento ndo presencial dos bebés e criangas
no 2° semestre de 2021.

Formagéo Educadoras - outubro

Continuamos com o estudo sobre os Cuidados com a primeira infancia, enfatizando os seguintes temas:
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Quais os sinais de alerta que a crianga sofre violéncia pode apresentar no cotidiano?
Orientar as educadoras sobre como falar com as criangas sobre autoprotegéo.

Refletir sobre a Orientagdo n°001/DEB/2021

Formagéo das estagiarias - outubro

Estamos realizando estudos sobre a especificidades da agéo pedagdgica com os bebés, criangas bem pequenas e criangas pequenas.
Formagéo demais seguimentos:

Trabalhamos a conscientizagéo sobre os ambientes da escola e manutengao de brinquedos e espagos . Realizamos uma agéo na ultima sexta-feira
do més com as educadoras e funcionario Gustavo , onde os mesmos vistoriaram os brinquedos dos parques , formagao também sobre acidentes
dentro da unidade escolar. Como evitar ? E quais procedimentos devemos adotar, caso ocorra qualquer acidente .

1.2- DESCRIGAO DAS AGOES REALIZADAS NA UNIDADE ESCOLAR REFERENTES AO PLANO EMERGENCIAL - COVID19 (EM ANEXO):

META 1 - Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo de suspensdo de aulas presenciais devido ao
COVID-19.

e Etapa 1 - Atividades remotas

Atividade concluida em janeiro de 2021

e Etapa 2 - Comunicacao com as familias e criangas.

Como estamos praticamente 100% das criangas no atendimento presencial, a comunicagdo com as familias acontece diariamente, pessoalmente
na entrada e saida das criancas.Para as criangas que ainda permanecem de maneira ndo presencial, as professoras continuam enviando para as
familias o link do PortalEdu sjc, para que as mesmas tenham acesso as propostas elaboradas e possam também registrar a frequéncia das criangas
que participam de forma remota,as mesmas estdo estabelecendo contato com as criangas do atendimento ndo presencial durante os TFCs, de
quinta -feira sendo destinado 30 min ,durante o0 més de a secretaria da escola permaneceu com atendimento as familias e a comunidade, de
segunda a sexta -feira, neste més também efetivamos 1 nova matricula para 2021 seguindo a lista de inscritos de 12 novas matriculas para ano de
2022.

e Etapa 3 - Formacgao dos funcionarios dos diferentes segmentos
Formacgao professoras.
A etapa foi concluida

e Etapa 4 - Protocolo de higienizagao

e A equipe da limpeza continua realizando a higienizagdo de todos os ambientes da escola conforme cronograma, as salas de aulas séo
higienizadas duas vezes ao dia, o refeitério € limpo a cada turma que sai do ambiente, banheiros sdo lavados e vistoriado o tempo todo para
evitar que o banheiro fique molhado e sujo. Demais ambientes s&o limpos com o mesmo empenho e dedicagéo.

Continuamos com as seguintes agdes :

e Fiscalizacdo e orientagdo na utilizacdo dos EPI's para todos os colaboradores (mascara, face shield ou 6culos de seguranga, toucas
descartaveis, luvas descartaveis, aventais de TNT);

e A equipe gestora e secretaria recebem as criangas no horario da entrada, que fazem a afericdo da temperatura e orientamos sobre o tapete
sanitizante e o uso da mascara.

Algumas ac¢des realizadas na Unidade Escolar:

- A higienizagao diaria dos materiais, pela equipe da sala, dentro de cada sala existe uma caixa identificando os materiais higienizados e outra para
os nao higienizados, facilitando o trabalho da equipe para nao ficar nenhum material sem higienizagao apds o uso pelas criangas.

Sanitizagao foram realizadas nas seguintes datas:
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06/10/2021

22/10/2021

Etapa 5 - Entrega das marmitas

A distribuigdo das marmitas acontece de 2° a 6° feira,das 11h as12h para as criangcas que permaneceram no atendimento ndo presencial. A equipe
da cozinha continua preparando as marmitas diariamente, seguindo as orientagdes e cardapio enviado pelo setor da Merenda. Durante este més,
foram entregues cerca de 87 kits de marmita, ficando evidente a queda na adeséo das familias.

2| Resultados Alcangados
Resultados Alcangados

As criangas foram devidamente matriculadas seguindo a lista de classificagdo da SEC, efetivando 13 novas matriculas, sendo uma matricula
para 2021 e doze para 2022;

Cumprimento do calendario escolar;

Sucesso na comunicagdo com as criangas/familias, garantindo a participagdo/devolutiva de todas as criangas matriculadas, nas atividades
remotas e interacdes compartilhadas semanalmente.

Acolhida e adaptagdo das criangas, familias e equipe escolar;

Efetivagéo dos protocolos sanitarios com toda comunidade escolar;

Controle de frequéncia das criangas, garantindo o direito a aprendizagem;

Entrega dos Kits de marmitas obteve um bom resultado, totalizando 87 marmitas entregues as familias/criangas, que estéo no atendimento néo
presencial.

TFC (Trabalho de Formagao Continuada) com todos os segmentos da unidade, promovendo novas aprendizagens, troca de experiéncias,
assim como a reflexdo e o aprimoramento da pratica educativa.

Participacdo da equipe gestora e professores nas formagdes oferecidas pela SEC, ampliando o conhecimento do grupo e promovendo a
reflexdo sobre a pratica.

3| Impacto das Acdes nos Indicadores do Projeto

Impacto das Ac¢oes nos Indicadores do Projeto

Ofertar uma educacdo de qualidade as nossas criangas, por meio do atendimento presencial e também no remoto, por meio das atividades
compartilhadas no portal CITE;

Toda a equipe escola tem se empenhado para atender todas as nossas 298 criangas, garantindo seu direito de aprendizagem, realizando a
busca ativa incessantemente, apoiando, acolhendo e realizando a escuta das familias.

Orientagdes aos funcionarios e comunidade em relagéo aos protocolos sanitarios;

Alimentagéo saudavel as criangas matriculadas, por meio da oferta de refeicdes as criangas que estdo na escola, assim como, pela entrega
diaria das marmitas para as criangas que permanecem no atendimento remoto, sendo entregues 87 marmitas;

Oferta de um ambiente organizado e limpo para toda a comunidade escolar.

Processo Formativo Continuo com toda equipe escolar.

Atividades Desenvolvidas

1 | Meta 5- Etapa 5 Completude: 60,00 %
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Meta: Garantir o monitoramento de praticas pedagdgicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento
das criangas.
Etapa: Expor mensalmente as propostas realizadas com as criangas no mural da unidade escolar.

Descrigao:

A cada 15 dias as professoras juntamente com as educadoras, realizam a troca dos murais, sempre refletindo com antecedéncia as propostas que tiveram
mais significados e conversando com as criancas sobre como poderiam registrar esses momentos. A foto anexa se refere ao mural do Pré Il sobre o Projeto
Pedagogia Empreendedora dos Sonhos.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

2 | Meta 1 - Etapa 2 Completude: 75,00 %

Meta: Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituicdo Federal, que em seu Artigo 208 diz que a Educagao Infantil € um direito da crianca
e uma obrigacao do Estado.
Etapa: Elaborar documento administrativo para monitorar e evitar a ociosidade de vagas na unidade escolar.

Descricao:

No inicio do ano foi elaborado um planner onde as professora colocam registram a frequéncia diaria das criangas, acontecendo também o acompanhamento
da frequéncia por meio do diario digital, garantindo assim o acompanhamento e monitoramento das vagas existentes na U.E, temos também um livio onde as
professoras anotam as ligagdes realizadas para os responsaveis , quando é necessario. A Diretora e a secretaria entra na lista de inscrigdes diariamente para
verificar se tem crianga na lista para ser chamada.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

Indicadores de Projeto

Galeria de Fotos
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Préximas Atividades

de Carvalho
2 .834-8
Diretora Escolar

Claudio José dos Santos Joyce Leal de Carvalho
Responsavel pela Entidade Responsavel Técnico
CPF 547.880.488-68 CPF 309.266.198 -29

RG 8.944.958-7 RG 32.802.834-4
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

DESCRIQAO DO RELATORIO MES DE NOVEMBRO/2021
De 01/11/2021 a 30/11/2021
Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo (CEDIN Marcia Aparecida Martins,

Paineiras) - TC n.° 07/2020

Sumario Gerencial

1| Metas Propostas
e — Metas Propostas
e Meta: Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituicdo Federal, que em seu Artigo 208 diz que a Educagéo Infantil € um
direito da crianga e uma obrigagéo do Estado.

Etapa: Cumprir calendario escolar homologado pelo setor de supervisao de Ensino da Secretaria de Educagéo e Cidadania.
e Meta: Oferecer uma educagao de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regido do municipio na qual o CEDIN esta inserido.

Etapa: Capacitar a equipe escolar, através de formagdes sendo: 4(quatro) horas semanais para professores, 2(duas) semanais para e
educadores e 1(uma) hora mensal para equipe de apoio.

e Meta: Garantir o monitoramento de praticas pedagdgicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e
desenvolvimento das criangas.

e Etapa: Acompanhamento da aprendizagem dos niveis Pré | e Pré Il.

e Meta: Garantir o monitoramento de praticas pedagdgicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e
desenvolvimento das criangas.

Etapa: Acompanhamento de frequéncia das criancas.

e DESCRIGAO DAS AGOES REALIZADAS NA UNIDADE ESCOLAR REFERENTE AO MES: Novembro

e Busca ativa;

e Envio dos links do portal CITE para as familias (repositorio);

e Continuidade ao registro da documentagéo pedagogica no DRIVE da escola;

e Efetivacdo de 3 novas matriculas para o ano de 2021, para os niveis Pré | e Pré II;
e Efetivagéo de 26 novas matriculas para o ano de 2022;

e Producéo de 3.073 refeicdes para as criangas que estdo no atendimento presencial;
e Link/formulério respondido diariamente quantidade de refei¢cdes oferecidas presencial e remoto;
e Envio da planilha Brigada Dengue para o setor de Zoonoses;

e Envio de planilha de producdo de marmita no setor da Merenda;

e Manutengéao da horta;

e Instalagdo de toldo (lycra) para protecdo solar na area do parque.

03/11- Reunido Setorizada no CEFE com a Orientadora de Escola;

05/11- Reuniao de Diretores - Setor Planejamento Escolar;

05/11- Vistoria da Dengue realizada pela funcionaria Francisca;

12/11- Reuniéo de Diretores (CEFE) Chefe de Divisédo Rosilene;

12/11 - Vistoria da Dengue realizada pela funcionaria Tatiana;

17/11- Assessoria da Orientadora de Ensino Maria Alice;

18/11- Atribuicao de sala 2022 ( Professor e Educador);

19/11- Ciéncia aos pais/responsaveis - lista do direcionamento das criangas do Pré Il para escolas do Ensino Fundamental;
19/11- Vistoria da Dengue realizada pela funcionaria Thalia;

23/11- Reunido com a mae do aluno Pietro Pré | A, com a equipe gestora;

24/11- Reunido com a mae do aluna Manuella Januario com a equipe gestora;

25/11 Reunido Administrativa da Associagao Lirios do Campo;

25/11- Visita da Cristina Alvarenga e Patricia Paes da vigilancia epidemioldgica surto da doenga Coxsackievirus, (pé, méo e boca);

26/11- Vistoria da Dengue realizadas pelas funcionarias Tatiana, Thalia e Francisca.
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Em novembro demos continuidade o projeto horta com a manutencéo e plantio realizado pela a turma do Pré Il, a professora trabalhou também
alimentacao saudavel .Realizamos a instalagéo de uma tenda feita com toras de eucaliptos e lycras para proteger nossas criangas do sol.

1.2- DESCRICAO DAS AGCOES REALIZADAS NA UNIDADE ESCOLAR REFERENTES AO PLANO EMERGENCIAL - COVID19 (EM ANEXO):

META 1 - Garantir o atendimento de qualidade as criancas, comunidade e funcionarios no periodo de suspensdo de aulas presenciais devido ao
COVID-19.

e Etapa 1 - Atividades remotas

Atividade concluida em janeiro de 2021

e Etapa 2 - Comunicagao com as familias e criangas.
A etapa foi concluida

e Etapa 3 - Formacgao dos funcionarios dos diferentes segmentos
Formagao professoras.
A etapa foi concluida

e Etapa 4 - Protocolo de higienizagao

A equipe da limpeza continua realizando a higienizagédo de todos os ambientes da escola conforme cronograma, as salas de aulas s&o higienizadas
duas vezes ao dia, o refeitério € limpo a cada turma que sai do ambiente, banheiros séo lavados e vistoriado o tempo todo para evitar que o banheiro
fique molhado e sujo. Demais ambientes s&o limpos com o mesmo empenho e dedicagao.

Continuamos com as seguintes agdes :

e Fiscalizacdo e orientagdo na utilizacdo dos EPI's para todos os colaboradores (mascara, face shield ou 6culos de seguranga, toucas
descartaveis, luvas descartaveis, aventais de TNT);

e A equipe gestora e secretaria recebem as criangas no horario da entrada, que fazem a afericdo da temperatura e orientamos sobre o tapete
sanitizante e o uso da mascara.

Algumas ac¢des realizadas na Unidade Escolar:

- A higienizagdo diaria dos materiais, pela equipe da sala, dentro de cada sala existe uma caixa identificando os materiais higienizados e outra para
os nao higienizados, facilitando o trabalho da equipe para nao ficar nenhum material sem higienizagao apds o uso pelas criangas.

Sanitizagao foram realizadas nas seguintes datas:
05/11/2021

19/11/2021

e Etapa 5 - Entrega das marmitas

A etapa foi concluida

2| Resultados Alcangados
Resultados Alcancados

e Ofertar uma educagéo de qualidade as nossas criangas, por meio do atendimento presencial e também no remoto, por meio das atividades
compartilhadas no portal CITE;

Toda a equipe escola tem se empenhado para atender todas as nossas 298 criangas, garantindo o direito de aprendizagem, realizando a busca
ativa incessantemente, apoiando, acolhendo e realizando a escuta das familias.

Orientagdes aos funcionarios e comunidade em relagéo aos protocolos sanitarios;

Alimentagao saudavel as criangas matriculadas, por meio da oferta de refeigdes as criangas que estdo na escola;

e Oferta de um ambiente organizado e limpo para toda a comunidade escolar.

Processo Formativo Continuo com toda equipe escolar.

pag. 2 18/12/21 11:29



3| Impacto das A¢des nos Indicadores do Projeto
e Ofertar uma educagéo de qualidade as nossas criangas, por meio do atendimento presencial e também no remoto, por meio das atividades
compartilhadas no portal CITE;
Toda a equipe escola tem se empenhado para atender todas as nossas 298 criangas, garantindo o direito de aprendizagem, realizando a busca
ativa incessantemente, apoiando, acolhendo e realizando a escuta das familias.
Orientagdes aos funcionarios e comunidade em relacéo aos protocolos sanitarios;
Alimentagao saudavel as criangas matriculadas, por meio da oferta de refeigdes as criangas que estdo na escola;
e Oferta de um ambiente organizado e limpo para toda a comunidade escolar.
Processo Formativo Continuo com toda equipe escolar.

Atividades Desenvolvidas

1| Meta 1 Etapa 3. Completude: 75,00 %

Meta: Garantir o direito & escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituicdo Federal, que em seu Artigo 208 diz que a Educagao Infantil € um direito da crianga
e uma obrigacao do Estado.
Etapa: Cumprir calendario escolar homologado pelo setor de supervisdo de Ensino da Secretaria de Educagdo e Cidadania.

Descrigao:

Estamos seguindo o calendario escolar homologado, assim como a organizagao e planejamento das reunides de pais, previstas para a ultima semana de
dezembro 10 a 17/12. A reunido

de pais novos que estava planejada para o 09/12/2021, foi transferida para o dia 02/02/2022, conforme orientagéo da SEC — Secretaria de Educagéo e
Cidadania.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

2 | Meta 2 Etapa 2 Completude: 80,00 %
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Meta: Oferecer uma educagdo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regido do municipio na qual o CEDIN esta inserido.
Etapa: Capacitar a equipe escolar, através de formagdes sendo: 4(quatro) horas semanais para professores, 2(duas) semanais para e educadores e 1(uma)
hora mensal para equipe de apoio.

Descrigao:

Formacéao professores

Neste més as formacdes foram destinadas para o registro dos relatérios individuais e o geral da sala, demos continuidade a Documentagdo Pedagdgica,
finalizagdo do EMPREENDE —

Pedagogia Empreendedora dos Sonhos, organizacéo e planejamento da reunido de pais. Neste més também foi realizada a atribuicdo de salas para o ano de
2022.

Formacgao Educadoras

Com as educadoras, as formacdes estiveram voltadas para o fechamento e sistematizacdo do Projeto Institucional — Cuidados com a Primeira Infancia e a
Organizagao da Mostra

Pedagdgica.

Equipe de Apoio - Programa Institucional — Escola Segura, trabalhamos com o grupo a importancia se manter tudo organizado e funcionando em perfeito
estado, logo depois o grupo

de educadoras (analise dos materiais e brinquedos, que oferecem riscos), nesta vistoria foi recolocado protetor de espuma nos balangos do parque, o
funcionario Gustavo arrumou os

brinquedos que estavam quebrados prezando sempre pela seguranca e bem-estar das nossas criangas. Com o grupo de ASG — auxiliar de servicos gerais,
trabalhamos os cuidados

especificos em relacdo aos materiais de higiene, pisos molhados etc. Com a equipe da cozinha, realizamos orientagao deixada pelo setor de merenda da SEC,
por meio do check list.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

3 | Meta 5 - Etapa3 Completude: 60,00 %

Meta: Garantir o monitoramento de praticas pedagdgicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento
das criangas.
Etapa: Acompanhamento da aprendizagem dos niveis Pré | e Pré II.

Descrigao:

O acompanhamento da aprendizagem das criancgas do Pré I/, esta acontecendo por meio da planilha do mapeamento, preenchida pelas professoras,
instrumento que oportuniza a

andlise dos resultados e avangos junto a Orientadora de Escola, assim como por meio das orientagdes pontuais verificando o caminhar e progressos de cada
crianga.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

4 | Meta 5 Etapa 4 Completude: 60,00 %
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Meta: Garantir o monitoramento de praticas pedagogicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento
das criangas.
Etapa: Acompanhamento de frequéncia das criangas.

Descrigao:

O acompanhamento da frequéncia acontece diariamente por meio do preenchimento do diario digital, assim como por meio da planilha de monitoramento, a
qual oportuniza a

diretora verificar se o diario tem sido preenchido diariamente. O acompanhamento continuo permite a equipe gestora verificar as auséncias injustificadas, e
orientar a equipe na

realizagdo da busca ativa, por meio de ligagado telefénica, mensagem WhatsApp, entre outros.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

Indicadores de Projeto

Galeria de Fotos
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Outros Documentos

Nome
monitoramento- novembro 2.pdf

monitoramento novembro.pdf

Préximas Atividades

# Atividade Meta

Cldudio.José dos Santos
Presidéntiyla Entidade
58-7

< RG/8.

Claudio José dos Santos
Responsavel pela Entidade
CPF 547.880.488-68

RG 8.944.958-7

Observagoes

Etapa

Joyce Leal de Carvalho
Responsavel Técnico
CPF 309.266.198 -29
RG 32.802.834-4

Descrigao

de Carvaiho
RG: 32.802.834-8
Diretora Escolar
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

DESCRIGAO DO RELATORIO MES DE DEZEMBRO/2021
De 01/12/2021 a 31/12/2021

Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo (CEDIN Marcia Aparecida Martins,
Paineiras) - TC n.° 07/2020

Sumario Gerencial

1| Metas Propostas

o — Metas Propostas

o Meta 2 - Oferecer uma educagéo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regido do municipio na qual o CEDIN esta
inserido.
Etapa 1 - Realizar pesquisa de satisfagdo com toda comunidade escolar com criangas, equipe de escola e familias.

o Meta 3 - Estimular o envolvimento e participagéo da sociedade civil, na busca de solugbes para os problemas sociais.
Etapa 2 - Reunido de Pais e responsaveis das criangas.

Etapa 6 - Eventos culturais com objetivo de estabelecer vinculos com a comunidade escolar. (Festa da Roga, Dia da Familia, Mostra cultural
entre outros).

o Meta 5 - Garantir o monitoramento de praticas pedagdgicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das
aprendizagens e desenvolvimento das criangas.
Etapa 6 - Publicar no mural da unidade escolar os resultados das pesquisas realizadas com a comunidade escolar.

o DESCRIGAO DAS AGOES REALIZADAS NA UNIDADE ESCOLAR REFERENTE AO MES: Dezembro
o Busca ativa;

o Envio dos links do portal CITE para as familias (repositorio);

o Continuidade ao registro da documentagao pedagdgica no DRIVE da escola;

o Efetivagdo de 6 novas matriculas para o ano de 2021, para os niveis Pré | e Pré I,

o Efetivagéo de 43 novas matriculas para o ano de 2022;

o Producgéo de 1.489 refeicdes para as criancas que estdo no atendimento presencial;

Link/formulario respondido diariamente indicando a quantidade de refei¢gdes oferecidas no atendimento presencial e remoto;

s Envio da planilha Brigada Dengue para o setor de Zoonoses;

= Envio de planilha de produgéo de marmita no setor da Merenda;

= Manutengéo da horta;

= Monitoramento e acompanhamento da aprendizagem do Pré Il, por meio do preenchimento da planilha e orientagées pontuais junto
a Orientadora de Escola.

s Elaboragdo da avaliagéo realizada junto aos funcionarios, voltada para as a¢des da unidade e ao PPP;
= Arquivamento de documentagao 2021;
= Verificagdo e atualizagdo de planilha de patriménio 2021;
s Conferéncia dos sistemas eSistae e SED;
= Arquivo digital do Diario de Classe Digital de todas as turmas na sequéncia mensal;
= Realizagdo de impressao do Diario de Classe Digital e as respectivas assinaturas de cada turma;
= Conferéncia e impressao da Ata do Resultados Finais.
02/12- Reunido Setor transporte escolar — Treinamento Online;

03/12- Reunido de Diretores “Lirios do Campo” — Calendario Escolar;

03/12- Reunido Diretores (CEFE) — Setor Divisédo de Educagao Infantil;

03/12 - Vistoria da Dengue realizada pela funcionaria Francisca;

09/12- Assessoria com a Orientadora de Ensino Maria Alice;

10/12 — Inicio das Reunibes de Pais

10/12 - Vistoria da Dengue realizada pela funcionaria Thalia;

14/12- Visita in loco das Orientadoras de Ensino Maria Alice, Renata Dias e Renata Maria;
17/12 - Vistoria da Dengue realizada pela funcionaria Tatiana;

17/12- Término das reunides de pais e Ultimo dia letivo;
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17/12- Entrega da Ata de Resultados Finais;

No TFC de dezembro com as professoras foi realizado o planejamento da adaptagdo e acolhida para o ano de 2022, juntas
sistematizaram e finalizaram o Marcas- Rituais, fizeram a avaliagdo do ano letivo, receberam a devolutiva das avaliagdes realizadas com
a comunidade de aprendizagem e para encerrar organizaram as salas e materiais para 2022.

Com o grupo de educadoras, foi realizada a organizacdo dos espagos da U.E. — almoxarifado, fizeram a avaliacdo do ano letivo e
receberam a devolutiva das avaliagdes realizadas com a comunidade de aprendizagem.

Com os demais segmentos foi realizada a avaliagédo do ano letivo e a auto avaliagao.

o 1.2- DESCRIGAO DAS AGOES REALIZADAS NA UNIDADE ESCOLAR REFERENTES AO PLANO EMERGENCIAL - COVID19 (EM
ANEXO):

META 1 - Garantir o atendimento de qualidade as criangas, comunidade e funcionarios no periodo de suspensdo de aulas presenciais
devido ao COVID-19.

= Etapa 1 - Atividades remotas

Atividade concluida em janeiro de 2021

s Etapa 2 - Comunicagao com as familias e criangas.
A etapa foi concluida

= Etapa 3 - Formagao dos funcionarios dos diferentes segmentos
Formacao professoras.

A etapa foi concluida

s Etapa 4 - Protocolo de higienizagao
No més de dezembro as equipes efetivaram limpeza geral na unidade escolar, visando deixar tudo bem limpo e organizado para o
encerramento das atividades, a equipe da limpeza continuou realizando a higienizacdo de todos os ambientes da escola conforme
cronograma, as salas de aulas séo higienizadas duas vezes ao dia, o refeitério & limpo apds o uso por cada turma, os banheiros séo
lavados e vistoriado o tempo todo para evitar que figuem molhados e sujos, os demais ambientes s&o limpos com o mesmo empenho e
dedicagéo.

Continuamos com as seguintes acgdes:

= Fiscalizagdo e orientagdo na utilizagado dos EPI’s para todos os colaboradores (mascara, toucas descartaveis, luvas descartaveis);
= A equipe gestora e secretaria recebem as criangas no horario da entrada, que fazem a afericdo da temperatura e orientando sobre o
tapete sanitizante e o uso da mascara.
Algumas ac¢oes realizadas na Unidade Escolar:

- Higienizacéo diaria dos materiais pela equipe da sala, dentro de cada sala existe uma caixa identificando os materiais higienizados e
outra para os ndo higienizados, facilitando o trabalho da equipe para n&o ficar nenhum material sem higienizagéo, apés o uso pelas
criangas.

= Etapa 5 - Entrega das marmitas
A etapa foi concluida

2| Resultados Alcangados
e 2) Resultados Alcangados

o

As criancas foram devidamente matriculadas seguindo a lista de classificagdo da SEC, efetivando 6 novas matriculas para 2021 e 43
novas matriculas para o ano letivo de 2022;

o Cumprimento do calendario escolar;

o Sucesso na comunicagdo com as criancas/familias, garantindo a participagdo/devolutiva de todas as criangas matriculadas, nas
atividades remotas e interagées compartilhadas semanalmente.

Acolhida e adaptagéo das criangas, familias e equipe escolar;

Efetivagdo dos protocolos sanitarios com toda comunidade escolar;

Controle e monitoramento da frequéncia das criangas, garantindo o direito a aprendizagem;

TFC (Trabalho de Formagao Continuada) com todos os segmentos da unidade, promovendo novas aprendizagens, troca de experiéncias,
assim como a reflexdo e o aprimoramento da pratica educativa.

Participacdo da equipe gestora e professores nas formagdes oferecidas pela SEC, ampliando o conhecimento do grupo e promovendo a
reflexao

o

[¢)

o

o
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3| Impacto das A¢des nos Indicadores do Projeto
[ ]

o Impacto das Agoes nos Indicadores do Projeto

o Oferta de educagado de qualidade as nossas criangas, por meio do atendimento presencial e também no remoto, por meio das atividades
compartilhadas no portal CITE;

o Toda a equipe escola tem se empenhado para atender as nossas 298 criancas, garantindo o direito de aprendizagem, realizando a busca
ativa incessantemente, apoiando, acolhendo e realizando a escuta das familias.

o Orientagées aos funcionarios e comunidade em relagédo aos protocolos sanitarios;

o Alimentacéo saudavel as criangas matriculadas, por meio da oferta de refeigbes as criangas que estéo na escola;

o Oferta de um ambiente organizado e limpo para toda a comunidade escolar.

o Processo Formativo Continuo com toda equipe escola.

Atividades Desenvolvidas

1| Meta 2 - Etapa 1 Completude: 75,00 %

Meta: Oferecer uma educagio de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regido do municipio na qual o CEDIN esta inserido.
Etapa: Realizar pesquisa de satisfagdo com toda comunidade escolar com criangas, equipe de escola e familias.

Descrigao:

Foi realizada uma pesquisa de satisfacéo para os pais/responsaveis, por meio do google forms, a pesquisa teve como objetivo verificar o retorno presencial
das criangas, o acolhimento, a organizagdo da escola e o respeito aos protocolos. A unidade escolar obteve o total de 244 respostas, do total de 298 criancas
matriculadas. Para equipe escola foi organizada uma auto avaliagdo e realizada a avaliagdo da Equipe Gestora.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

2 | Meta 3- etapa 2 Completude: 75,00 %

Meta: Estimular o envolvimento e participagéo da sociedade civil, na busca de solugbes para os problemas sociais.
Etapa: Reuniéo de Pais e responsaveis das criangas.

Descrigao:

As reunides de pais aconteceram do dia 10/12 ao dia 17/12, no periodo da manha 7h15/9h e no periodo da tarde 13h/15h. As equipes elaboraram
coletivamente a pauta do encontro, sendo a apresentagéo realizada por meio do Power Point. Houve uma excelente participagéo dos pais.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

3 | Meta 3 - etapab Completude: 50,00 %
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Meta: Estimular o envolvimento e participagéo da sociedade civil, na busca de solugbes para os problemas sociais.
Etapa: Eventos culturais com objetivo de estabelecer vinculos com a comunidade escolar. (Festa da Roga, Dia da Familia, Mostra cultural entre outros).

Descrigao:

A 1° Mostra Cultural do CEDIN Marcia Aparecida, aconteceu no periodo de 07 a 17 de dezembro, ficando aberta para visitagdo de toda a comunidade escolar,
a mostra teve como objetivo apresentar o trabalho realizado pelos bebés e criancas no contexto escolar, valorizando as produgdes das criangas no decorrer do
2° semestre/2021

Pontos de Atencéao:
Encaminhamentos:

4 | Meta 5 - Etapa 6 Completude: 75,00 %

Meta: Garantir o monitoramento de praticas pedagdgicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento
das criangas.
Etapa: Publicar no mural da unidade escolar os resultados das pesquisas realizadas com a comunidade escolar.

Descrigao:

Os resultados obtidos por meio das pesquisas de satisfacdo sdo socializados com a comunidade por meio do mural de entrada da U.E., visando deixar as
familias e responsaveis cientes de todas as agdes realizadas na escola. Neste més a diretora da U.E., imprimiu a pesquisa com os graficos e respostas,
compartilhando-os com toda a comunidade.

Em anexo foto e documento evidenciando a agao.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

Indicadores de Projeto
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Outros Documentos

Nome Observacgoes

Préximas Atividades

# Atividade Meta Etapa

Descrigao
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

DESCRIGAO DO RELATORIO - JANEIRO/2022
De 01/01/2022 a 31/01/2022

Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo (CEDIN Marcia Aparecida Martins,
Paineiras) - TC n.° 07/2020

Sumario Gerencial

1| Metas Propostas
Segue atividades desenvolvidas no més de janeiro extra Plano:

- Periodo aquisitivo de férias da equipe da unidade escolar;
- No final do més de janeiro retomamos a organizacdo das salas e materiais;

- Servigo de Capina.

2| Resultados Alcangados

3| Impacto das A¢des nos Indicadores do Projeto

Atividades Desenvolvidas

1 | Matriculas Completude: 80,00 %

Meta: Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituicdo Federal, que em seu Artigo 208 diz que a Educagéo Infantil € um direito da crianga
e uma obrigagéo do Estado.
Etapa: Matricular devidamente os alunos conforme a lista de classificagdo e orientagdo da Secretaria de Educacéo e Cidadania.

Descrigao:
Etapa a ser contemplada em margo/2022.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

2 | Monitorar vagas da unidade escolar Completude: 80,00 %
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Meta: Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituicdo Federal, que em seu Artigo 208 diz que a Educagao Infantil € um direito da crianga
e uma obrigacado do Estado.
Etapa: Elaborar documento administrativo para monitorar e evitar a ociosidade de vagas na unidade escolar.

Descrigao:

Etapa a ser contemplada em margo/2022.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

3 | Calendario Escolar Completude: 80,00 %

Meta: Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituicdo Federal, que em seu Artigo 208 diz que a Educagao Infantil € um direito da crianca
e uma obrigagéo do Estado.
Etapa: Cumprir calendario escolar homologado pelo setor de supervisdo de Ensino da Secretaria de Educacédo e Cidadania.

Descrigao:

Etapa a ser contemplada em margo/2022.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

4 | Plano Politico Pedagogico Completude: 80,00 %

Meta: Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituicdo Federal, que em seu Artigo 208 diz que a Educagéo Infantil € um direito da crianca
e uma obrigagao do Estado.
Etapa: Elaborar o Plano Politico Pedagdgico de acordo com as legislagdes vigentes, alinhado a comunidade e Secretaria de Educagéo e Cidadania.

Descrigao:

Etapa a ser contemplada em maio/2022.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

5 | Controle de faltas Completude: 80,00 %

Meta: Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituicdo Federal, que em seu Artigo 208 diz que a Educago Infantil € um direito da crianga
e uma obrigacao do Estado.

Etapa: Executar procedimento administrativo para o controle de faltas, com objetivo de diminuir a evasado escolar e garantir o direito de aprendizagem das
criangas.

Descrigao:

Etapa a ser contemplada em margo/2022.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

6 | Atendimento especializado Completude: 100,00
%
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Meta: Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituicdo Federal, que em seu Artigo 208 diz que a Educagao Infantil € um direito da crianga
e uma obrigacado do Estado.
Etapa: Garantir atendimento educacional especializado das criangas com Transtorno Global do Desenvolvimento (TGD) e outras necessidades especiais.

Descrigao:

Etapa concluida dentro da temporalidade prevista no plano de trabalho.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

7 | Escuta dos pais Completude: 80,00 %

Meta: Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituicdo Federal, que em seu Artigo 208 diz que a Educagao Infantil € um direito da crianca
e uma obrigagéo do Estado.
Etapa: Proporcionar o acolhimento e escuta dos pais desde o momento da matricula.

Descrigao:

Etapa a ser contemplada em fevereiro/2022.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

8 | Pesquisa de satisfagao Completude: 80,00 %

Meta: Oferecer uma educagio de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regido do municipio na qual o CEDIN esta inserido.
Etapa: Realizar pesquisa de satisfagdo com toda comunidade escolar com criangas, equipe de escola e familias.

Descrigao:

Etapa a ser contemplada em julho/2022.

Pontos de Atencéao:

Encaminhamentos:

9 | Capacitar equipe escolar Completude: 70,00 %

Meta: Oferecer uma educagdo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regi&o do municipio na qual o CEDIN esta inserido.
Etapa: Capacitar a equipe escolar, através de formagdes sendo: 4(quatro) horas semanais para professores, 2(duas) semanais para e educadores e 1(uma)
hora mensal para equipe de apoio.

Descrigao:

Etapa a ser contemplada em fevereiro/2022.

Pontos de Atencéao:

Encaminhamentos:

10 | Programas Institucionais Completude: 100,00
%
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Meta: Oferecer uma educagdo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regido do municipio na qual o CEDIN esta inserido.
Etapa: Inserir os programas institucionais de acordo com o documento MARCAS da Secretaria de Educagéo e Cidadania (Arte de se alimentar; Escola
Segura; Parque com Intervencgao; Comunidade Leitora; Espagos que Educam; Pedagogia dos Sonhos).

Descrigao:

Etapa concluida dentro da temporalidade prevista no plano de trabalho.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

11 | Encontros com especialistas Completude: 100,00
%

Meta: Oferecer uma educacao de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regido do municipio na qual o CEDIN esta inserido.
Etapa: Promover encontros com especialistas ligados a criangas com Transtorno Global do Desenvolvimento (TGD) e outras necessidade especiais.

Descrigao:

Etapa concluida dentro da temporalidade prevista no plano de trabalho.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

12 | Reuniao com pais novos Completude: 80,00 %

Meta: Estimular o envolvimento e participagédo da sociedade civil, na busca de solugbes para os problemas sociais.
Etapa: Reunio com pais e responsaveis novos.

Descrigao:

Etapa a ser contemplada em fevereiro/2022.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

13 | Reuniao periodo de transicao Completude: 100,00
%

Meta: Estimular o envolvimento e participagéo da sociedade civil, na busca de solugbes para os problemas sociais.
Etapa: Reunido de Pais e responsaveis no periodo de transigdo para o primeiro ano do ensino fundamental.
Descrigao:

Etapa concluida dentro da temporalidade prevista no plano de trabalho.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

14 | Palestras Completude: 70,00 %
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Meta: Estimular o envolvimento e participagéo da sociedade civil, na busca de solugbes para os problemas sociais.
Etapa: Palestras Semestrais com a comunidade de acordo com os temas levantados por meio de pesquisa.

Descrigao:

Etapa a ser contemplada em junho/2022.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

15 | Eventos Completude: 70,00 %

Meta: Estimular o envolvimento e participagdo da sociedade civil, na busca de solugbes para os problemas sociais.
Etapa: Eventos culturais com objetivo de estabelecer vinculos com a comunidade escolar. (Festa da Roga, Dia da Familia, Mostra cultural entre outros).

Descrigao:

Etapa a ser contemplada em junho/2022.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

16 | Reunido de pais Completude: 70,00 %

Meta: Estimular o envolvimento e participagéo da sociedade civil, na busca de solugbes para os problemas sociais.
Etapa: Reuniéo de Pais e responsaveis das criangas.

Descrigao:

Etapa a ser contemplada em fevereiro/2022.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

17 | Elencar temas palestras Completude: 70,00 %

Meta: Estimular o envolvimento e participagdo da sociedade civil, na busca de solugbes para os problemas sociais.
Etapa: Elencar temas junto & comunidade sobre temas que serdo abordados em palestras periddicas.

Descrigao:

Etapa a ser contemplada em fevereiro/2022.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

18 | Adaptacao Completude: 70,00 %

pag. 5 28/02/22 09:11



Meta: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagdgicas, organizando experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de aprendizagem.
Etapa: Compreender e respeitar as particularidades de cada crianga no periodo de adaptagdo e no decorrer da aprendizagem.

Descrigao:

Etapa a ser contemplada em fevereiro/2022.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

19 | Mostra Cultural Completude: 70,00 %

Meta: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagoégicas, organizando experiéncias e vivéncias em situacoes estruturadas de aprendizagem.
Etapa: Promover uma mostra cultural com o objetivo de apresentar as propostas executadas pelas criangas de todos os niveis no periodo do ano letivo.

Descrigao:

Etapa a ser contemplada em agosto/2022.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

20 | Projeto de sustentabilidade Completude: 70,00 %

Meta: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagdgicas, organizando experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de aprendizagem.
Etapa: Elaborar projeto para demonstrar a importancia da sustentabilidade, reaproveitando materiais ndo estruturados na transformagao de brinquedos de
forma simples e criativa, enriquecendo o brincar da crianga.

Descrigao:

Etapa concluida dentro da temporalidade prevista no plano de trabalho.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

21 | Projeto de conscientizagao Completude: 70,00 %

Meta: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagdgicas, organizando experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de aprendizagem.
Etapa: Desenvolver um projeto que aproxime as criangas e toda a comunidade escolar a favor da sustentabilidade conscientizando a importancia do meio
ambiente.

Descrigao:

Etapa a ser contemplada em margo/2022.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

22 | Planejamento pedagoégico Completude: 70,00 %
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Meta: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagdgicas, organizando experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de aprendizagem.
Etapa: Elaborar Semestralmente o planejamento pedagdgico garantindo a interagéo e continuidade dos processos de aprendizagem das criangas.

Descrigao:

Etapa a ser contemplada em fevereiro/2022.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

23 | Pautas de observagao Completude: 70,00 %

Meta: Garantir o monitoramento de praticas pedagogicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento
das criancas.
Etapa: Elaborar das pautas de observagéo das propostas desenvolvidas com as criangas.

Descrigao:

Etapa a ser contemplada em abril/2022.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

24 | Acompanhamento Completude: 70,00 %

Meta: Garantir o monitoramento de praticas pedagogicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento
das criancas.
Etapa: Acompanhamento da aprendizagem dos niveis Pré | e Pré II.

Descrigao:

Etapa a ser contemplada em margo/2022.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

25 | Frequéncia Completude: 70,00 %

Meta: Garantir o monitoramento de praticas pedagdgicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento
das criangas.
Etapa: Acompanhamento de frequéncia das criangas.

Descrigao:

Etapa a ser contemplada em maio/2022.

Pontos de Atencéao:

Encaminhamentos:

26 | Mural Completude: 70,00 %

pag. 7 28/02/22 09:11



Meta: Garantir o monitoramento de praticas pedagdgicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento
das criangas.
Etapa: Expor mensalmente as propostas realizadas com as criangas no mural da unidade escolar.

Descrigao:
Etapa a ser contemplada em fevereiro/2022.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

27 | Resultados pesquisas Completude: 70,00 %

Meta: Garantir o monitoramento de praticas pedagdgicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento
das criangas.
Etapa: Publicar no mural da unidade escolar os resultados das pesquisas realizadas com a comunidade escolar.

Descrigao:
Etapa a ser contemplada em julho/2022.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

Indicadores de Projeto

Galeria de Fotos
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Organizagédo de sala

Outros Documentos
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# Atividade Meta Etapa Descricao
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

DESCRIGAO DO RELATORIO - FEVEREIR0O/2022
De 01/02/2022 a 28/02/2022
Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo (CEDIN Marcia Aparecida Martins,
Paineiras) - TC n.° 07/2020

Sumario Gerencial

1| Metas Propostas
Segue atividades desenvolvidas no més de fevereiro:

- Proporcionar o acolhimento e escuta dos pais desde o momento da matricula;

- Reunido de Pais e responsaveis das criancas;

- Elencar temas junto & comunidade sobre assuntos que serdo abordados em palestras periddicas;
- Capacitar a equipe escolar, através de formacdes;

- Expor mensalmente as propostas realizadas com as criangas no mural da unidade escolar.

2| Resultados Alcangados
e No més de fevereiro foram matriculadas 22 criangas seguindo a lista de classificagdo da SEC;
e Acolhida e adaptacéo das criangas, familias e equipe escolar;
e TFC (Trabalho de Formagéo Continuada) com todos os segmentos da unidade, promovendo novas aprendizagens, troca de experiéncias,
assim como a reflexdo e o aprimoramento da pratica educativa.

3| Impacto das A¢des nos Indicadores do Projeto

Atividades Desenvolvidas

1| Matricula Completude: 100,00
%

Meta: Garantir o direito & escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituicdo Federal, que em seu Artigo 208 diz que a Educagao Infantil & um direito da crianga
e uma obrigacao do Estado.
Etapa: Proporcionar o acolhimento e escuta dos pais desde o momento da matricula.

Descrigao:

Foi imprescindivel neste momento de matricula dedicar um olhar atencioso e acolhedor, incentivando as familias, a participarem na vida escolar da crianga.
Desde a ligacéo realizada convocando os pais a comparecerem na escola com os documentos necessarios, demostrando cordialidade, até o momento exato
da matricula, onde levamos as familias a conhecerem as dependéncias da escola e todo funcionamento de nossa rotina.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

2 | Reuniao de pais Completude: 100,00
%
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Meta: Estimular o envolvimento e participagéo da sociedade civil, na busca de solugbes para os problemas sociais.
Etapa: Reuniéo de Pais e responsaveis das criangas.

Descrigao:

Iniciamos o més de fevereiro com a reunido de pais dos novos alunos, onde tivemos uma excelente oportunidade de integragédo, com objetivo de alinhar
expectativas, inovar as praticas pedagoégicas e entender quais sédo as demandas no decorrer do ano letivo. Foi de extrema importancia os pais conhecerem o
ambiente, os professores e funcionarios com quem eles vao conviver e entender as regras e concepgdes que regem nossa rotina escolar, fortalecendo
questdes socioemocionais, interagdes e aproximar a comunidade.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

3 | Elencar temas palestras Completude: 100,00
%

Meta: Estimular o envolvimento e participagdo da sociedade civil, na busca de solugbes para os problemas sociais.
Etapa: Elencar temas junto & comunidade sobre temas que serédo abordados em palestras periodicas.

Descrigao:

Com intuito de aprimorar a parceria da Escola e familia, neste més de fevereiro encaminhamos nos grupos de sala via WhatsApp um link de pesquisa, com
alguns temas de palestras para que as familias escolhessem o que mais lhe interessava. Ressaltamos que as palestras poderdo serem realizadas através da
ferramenta Google Meet ou no presencial. A data para a palestra sera definida posteriormente.

Os temas elencados foram:

- Como fazer uma escola inclusiva?

- Agdes contra abuso e violéncia

- Saude bucal

- Saude na educagéo infantil

- Educacéo financeira

- A mudanca de comportamento da crianga como forma de comunicagao.

Com 76,5% o tema escolhido foi a mudanga de comportamento da crianga como forma de comunicagao.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

4 | TFC - Professoras e educadoras Completude: 80,00 %
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Meta: Oferecer uma educagdo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regido do municipio na qual o CEDIN esta inserido.
Etapa: Capacitar a equipe escolar, através de formagdes sendo: 4(quatro) horas semanais para professores, 2(duas) semanais para e educadores e 1(uma)
hora mensal para equipe de apoio.

Descrigao:

Iniciamos o més de fevereiro com a RPA (reunido pedagdgica administrativa), com orientagdes sobre os assuntos administrativos referente ao bom andamento
escolar, reforgando as orientagdes para o cotidiano e protocolos sanitarios. Este momento foi compartilhado com todos os funcionarios da escola, garantindo a
parceria e o trabalho em equipe com proatividade para buscar solugdes criativas.

Nas formacgdes realizadas com as professoras, refletimos sobre as a¢des importantes no processo de acolhimento e sobre a importancia do diagnostico deste
periodo, agugando o olhar para identificar os interesses e as necessidades das criangas, vendo a necessidades dos registros diarios. E no final do més de
fevereiro iniciamos o estudo referente ao planejamento na educacéao infantil.

Com o grupo de educadoras, refletimos em conjunto sobre o momento de adaptagéo e acolhimento.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

5 | Matriculas Completude: 80,00 %

Meta: Garantir o direito & escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituicdo Federal, que em seu Artigo 208 diz que a Educagao Infantil & um direito da crianga
e uma obrigacado do Estado.
Etapa: Matricular devidamente os alunos conforme a lista de classificagdo e orientagdo da Secretaria de Educagéo e Cidadania.

Descrigao:

Etapa a ser contemplada em margo/2022.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

6 | Monitorar vagas da unidade escolar Completude: 80,00 %

Meta: Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituicdo Federal, que em seu Artigo 208 diz que a Educagao Infantil & um direito da crianga
e uma obrigacao do Estado.
Etapa: Elaborar documento administrativo para monitorar e evitar a ociosidade de vagas na unidade escolar.

Descrigao:

Etapa a ser contemplada em margo/2022.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

7 | Calendario Escolar Completude: 80,00 %
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Meta: Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituicdo Federal, que em seu Artigo 208 diz que a Educagao Infantil € um direito da crianga
e uma obrigacado do Estado.
Etapa: Cumprir calendario escolar homologado pelo setor de supervisdo de Ensino da Secretaria de Educacédo e Cidadania.

Descrigao:

Etapa a ser contemplada em margo/2022.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

8 | Plano Politico Pedagogico Completude: 80,00 %

Meta: Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituicdo Federal, que em seu Artigo 208 diz que a Educagao Infantil € um direito da crianca
e uma obrigagéo do Estado.
Etapa: Elaborar o Plano Politico Pedagdgico de acordo com as legislagdes vigentes, alinhado a comunidade e Secretaria de Educagéo e Cidadania.

Descrigao:

Etapa a ser contemplada em maio/2022.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

9 | Controle de faltas Completude: 80,00 %

Meta: Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituicdo Federal, que em seu Artigo 208 diz que a Educagao Infantil € um direito da crianca
e uma obrigagao do Estado.

Etapa: Executar procedimento administrativo para o controle de faltas, com objetivo de diminuir a evasdo escolar e garantir o direito de aprendizagem das
criangas.

Descrigao:

Etapa a ser contemplada em margo/2022.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

10 | Atendimento especializado Completude: 100,00
%

Meta: Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituicdo Federal, que em seu Artigo 208 diz que a Educagao Infantil & um direito da crianga
e uma obrigacado do Estado.
Etapa: Garantir atendimento educacional especializado das criangas com Transtorno Global do Desenvolvimento (TGD) e outras necessidades especiais.

Descrigao:

Etapa concluida dentro da temporalidade prevista no plano de trabalho.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

11 | Pesquisa de satisfagao Completude: 80,00 %
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Meta: Oferecer uma educacdo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regido do municipio na qual o CEDIN esta inserido.
Etapa: Realizar pesquisa de satisfacdo com toda comunidade escolar com criangas, equipe de escola e familias.

Descrigao:

Etapa a ser contemplada em julho/2022.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

12 | Programas Institucionais Completude: 100,00
%

Meta: Oferecer uma educacio de qualidade as criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regido do municipio na qual o CEDIN esta inserido.
Etapa: Inserir os programas institucionais de acordo com o documento MARCAS da Secretaria de Educagdo e Cidadania (Arte de se alimentar; Escola
Segura; Parque com Intervencéo; Comunidade Leitora; Espagos que Educam; Pedagogia dos Sonhos).

Descrigao:

Etapa concluida dentro da temporalidade prevista no plano de trabalho.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

13 | Encontros com especialistas Completude: 100,00
%

Meta: Oferecer uma educacdo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regido do municipio na qual o CEDIN esta inserido.
Etapa: Promover encontros com especialistas ligados a criangas com Transtorno Global do Desenvolvimento (TGD) e outras necessidade especiais.

Descrigao:

Etapa concluida dentro da temporalidade prevista no plano de trabalho.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

14 | Reuniao periodo de transicao Completude: 100,00
%

Meta: Estimular o envolvimento e participagédo da sociedade civil, na busca de solugdes para os problemas sociais.
Etapa: Reunizo de Pais e responsaveis no periodo de transi¢do para o primeiro ano do ensino fundamental.
Descrigao:

Etapa concluida dentro da temporalidade prevista no plano de trabalho.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

15 | Palestras Completude: 80,00 %
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Meta: Estimular o envolvimento e participagéo da sociedade civil, na busca de solugbes para os problemas sociais.
Etapa: Palestras Semestrais com a comunidade de acordo com os temas levantados por meio de pesquisa.

Descrigao:

Etapa a ser contemplada em junho/2022.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

16 | Eventos Completude: 80,00 %

Meta: Estimular o envolvimento e participagdo da sociedade civil, na busca de solugbes para os problemas sociais.
Etapa: Eventos culturais com objetivo de estabelecer vinculos com a comunidade escolar. (Festa da Roga, Dia da Familia, Mostra cultural entre outros).

Descrigao:

Etapa a ser contemplada em junho/2022.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

17 | Mostra Cultural Completude: 80,00 %

Meta: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagodgicas, organizando experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de aprendizagem.
Etapa: Promover uma mostra cultural com o objetivo de apresentar as propostas executadas pelas criangas de todos os niveis no periodo do ano letivo.

Descrigao:

Etapa a ser contemplada em agosto/2022.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

18 | Projeto de sustentabilidade Completude: 100,00
%

Meta: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagdgicas, organizando experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de aprendizagem.
Etapa: Elaborar projeto para demonstrar a importancia da sustentabilidade, reaproveitando materiais nao estruturados na transformacéo de brinquedos de
forma simples e criativa, enriquecendo o brincar da crianga.

Descrigao:

Etapa concluida dentro da temporalidade prevista no plano de trabalho.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

19 | Sustentabilidade Completude: 80,00 %
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Meta: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagdgicas, organizando experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de aprendizagem.
Etapa: Desenvolver um projeto que aproxime as criangas e toda a comunidade escolar a favor da sustentabilidade conscientizando a importancia do meio
ambiente.

Descrigao:

Etapa a ser contemplada em margo/2022.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

20 | Publicar resultados Completude: 100,00
%

Meta: Garantir o monitoramento de praticas pedagdgicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento
das criangas.
Etapa: Publicar os resultados referente a unidade Escolar conforme comunicado 016/SDG/2018.

Descrigao:

Etapa concluida dentro da temporalidade prevista no plano de trabalho.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

21 | Pautas de observacgao Completude: 80,00 %

Meta: Garantir o monitoramento de praticas pedagdgicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento
das criangas.
Etapa: Elaborar das pautas de observagao das propostas desenvolvidas com as criangas.

Descrigao:

Etapa a ser contemplada em abril/2022.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

22 | Acompanhamento aprendizagem Completude: 80,00 %

Meta: Garantir o monitoramento de praticas pedagogicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento
das criangas.
Etapa: Acompanhamento da aprendizagem dos niveis Pré | e Pré Il.

Descrigao:

Etapa a ser contemplada em margo/2022.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

23 | Acompanhamento de frequéncia Completude: 80,00 %
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Meta: Garantir o monitoramento de praticas pedagdgicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento
das criangas.
Etapa: Acompanhamento de frequéncia das criangas.

Descrigao:

Etapa a ser contemplada em maio/2022.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

24 | Publicar resultados Completude: 80,00 %

Meta: Garantir o monitoramento de praticas pedagdgicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento
das criangas.
Etapa: Publicar no mural da unidade escolar os resultados das pesquisas realizadas com a comunidade escolar.

Descrigao:

Etapa a ser contemplada em julho/2022.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

25 | Mural Completude: 80,00 %

Meta: Garantir o monitoramento de praticas pedagogicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento
das criancas.
Etapa: Expor mensalmente as propostas realizadas com as criangas no mural da unidade escolar.

Descrigao:

Neste més de fevereiro, iniciamos com a proposta nos murais de boas-vindas, com objetivo de acolher as criancas e familias no ambiente escolar.

Posteriormente os murais foram trocados por atividades realizadas em sala de aula pelas criangas, como forma de envolver toda a escola e comunidade,
promovendo relagdes interpessoais de qualidade e estimulando a criacdo e imaginagao, valorizando o protagonismo da crianga.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

26 | Planejamentos Completude: 80,00 %

Meta: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagdgicas, organizando experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de aprendizagem.
Etapa: Elaborar Semestralmente o planejamento pedagdgico garantindo a interagéo e continuidade dos processos de aprendizagem das criangas.

Descrigao:

No més de fevereiro demos inicio ao trabalho, tendo como referéncia o planejamento de adaptagao, para acolhermos as necessidades dos bebés e das
criangas, realizando as observagdes e diagndsticos necessarios nesse momento para que no més de margo possamos elaborar os planejamentos.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

27 | Periodo de adaptacgao Completude: 100,00
%
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Meta: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagdgicas, organizando experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de aprendizagem.
Etapa: Compreender e respeitar as particularidades de cada crianga no periodo de adaptagdo e no decorrer da aprendizagem.

Descrigao:

Para atender a meta de compreender e respeitar as particularidades de cada crianca no periodo de adaptagao, realizamos por meio da escuta ativa e do
nosso olhar atento com a intengéo de acolher cada um com suas especificidades e propor experiéncias de acordo com seus interesses, acolhemos com
carinho, respeitando a individualidade das criangas, e passando seguranga para as familias, conversando, sendo transparente, pois a maioria das criancas
estéo frequentando a escola pela primeira vez e nosso objetivo é fazer com que se sintam incluidas no ambiente escolar.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

Indicadores de Projeto

Galeria de Fotos

#J

Adaptacgao Adaptagéo
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Adaptacao
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Adaptacao
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Adaptacao

_

Adaptagao
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Adaptagao

pag. 13 17/03/22 10:53



Atividade mural Mural

Atividade Mural

[

Confecgéo de atividade - mural
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MOMENTO

Mural adaptacéo

ADAPTAGAO

INFANTIL It

Mural adaptacéo

Mural adaptagéo
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TFC - professoras

TFC - professoras

Resultado - temas palestras

&

RPA - Reunido Pedagdgica Administrativa
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Reunido de pais | e — = .

Momento matricula

Momento matricula

Outros Documentos
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Préximas Atividades

o

4 7 Adriona Rizzl
/ RG: 26.233.355-7
, Diretora Pedagdgica

Claudio José dos Santos
Responsavel pela Entidade
CPF 547.880.488-68

RG 8.944.958-7

Adriana Jerusa Rizzi
Responsavel Técnico
CPF 272136938-59
RG 262333557
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

DESCRIGAO DO RELATORIO - MARG0/2022
De 01/03/2022 a 31/03/2022

Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo (CEDIN Marcia Aparecida Martins,
Paineiras) - TC n.° 07/2020

Sumario Gerencial

1| Metas Propostas
Segue atividades desenvolvidas no més de margo:

Meta 01 — Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituicdo Federal, que em seu Artigo 208 diz que a Educacao Infantil é
um direito da crianga e uma obrigacao do Estado.

Etapa 01: Matricular devidamente os alunos conforme a lista de classificagéo e orientacdo da Secretaria de Educagao e Cidadania.
Etapa 02: Elaborar documento administrativo para monitorar e evitar a ociosidade de vagas na unidade escolar.
Etapa 03: Cumprir calendario escolar homologado pelo setor de supervisdo de Ensino da Secretaria de Educagdo e Cidadania.

Etapa 05: Executar procedimento administrativo para o controle de faltas, com o objetivo de diminuir a evasdo escolar e garantir o direito de
aprendizagem das criangas.

Meta 04 - Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagdgicas, organizando experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de
aprendizagem.

Etapa 04: Desenvolver um projeto que aproxime as criangas e toda comunidade escolar a favor da sustentabilidade conscientizando a importancia
do meio ambiente.

Meta 05 - Garantir monitoramento de praticas pedagodgicas fundamentadas em observacoes sistematicas dos resultados das
aprendizagens e desenvolvimento das criangas.

Etapa 03: Acompanhamento de aprendizagem dosniveis Pré | e Pré Il.

Atividades extra plano:

- Em parceria com a SEC (Secretaria de Educagéo e Cidadania) realizamos a pesquisa de satisfagéo - Acolhimento e adaptacéo, realizada com as
turmas de Bercario Il e todas as criangas matriculadas em 2022, com o objetivo de aperfeicoar o atendimento as criangas no inicio do ano letivo;

- 15/03 - TFC especifico para professora de Pré Il - Projeto Pedagogia Empreendedora dos Sonhos;
- 17/03 - Reunido para orientagdes com o Planejamento Escolar;
- 29/03 - TFC especifico do Programa Recupera Alfabetizacéo/2022 para professores do Pré Il;

- 30/03 - Reunido de gestores da Educacao Infantil

2| Resultados Alcancados
- Neste més de margo foram matriculadas 21 criancas, seguindo a lista de classificagdo da SEC;

- Participagéo efetiva das criancas nas aulas, fortalecendo o vinculo entre escola e familia;
- Ajudar na organizacéo das atividades, realizadas ao longo dos dias e dos meses do ano;

- Redugéo na evaséao escolar;
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- Conscientizagao da importancia e cuidado com o meio ambiente;

- Acompanhamento do percurso de aprendizagem dos bebés e criangas.

3| Impacto das A¢des nos Indicadores do Projeto
- Educacéao de qualidade as criangas;

- Acompanhamento da aprendizagem e desenvolvimento das criangas;

- Pontencializagéo da parceria e participagédo familia x escola.

Atividades Desenvolvidas

1| Meta 1 - Etapa 1 Completude: 100,00
%

Meta: Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituicdo Federal, que em seu Artigo 208 diz que a Educagao Infantil & um direito da crianca
e uma obrigagao do Estado.
Etapa: Matricular devidamente os alunos conforme a lista de classificacdo e orientagdo da Secretaria de Educacgéo e Cidadania.

Descrigao:

Durante o més de margo continuamos garantindo a realizacéo das matriculas, respeitando a lista de classificagdo enviada pela SEC, até o momento estamos
com 325 criangas matriculadas.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

2 | Meta 1 - Etapa 2 Completude: 100,00
%

Meta: Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituicdo Federal, que em seu Artigo 208 diz que a Educagao Infantil & um direito da crianga
e uma obrigacado do Estado.
Etapa: Elaborar documento administrativo para monitorar e evitar a ociosidade de vagas na unidade escolar.

Descrigao:

A equipe gestora da escola elaborou um planner, instrumento onde as professoras registram a frequéncia didria das criangas. O acompanhamento da
frequéncia também acontece por meio do diario digital, garantindo assim o acompanhamento e monitoramento e a disponiblizagdo das vagas existentes na
U.E.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

3 | Meta 1 - Etapa 3 Completude: 100,00
%
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Meta: Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituicdo Federal, que em seu Artigo 208 diz que a Educagao Infantil € um direito da crianga
e uma obrigacado do Estado.
Etapa: Cumprir calendario escolar homologado pelo setor de supervisdo de Ensino da Secretaria de Educacédo e Cidadania.

Descrigao:

A equipe escola permanece cumprindo o calendario escolar homologado, assim como, seguindo as orientagdes enviadas pelo Setor de Supervisdo Escolar
(SEC).

Pontos de Atencéao:

Encaminhamentos:

4 | Meta 1 - Etapa 5 Completude: 80,00 %

Meta: Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituicdo Federal, que em seu Artigo 208 diz que a Educagao Infantil & um direito da crianga
e uma obrigacao do Estado.

Etapa: Executar procedimento administrativo para o controle de faltas, com objetivo de diminuir a evaso escolar e garantir o direito de aprendizagem das
criangas.

Descrigao:

As professoras registram diariamente a frequéncia no diario de bordo, facilitando o acompanhamento e monitoramento da presenga, em seguida langam as
informagdes no diario digital e mediante ao excessivo nimero de faltas injustificadas, a equipe gestora mantém contato com as familias, orientando-as sobre a
importancia da presenca diaria para o desenvolvimento e aprendizagem das criangas

Pontos de Atencéao:

Encaminhamentos:

5| Meta 4 - Etapa 4 Completude: 100,00
%

Meta: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagdgicas, organizando experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de aprendizagem.
Etapa: Desenvolver um projeto que aproxime as criangas e toda a comunidade escolar a favor da sustentabilidade conscientizando a importancia do meio
ambiente.

Descrigéo:

Neste més de margo, realizamos a reunido de equipe gestora para discutir sobre o projeto de sustentabilidade, socializando em seguida com toda escola. Na
reunido ficou acordado que o projeto sera voltado para a coleta de 6leo. Com a participagao de todo grupo escola, foi elaborado o plano de agéo elencando
todos as atividades que serdo desenvolvidas no decorrer do projeto. O primeiro passo foi entrar em contato com a Cooperativa para firmar parceria e
assessorar no projeto. Em seguida, socializamos com as criangcas as agbes do projeto, apresentando a bombona que esta a frente da escola para
depositarmos o 6leo. Também enviamos bilhete para todas as familias para garantirmos a parceria, informando a data de inicio da coleta.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

6 | Meta 5 - Etapa 3 Completude: 80,00 %
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Meta: Garantir o monitoramento de praticas pedagdgicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento
das criangas.
Etapa: Acompanhamento da aprendizagem dos niveis Pré | e Pré |Il.

Descrigao:

O acompanhamento da aprendizagem das criangas do Pré | e Il, acontece por meio do mapeamento da planilha preenchida pelas professoras, também pela
andlise dos resultados e avangos acompanhados pela Orientadora de Escola, e sempre que necessario realiza intervengdes e orientagdes pontuais, com o
objetivo de promover avangos e novas aprendizagens ao grupo.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

Indicadores de Projeto

Galeria de Fotos

Livro de Matricula

Livro de Matricula
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Mural da Comunidade - Resultado pesquisa de satisfagdo

Plano de agéo - coleta de 6leo
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Projeto Coleta de Oleo Projeto Coleta de Oleo

pag. 6 09/05/22 10:34



Planner - Diario de bordo Planner - Diario de bordo

pag. 7 09/05/22 10:34



Livro de matricula

Acompanhamento aprendizagem Acompanhamento aprendizagem

Outros Documentos

Préximas Atividades
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Claudio José dos Santos o R
X Adriana Jerusa Rizzi
Responsavel pela Entidade

CPF 547 880.486-68 Responsavel Técnico
Reisiiad CPF 272136938-59
RG 8.944.958-7

RG 262333557
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

DESCRICAO DO RELATORIO - ABRIL/2022
De 01/04/2022 a 30/04/2022
Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo (CEDIN Marcia Aparecida Martins,
Paineiras) - TC n.° 07/2020

Sumario Gerencial

1| Metas Propostas
Segue atividade desenvolvida no més de abril:

Meta 05 - Garantir o monitoramento de praticas pedagégicas fundamentadas em observacdes sistematicas dos resultados das
aprendizagens e desenvolvimento das criancas .

Etapa 02: Elaborar as pautas de observacao das propostas desenvolvidas com as criangas.

Atividade extra plano:
- 08/04 — Participacdo da diretora da unidade escolar na reunido de gestores da Educagao Infantil;

- 08/04 - Participagdo da Orientadora Pedagogica na reunido setorizada: Desafios da organizagdo dos espacos e materiais em contextos de
mudangas.

- 11/04 — Participagao da diretora na formagao sobre a elaboragao e registro dos relatérios de desempenho (atividades).

- 29/04 - Reuniao setorizada: Acompanhamento da pratica - Agdes que garatam a articulagao e parceria entre os professores alfabetizador e da sala
regular.

- 04, 11, 18 e 25/04 - Vistoria da dengue realizada pelas funcionarias Thalia e Francisca.

2| Resultados Alcangados
- Monitoramento e acompanhamento do desenvolvimento e aprendizagem dos bebés e criangas.

- Avancgos nas hipéteses de leitura e escrita das criangas do Pré Il.
- Garantia do processo formativo para 100% dos colaboradores.

- Atendimento de qualidade para 332 criangas em periodo parcial.

3| Impacto das A¢des nos Indicadores do Projeto
- Comprometimento dos professores no acompanhamento do desenvolvimento e aprendizagem das criangas.

- Qualificagdo dos servigos prestados, tendo como principio as orientacdes e estudos promovidos durante os TFC’s.
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Atividades Desenvolvidas

1| Meta 5 - Etapa 2 Completude: 100,00
%
Meta: Garantir o monitoramento de praticas pedagogicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento

das criancas.
Etapa: Elaborar das pautas de observagao das propostas desenvolvidas com as criangas.

Descrigao:

Durante o processo formativo com as professoras, os estudos foram destinados para o planejamento, com o objetivo de qualificar o grupo em relagéo as
pautas de observagdo, um instrumento necessario, pois por meio da observagao o professor direciona o seu olhar para buscar estratégias que garantam o
que precisa ser potencializado nas criangas ou o que pode ser retomado.

As professoras realizaram as pautas de observagdo para garantir um contexto mais significativo, pensando na singularidade de cada bebé, criangas bem
pequenas e crianga pequena. A pauta de observagdo € uma pratica em nossa escola, sendo um instrumento que favorece a observagdo e acompanhamento
do desenvolvimento das criangas, oportunizando ao professor refletir sobre o processo de cada crianga e planejar de acordo com as necessidades do grupo. A
partir dos planejamentos e das propostas significativas, cada professora preenche as pautas de observagdo com perguntas que ajudam a guiar o processo de
aprendizagem das criangas/bebés, as pautas favorecem no acompanhamento do desenvolvimento e aprendizagem das criancas, oportunizando aos
professores refletir sobre a pratica educativa e o planejamento de novas propostas e vivéncias.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

Indicadores de Projeto

Galeria de Fotos

Vistoria brigada dengue

Acompanhamento de aprendizagem

Vistoria brigada dengue o Vistoria brigada dengue
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Pauta de olhar - professor

Outros Documentos

Préximas Atividades
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

DESCRIGAO DO RELATORIO - MAIO/2022
De 01/05/2022 a 31/05/2022

Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo (CEDIN Marcia Aparecida Martins,
Paineiras) - TC n.° 07/2020

Sumario Gerencial

1| Metas Propostas
Segue atividades desenvolvidas no més de maio:

Meta 01 — Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituicdo Federal, que em seu Artigo 208 diz que a Educacao Infantil é
um direito da crianga e uma obrigacao do Estado.

Etapa 04: Elaborar o Plano Politico Pedagdgico de acordo com as legislagdes vigentes, alinhado a comunidade e Secretaria de Educacéo e
Cidadania

Meta 02 - Oferecer uma educagao de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regido do municipio na qual o CEDIN esta
inserido.

Etapa 02: Capacitar a equipe escolar, através de formagdes sendo: 4 (quatro) horas semanais para professores, 2 (duas) semanais para
educadores e 1 (uma) hora mensal para equipe de apoio.

Meta 05 - Garantir monitoramento de praticas pedagodgicas fundamentadas em observacoes sistematicas dos resultados das
aprendizagens e desenvolvimento das criangas.

Etapa 05: Expor mensalmente as propostas realizadas com as criangas no mural da unidade escolar.

Atividades extra plano:

- Em parceria com a SEC (Secretaria de Educacao e Cidadania) realizamos a pesquisa de satisfagdo com os funcionarios de todos os segmentos
(professores, educadores/ADl/estagiarios, equipe de limpeza, cozinha e outros), com objetivo de avaliar a formacéo oferecida na Unidade Escolar;

- 03/05: Dia da Familia na escola - com objetivo de fortalecer os vinculos entre escola e familia, realizamos um café especial e atividades ludicas que
foram vivenciadas entres maes/pais e filhos.

- Participagdo nas formagdes oferecidas pela SEC:

- 03/05: TFC especifico - professora de Pré II;

- 04/05: Formagao "Possibilidades dos Instrumentos musicais" , com participacéo da professora do Pré | e da Orientadora Pedagodgica;
- 11/05: Formagao continuada (diretor de escola) - Tema: A escola como espago de protecédo (Rede Protetiva).

- 17/05: TFC especifico - “Orientagdo para a sondagem de escrita”, com o objetivo de alinharmos o procedimento didatico realizado pelos
professores da Educacéo Infantil;

- 24/05: TFC especifico - professora de Pré I;

- 25/05: Formagao continuada (diretor de escola) - Tema: A escola como espago de protecado (Rede Protetiva).

2| Resultados Alcangados
- Neste més de maio foram matriculadas 18 criancas, seguindo a lista de classificagdo da SEC;

- Cumprimento do calendario escolar;

- Participagao da equipe gestora e professores nas formagdes oferecidas pela SEC, ampliando o conhecimento do grupo e promovendo a reflexdo
sobre a pratica;

- TFC (Trabalho de Formacgédo Continuada) com todos os segmentos da unidade, promovendo novas aprendizagens, troca de experiéncias, assim
como a reflexdo e o aprimoramento da pratica educativa;
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3| Impacto das Acdes nos Indicadores do Projeto
- Processo Formativo Continuo com toda equipe escolar;

- Oferta de um ambiente organizado e limpo para toda a comunidade escolar;

- Atendimento a 325 criancas, em periodo parcial, garantindo seu direito de aprendizagem.

Atividades Desenvolvidas

1| Meta 1 - Etapa 4 Completude: 100,00
%

Meta: Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituicdo Federal, que em seu Artigo 208 diz que a Educagao Infantil & um direito da crianga
e uma obrigacado do Estado.
Etapa: Elaborar o Plano Politico Pedagdgico de acordo com as legislagGes vigentes, alinhado a comunidade e Secretaria de Educagéo e Cidadania.

Descrigao:

No més de maio elaboramos com todas as pessoas envolvidas no ambiente educacional o Projeto Politico Pedagdgico, tendo referéncia as avaliagdes
realizadas no ano letivo de 2021,com intuito de promover autonomia na gestao, adequando as agdes e considerando as especificidades da escola.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

2 | Meta 2 - Etapa 2 Completude: 80,00 %

Meta: Oferecer uma educagdo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regiéo do municipio na qual o CEDIN esta inserido.
Etapa: Capacitar a equipe escolar, através de formagdes sendo: 4(quatro) horas semanais para professores, 2(duas) semanais para e educadores e 1(uma)
hora mensal para equipe de apoio.

Descrigao:

No més de maio, realizamos com o grupo de professores o processo formativo alinhando as a¢des da Educagéo infantil sobre a organizagéo dos espagos e
materiais na unidade escolar tendo como referéncia o Curriculo de Sdo José dos Campos e o documento norteador “Recomegando”, promovendo a reflexdo
com o grupo de professoras, a importancia desse movimento que representa muito a concepgao de crianca que cada um possui. A equipe também participou
das acoes referentes ao CONAE 2022, realizando as proposicdes necessarias as emendas do documento. Retomamos o MARCAS sobre o Cuidado com a
Primeira Infancia, pois no dia 18 de maio foi o Dia Nacional de Combate ao Abuso e a Exploragdo Sexual contra criangas e adolescentes Esquecer & permitir,
lembrar € combater. Durante as formagdes de maio aconteceu também a multiplicagdo da formagdo de musica, onde as professoras exploraram os
instrumentos musicais e suas possibilidades, desenvolvendo propostas significativas para experiéncia do fazer musical. Noo final do més de maio realizamos
a orientacédo do grupo sobre o registro do Relatério de acompanhamento da aprendizagem dos bebés, criangas bem pequenas e criangas pequenas, tendo
inicio no dia 31 de maio a escrita dos relatorios.

No movimento formativo com as educadoras, iniciamos o estudo do documento Marcas: Espagos que educam, repensando a organizagdo e estética dos
espacgos de nossa unidade escolar, planejando como ocupa-los e usa-los para comunicar ideias educativas, com isso realizamos um passeio pela unidade
escolar, para averiguar possiveis mudancas a serem realizadas a partir de um plano de acéo que sera realizado posteriormente.

Com as estagidrias, o tema de estudo estad sendo sobre o documento — Projeto Escola segura- “Um novo olhar para todos”, pois percebemos que esse tema
de grande relevancia foi realizado no ano passado, porém as estagiarias ndo participaram, e temos que alinhar algumas informagdes para melhor
esclarecimento, evitando assim possiveis agdes inadequadas.

Com o grupo de apoio foi realizado uma formacgéo (bate papo), para elencar estratégias visando o bom trabalho em equipe e relacionamento, construindo
uma convivéncia benéfica, gerando um ambiente de colaboragcdo harmonioso e produtivo. Também, socializamos assuntos administrativos e demandas
especificas da unidade escolar.

Pontos de Atencéao:

Encaminhamentos:
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3 | Meta 5 - Etapa 5 Completude: 100,00
%

Meta: Garantir o monitoramento de praticas pedagdgicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento
das criancas.
Etapa: Expor mensalmente as propostas realizadas com as criangas no mural da unidade escolar.

Descrigao:

A cada 15 dias as professoras juntamente com as educadoras e criancas, realizam a troca dos murais, com objetivo de compartilhar com as familias as
atividades desenvolvidas na sala de referéncia, assim como evidenciar o protagonismo infantil, por meio da socializagédo das produgdes e momentos
vivenciados no contexto escolar.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

Indicadores de Projeto

Galeria de Fotos

Dia da Familia

Dia da Familia Dia da Familia
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Dia da Familia

Dia da Familia Dia da Familia

Mural - Sala de referéncia

Mural - Sala de referéncia
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Mural - Sala de referéncia
Mural - Sala de referéncia
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Mural - Sala de referéncia

Mural - Sala de referéncia
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Pauta - TFC educadoras Sintese - TFC educadoras
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Pauta - TFC professoras Sintese - TFC professoras

PPP - Projeto Politico Pedagégico

Outros Documentos

Préximas Atividades
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

DESCRI(}AO DO RELATORIO - JUNHO/2022
De 01/06/2022 a 30/06/2022
Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo (CEDIN Marcia Aparecida Martins,

Paineiras) - TC n.° 07/2020

Sumario Gerencial

1| Metas Propostas
Segue atividades desenvolvidas no més de junho:

Meta 01 — Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituicdo Federal, que em seu Artigo 208 diz que a Educacao Infantil é
um direito da crianga e uma obrigacao do Estado.

Etapa 05: Executar procedimento administrativo para o controle de faltas, com o objetivo de diminuir a evasédo escolar e garantir o direito de
aprendizagem das criangas.

Meta 03 - Estimular o envolvimento e participagao da sociedade civil, na busca de solugdes para os problemas sociais.
Etapa 05: Palestras semanais com a comunidade, sobre temas que serao abordados em palestras periddicas;

Etapa 06: Eventos culturais com o objetivo de estabelecer vinculos com a comunidade escolar (Festa na roga, Dia da familia, mostra cultural, entre
outros).

Meta 04 - Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagégicas, organizando experiéncias e vivéncias em situacées estruturadas de
aprendizagem.

Etapa 05: Elaborar semestralmente o planejamento pedagdgico, garantindo a interagdo e continuidade dos processos de aprendizagem das
criangas.

Meta 05 - Garantir monitoramento de praticas pedagégicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das
aprendizagens e desenvolvimento das criangas.

Etapa 02: Elaborar as pautas de observagdo das propostas desenvolvidas com a criangas;

Etapa 03: Acompanhamento da aprendizagem dos niveis Pré | e Il;

Atividades extra plano:
- 06/06: Reuniéo (Diretoras), com o objetivo de orientar a organizacéo da realizagédo da pesquisa de satisfacdo com as criangas;

- 29/06 Reunido (Diretoras), Tema do encontro: A escola como espaco de protecéo (Rede Protetiva).

2| Resultados Alcancados
- As criangas foram devidamente matriculadas seguindo a lista de classificagdo da SEC, efetivando novas matriculas;

- Controle de frequéncia das criancas, garantindo o direito a aprendizagem;

- Participacéo da equipe gestora e professores nas formacdes oferecidas pela SEC, ampliando o conhecimento do grupo e promovendo a reflexdo
sobre a pratica;

- Realizagéo de palestra, orientando e esclarecendo questdes das familias e equipe escolar.
- Retomada do planejamento e pautas de observacéao;

- Acompanhamento do percurso do desenvolvimento e da aprendizagem das criangas do Pré Il.

3| Impacto das A¢des nos Indicadores do Projeto
- Oferta de educacgéo de qualidade as 324 criangas matriculadas;
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- Acompanhamento da aprendizagem e desenvolvimento das criangas;
- Pontencializagéo da parceria e participagédo familia x escola.

- Realizacéo da palestra com psicéloga, orientando e acolhendo as duvidas das familias sobre a tematica: A mudanga de comportamento da crianga
como forma de comunicagao.

Atividades Desenvolvidas

1| Meta 5 - Etapa 5 Completude:
10.000,00 %

Meta: Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituicdo Federal, que em seu Artigo 208 diz que a Educagao Infantil & um direito da crianga
e uma obrigacao do Estado.

Etapa: Executar procedimento administrativo para o controle de faltas, com objetivo de diminuir a evas&o escolar e garantir o direito de aprendizagem das
criangas.

Descrigao:

As professoras registram diariamente a frequéncia no diario de bordo, facilitando o acompanhamento e monitoramento da presenca, em seguida lancam as
informagdes no diario digital e ao verificar o nimero excessivo nimero de faltas injustificadas, a equipe gestora mantém contato com as familias, orientando-as
sobre a importancia da presenca diaria para o desenvolvimento e aprendizagem das criangas

Pontos de Atencéao:

Encaminhamentos:

2 | Meta 3 - Etapa 5 Completude: 100,00
%

Meta: Estimular o envolvimento e participagéo da sociedade civil, na busca de solugbes para os problemas sociais.
Etapa: Palestras Semestrais com a comunidade de acordo com os temas levantados por meio de pesquisa.

Descrigao:

De acordo com pesquisa realizada com as familias sobre os titulos de palestra que gostariam de assistir, o tema escolhido foi: A mudanca de comportamento
da crianga como forma de comunicagao. No dia 15 de junho, recebemos em nossa Unidade Escolar a Pedagoga Roberta Amaral, que compartilhou com as
familias a importancia de atitudes assertivas dos pais para uma possivel mudanga de comportamento da crianga e sua melhor comunicagéo, facilitando a
compreensao, permitindo relagdes construtivas e gerando autoconfianga e seguranca.

A recepcéo as familias contou com a participagdo da Diretora e da Orientadora Pedagdgica da Unidade Escolar, fortalecendo os vinculos entre escola e
familia, valorizando a importancia desta participagéo. Ao final da palestra as familias preencheram a avaliagdo com o intuito de validarmos tudo que foi
pontuado.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

3 | Meta 4 - Etapa 5 Completude: 100,00
%
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Meta: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagdgicas, organizando experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de aprendizagem.
Etapa: Elaborar Semestralmente o planejamento pedagdgico garantindo a interagéo e continuidade dos processos de aprendizagem das criangas.

Descrigao:

As professoras apos realizarem o registro dos relatérios, retomaram os planejamentos ja elaborados durante o primeiro semestre, fizeram os possiveis ajustes,
verificando a necessidade de cada turma, entre elaborar um novo planejamento ou dar continuidade ao planejamento previsto, tendo como referéncia os
interesses e manifestagdes das criangas.

Pontos de Atencéao:

Encaminhamentos:

4 | Meta 5 - Etapa 2 Completude: 100,00
%

Meta: Garantir o monitoramento de praticas pedagdgicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento
das criancas.
Etapa: Elaborar das pautas de observagdo das propostas desenvolvidas com as criangas.

Descrigao:

As professoras realizaram a retomada das pautas de observagao, instrumento que muito auxiliou na escrita dos relatérios e também oportunizando a
possibilidade ou ndo de continuidade do planejamento no segundo semestre, visando promover o acompanhando e o desenvolvimento das criangas.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

5| Meta 5 - Etapa 3 Completude: 100,00
%

Meta: Garantir o monitoramento de praticas pedagogicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento
das criancas.
Etapa: Acompanhamento da aprendizagem dos niveis Pré | e Pré Il.

Descrigao:

Continuamos com o acompanhamento da aprendizagem dos niveis Pré | e Il, através da tabela de mapeamento e planilha preenchidos pelo professor, com
isso foi possivel mapear os ajustes necessarios para o segundo semestre, pensando em ampliar o desenvolvimento das criangas. por meio de experiéncias e
vivéncias significativas que oportunizem novas aprendizagens.

Pontos de Atencéao:

Encaminhamentos:

6 | Meta 3 - Etapa 6 Completude: 80,00 %

Meta: Estimular o envolvimento e participagéo da sociedade civil, na busca de solugbes para os problemas sociais.
Etapa: Eventos culturais com objetivo de estabelecer vinculos com a comunidade escolar. (Festa da Roga, Dia da Familia, Mostra cultural entre outros).

Descrigao:

Com o objetivo de ampliar os vinculos com a comunidade escolar, no més de junho, realizamos em parceria com as criancas e familias, aconteceu a
organizagao e os preparativos para nosso Arraia, que acontecera no dia 08 de julho, encerrando o 1° semestre.

Pontos de Atencéao:

Encaminhamentos:
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Indicadores de Projeto

Galeria de Fotos

Relatério de desenvolvimento e aprendizagem - Bergario Il Relatério de desenvolvimento e aprendizagem - Bergario Il
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Gréficos de acompanhamento

Palestra
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Acompanhamento aprendizagem

Modelo de Pauta de observagao

Outros Documentos

Proximas Atividades
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

DESCRIGAO DO RELATORIO - JULHO/2022
De 01/07/2022 a 31/07/2022

Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo (CEDIN Marcia Aparecida Martins,
Paineiras) - TC n.° 07/2020

Sumario Gerencial

1| Metas Propostas
Segue atividades desenvolvidas no més de julho:

Meta 2 - Oferecer uma educacao de qualidade as criancas de 0 a 5 anos da regido do municipio na qual o Cedin esta inserido.
Etapa 1: Realizar pesquisa de satisfagdo com toda comunidade escolar com criangas, equipe de escola e familias.
Meta 3 - Estimular o envolvimento e participagao da sociedade civil, na busca de solugdes para os problemas sociais.

Etapa 6: Eventos culturais com objetivo de estabelecer vinculos com a comunidade escolar (Festa da roga, Dia da Familia, Mostra Cultural, entre
outros).

Meta 05 - Garantir monitoramento de praticas pedagodgicas fundamentadas em observacoes sistematicas dos resultados das
aprendizagens e desenvolvimento das criangas.

Etapa 4: Acompanhamento de frequéncia das criancas.

Etapa 6: Publicar no mural da unidade escolar os resultados das pesquisas realizadas com a comunidade escolar.

Atividades extra plano:

- Reunido de pais: Nossas reunides aconteceram nos dias 04, 05, 06 e 07 de julho, nos horarios de entrada de cada periodo. Nestes dias as
professoras tiveram a oportunidade de apresentar para as familias todo processo e conquistas adquiridas no 1° semestre, realizando a leitura do
Relatério de aprendizagem individual, com objetivo de estreitar os lagos familia e escola.

2| Resultados Alcangados
- Neste més de julho foram matriculadas 7 criancas, seguindo a lista de classificagdo da SEC;

- Garantia do processo formativo para 100% dos colaboradores.

3| Impacto das A¢des nos Indicadores do Projeto
- Atendimento a 330 criancas, em periodo parcial, garantindo seu direito de desenvolvimento e aprendizagem.

- Comprometimento dos professores no acompanhamento do desenvolvimento e aprendizagem das criangas.

- Qualificagéo dos servigos prestados, tendo como principio as orientagdes e estudos promovidos durante os TFC's.

Atividades Desenvolvidas

1| Meta 2 - Etapa 1 Completude: 90,00 %

Meta: Oferecer uma educagdo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da regiéo do municipio na qual o CEDIN esta inserido.
Etapa: Realizar pesquisa de satisfagdo com toda comunidade escolar com criangas, equipe de escola e familias.
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Descrigao:

Neste més de julho, demos inicio a pesquisa de satisfagdo, em parceria com a SEC, atendo as criangas das turmas de Infantil Il, Pré | e Pré Il, considerando a
organizagdo dos espacos e materiais da sala de referéncia. Foi planejado pelo grupo de professoras propostas do cotidiano escolar (roda de conversa,
entrevista, mural, entre outros), permitindo que as criancas se expressassem, apontando suas observagdes e apresentando sugestdes sobre os espacgos e

materiais. Estamos realizando a pesquisa com os demais segmentos, e os resultados serdo publicados no més de agosto.

Realizamos uma reunido com o grupo de professoras, e a partir dos dados obtidos, elecamos os itens que serdo possiveis de atender as solicitagdes feitas

pelas criangas.

Foram 160 criangas participantes, segue respostas recebidas:

O que vocé mais gostou de aprender?
5 - Instrumentos musicais
4 - Amarelinha

1 - Pizzaria

2 - Colagem

24 - Pintura e desenho

7 - Musicas

3 - Bola ao cesto

19 - Jogos

35 - Alfabeto

12 - Numeros

15 - Escrita do nome

1 - Ter uma professora nova
2 - Livros / jogos Buriti

24 - Atividades

4 - Preparar o bolo

2 — Massinha

O que voceé gostaria que tivesse na sala de referéncia?
6 - Cabana

7 - Bolas

17 - Tablet / celular

5 - Brinquedos grandes

9 - Brinquedos Novos

3 - Areia

4 - Bambolés

5 - Instrumentos musicais
7 - Dinossauro

6 - Carrinho

3 - Foguete

1 - Chaminé

4 - Mercadinho

3 - Material para escrita

1 - Tambor

1 - Palco

1 - Bicho de pelucia

11 - Boneca

6 - Piscina de bolinha
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1 - Cavalinho

3 - Televisdo

3 — Escorregador

2 - Tanel

5 - Barraca

2 - Bexiga/baldo

4 - Jogos

1 - Boneco de meninos
1 - Loja de brinquedos
1 - Floresta

1 - Pizza de chocolate
4 - Brinquedos

2 — Fogao

1 - Coisas de cientistas
3 — Amarelinha

3 — Livros

3 - Pula pula

1 - Caixa de som
3 - Fantasias

16 - Ndo souberam responder

N° DE CRIANCAS QUE DESTACOU O CANTO DA LEITURA - 35
N° DE CRIANCAS QUE DESTACOU OS JOGOS - 38

N° DE CRIANCAS QUE DESTACOU O CANTO SIMBOLICO - 47
N° DE CRIANCAS QUE DESTACOU O CANTO DE ARTES - 22

N° DE CRIANCAS QUE DESTACOU O CANTO DE PESQUISA - 12

N° DE CRIANCAS QUE NAO DESTACOU NENHUM LUGAR - 5

SE HOUVE DESTAQUES DE OUTROS LUGARES, EXEMPLIFIQUE — Roda de conversa

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

2 | Meta 3 - Etapa 6

Completude: 100,00
%
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Meta: Estimular o envolvimento e participagéo da sociedade civil, na busca de solugbes para os problemas sociais.
Etapa: Eventos culturais com objetivo de estabelecer vinculos com a comunidade escolar. (Festa da Roga, Dia da Familia, Mostra cultural entre outros).

Descrigao:

Seguindo as solicitacdes das familias e grupo escola, realizamos no més de julho o Arraia do Cedin Marcia Aparecida, com objetivo de possibilitar a integragéo
entre as criangas, escola e comunidade, oferendo oportunidade de descontragéo, socializando e ampliando o conhecimento através de brincadeiras e
apresentacdes caracteristicas a festa junina, por meio do resgate cultural.

Nosso arraia, foi realizado no dia 08 de julho, no periodo da tarde, com a participagéo das criangas, familias e comunidade. Na festa as criangas e familiares
tiveram acesso aos comes e bebes tipicos, as brincadeiras de pescaria e boca do palhago e as apresentagdes das criangas, favorecendo os vinculos entre
escola e familias por meio de atragdes ludicas e divertidas.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

3 | Meta 5 - Etapa 4 Completude: 100,00
%

Meta: Garantir o monitoramento de praticas pedagdgicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento
das criangas.
Etapa: Acompanhamento de frequéncia das criangas.

Descrigao:

O acompanhamento da frequéncia das criangas permanece acontecendo por meio do registro no diario digital e também em casos pontuais, a busca ativa
mensal (a cada trés faltas injustificadas), a equipe de sala entra em contato com as familias via ligagao telefénica, orientando quanto a obrigatoriedade da
frequéncia (Pré | e Il) e demais niveis, a equipe enfatiza as orientagdes visando o desenvolvimento e aprendizagem da crianga.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

4 | Meta 5 - Etapa 6 Completude: 100,00
%

Meta: Garantir o monitoramento de praticas pedagdgicas fundamentadas em observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento
das criancas.
Etapa: Publicar no mural da unidade escolar os resultados das pesquisas realizadas com a comunidade escolar.

Descrigao:

Neste més de julho, foi publicado no mural da escola, a pesquisa realizada com as criangas das turmas de Infantil ao Pré, com o objetivo de ressignificar as
experiéncias vivenciadas em sala, e manter a comunidade de aprendizagem ciente das agbes e procedimentos realizados na escola, e os investimentos
planejados para ampliar cada vez mais a qualidade nos servigos prestados.

Pontos de Atencéao:

Encaminhamentos:

Indicadores de Projeto

Galeria de Fotos
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Reunido de Pais - encerramento 1° semestre

Reunido de Pais - encerramento 1° semestre

Reunido de Pais - encerramento 1° semestre Reunido de Pais - encerramento 1° semestre
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Ar;aié-Cedin- Marcia Aparecida

Arraia Cedin Marcia Aparecida

Arraig Cedin Marcia Aparecida

Arraia Cedin Marcia Aparecida
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e jul

Arraig Cedin Marcia Aparecida

Arraia Cedin Marcia Aparecida

Arraia Cedin Marcia Aparecida Arraia Cedin Marcia Aparecida
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Arraia Cedin Marcia Aparecida

Arraia Cedin Marcia Aparecida
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Acompanhamento de frequéncia - Diario Digital

Arraia Cedin Marcia Aparecida

Acompanhamento de frequéncia - Diario Digital Acompanhamento de frequéncia - anotacéo preliminar
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Acompanhamento de frequéncia - anotagéo preliminar Pesquisa realizada com as criangas - publicado no mural da escola

Pesquisa realizada com as criangas - publicado no mural da escola

Outros Documentos
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

DESCRIGAO DO RELATORIO - AGOST0/2022
De 01/08/2022 a 31/08/2022

Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo (CEDIN Marcia Aparecida Martins,
Paineiras) - TC n.° 07/2020

Sumario Gerencial

1| Metas Propostas
Metas propostas no plano de trabalho Agosto/2020 a Agosto/2022

Meta 4 - Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagdgicas, organizando experiéncias e vivéncias em situacdes estruturadas de
aprendizagem;

Etapa 2: Promover uma mostra cultural com o objetivo de apresentar as propostas executadas pelas criangas de todos os niveis no periodo do ano
letivo.

Metas propostas no plano de trabalho Agosto/2022 a Agosto/2024 - Prorrogagéao

Meta 1 - Oferecer uma educagio de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da Regido do MUNICIPIO na qual o CEDIN esta
inserido;

o Etapa / fase 1.1 - Inovar as praticas pedagégicas alicercadas no Curriculo da Educacdo Infantil de Sao José dos Campos,
contemplando as especificidades da educagéo dos bebés, criangas bem pequenas e criangas pequenas, garantindo a aprendizagem e
desenvolvimento integral);

Atividade 1.1.1 - TFC’S - Trabalho de Formagéo Continuada.

e Etapa / fase 1.2 - Aprimorar o uso das tecnologias com os profissionais, inovando e qualificando os processos pedagogicos
administrativos das Unidades Escolares;

Atividade 1.2.1 - Realizar auto avaliagdo individual junto a equipe escola, elencando as dificuldades e expectativas de cada colaborador em
relagéo ao uso da tecnologia.

Meta 3 - Imprimir intencionalidade Educativa as praticas pedagégicas, organizando experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de
aprendizagem;

e Etapa / fase 3.1 - Adotar praticas pedagdgicas favorecendo a construgdao das competéncias socioemocionais da crianga, por meio
dos direitos de aprendizagem e desenvolvimento;

Atividade 3.1.3 - Acolher as contribuicdes das criangas através da escuta ativa.

Meta 4 - Garantir o monitoramento de praticas pedagégicas fundamentadas em observacées sistematicas dos resultados das
aprendizagens e desenvolvimento das criancas;

o Etapa/fase 4.1 - Elevar os indices de aprendizagem dos bebés as criangas, em favor do desenvolvimento integral;

Atividade 4.1.1 - Apresentar os resultados obtidos para a comunidade através de murais informativos;
Atividade 4.1.3 - Monitoramento de frequéncia no diario digital.

Atividades Extraplano:

- Cuidados relacionados ao controle da proliferagdo a dengue (brigada da dengue);

- Formagao de musica, utilizando os instrumentos musicais (enviados pela SEC);

- Reunido de Secretarios e Diretores (Direcionamento das criangas do Pré I, Educagéo Infantil para o Ensino Fundamental);

Formagoes externas Professoras PRE II;

02/08 Formagao CEFE para as professoras do PRE Il (Alfabetizagdo e letramento);

16/08 Formagao CEFE para as professoras do PRE Il (Alfabetizag&o e letramento);

30/08 Formag&o CEFE para as professoras do PRE Il (Alfabetizagdo e letramento);

pag. 1 20/09/22 10:05



2| Resultados Alcancados
- Cumprimento de 100% das metas previstas para o més de agosto;

- Participagdo de 100% das equipes no trabalho de formagéo continuada;
- Neste més de agosto foram efetivadas 20 novas matriculas, seguindo a lista de classificacéo da SEC;
- Participacdo de 90% das familias na reunido para esclarecimentos sobre a transicdo da Educacéo Infantil para o Ensino Fundamental;

- Producéo de 4.591 refeigdes no més de agosto.

3| Impacto das Acdes nos Indicadores do Projeto
- Aprimoramento da elaboragéo de novas propostas a partir das contribuigdes das criancas;

- Esclarecimento de duvidas e orientacdes relacionadas a transigdo da Educacgao Infantil para o ensino fundamental;
- Transparéncia do trabalho realizado através da divulgagao dos resultados obtidos e da comunicagéo ativa junto as familias;
- Transposicéo da teoria para pratica, através dos estudos desenvolvidos nos encontros de TFC'S. - Trabalho de Formagéo Continuada;

- Garantia de alimentagao saudavel e balanceada para as criangas matriculadas.

Atividades Desenvolvidas

1| Meta 4 - Etapa 2 Completude: 100,00
%
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Meta: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagdgicas, organizando experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de aprendizagem.
Etapa: Promover uma mostra cultural com o objetivo de apresentar as propostas executadas pelas criangas de todos os niveis no periodo do ano letivo.

Descrigao:

Realizamos no més de agosto nossa 22 Mostra Cultural, apresentando e socializando as propostas construidas pelas criangas, de forma coletiva e individual,
integrando as diferentes faixas etarias e oportunizando os pais e comunidade a conhecerem todo processo desenvolvido no 1° semestre. Os espacgos e as
formas da exposigéo foram definidos com antecedéncia e organizados pelas professoras no corredor principal da escola (em frente na sala de referéncia da
turma) o qual ficou de facil acesso para todas as outras salas. A exposicdo abordou tematicas variadas, buscando desenvolver um olhar critico e sensivel,
explorando as possibilidades de expresséo e interpretacéo da diversidade cultural como uma forma conviver.

Seguem algumas das propostas expostas na Mostra:

e Exploragédo com areia colorida;

e Exploragdo com borra de café;

e Exploracdo com elementos da natureza;

e Exploragdo com tinta guache no borrifador

e Desenhos com diversos riscantes;

e Rasgar e colar;

e Recursos utilizados na contagao de historias;

e Fotos das criancas

e Exploragéo com tinta natura (espinafre e beterraba);
e Carimbo com vegetais;

e Colagem de papel de revista;

e Colagem com papel crepom;

e Pintura com tinta guache com plastico bolha nos pés;
e Projeto animais da fazenda

e Construgdes com materiais ndo estruturados;

e Carrinhos de entrar e sair ( de papelao);

e Fantoches;

e Cenario da histéria;

e Tapetes personalizados.

Cantinho de jogos: jogo da arvore, jogo da velha, jogo das 30 casas, bingo de nimeros, bingo de letras, bingo de nomes, jogo da memdaria de nome/foto
das criangas, tabela com fotos e escrita espontanea.

Mural com desenhos: com interferéncia, com tinta guache, recorte e colagem, de observagao.
Cantinho dos dinossauros: cenario com brinquedos de dinossauros, vulcdo, lupa, modelagem de dinos com argila, livros diversos sobre o tema.

Cantinho de histéria: pesquisa da histéria do nome de cada crianga, exposigao dos livros com as histérias contadas pelas professoras, fantoche do saci,
do Grufalo, do bolinho e garrafas simbolizando pogdes magicas.

Pontos de Atencéao:

Encaminhamentos:

2 | Meta 6 - Prorrogacao - Meta 1 - Etapa 1.1 Completude: 10,00 %
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Meta: Porrogagdo Meta: 1 - Oferecer uma educacéo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da Regido do MUNICIPIO na qual o CEDIN esta
inserido.

Etapa: 1.1 Inovar as praticas pedagogicas alicergadas no Curriculo da Educagao Infantil de Sdo José dos Campos, contemplando as especificidades da
educagao dos bebés, criancas bem pequenas e criangas pequenas, garantindo a aprendizagem e desenvolvimento integral.

Descrigao:

- Atividade 1.1.1 - TFC’S - Trabalho de Formagao Continuada:

Professoras:

Iniciamos o més de agosto com o movimento formativo direcionado para o registro do planejamento e as modalidades organizativas para o segundo semestre,
em seguida sistematizamos o processo formativo referente ao planejamento. Neste més também aconteceu a formacdo de musica, apresentando o uso dos
instrumentos musicais para favorecer as brincadeiras com ritmos e por fim, elaborarmos coletivamente a orientacédo sobre a 2° Mostra Pedagogica e
organizagao para a exposicao.

Educadoras:

Com as educadoras realizamos a formagdo voltada aos instrumentos musicais enviados pela SEC, onde foi apresentando as diversas possibilidades de
explorar os mesmos. Também foi apresentado ao grupo de educadoras o estudo sobre "Espagos externos da escola como possibilidades de multiplas
experiéncias — Parques Sonoros" onde sendo a tematica aprofundada no decorrer do segundo semestre.

Estagiarias:

A formagéo com as estagiarias esteve voltada para a finalizagdo do projetos institucional Escola segura “Um novo olhar para todos” e formagéo sobre Musica
utilizando dos instrumentos musicais enviados pela SEC.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

3 | Meta 6 - Prorrogacao - Meta 1 - Etapa 1.2 Completude: 100,00
%

Meta: Porrogagao Meta: 1 - Oferecer uma educacéo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da Regido do MUNICIPIO na qual o CEDIN esta
inserido.

Etapa: 1.2 Aprimorar o uso das tecnologias com os profissionais, inovando e qualificando os processos pedagdgicos e administrativos das Unidades
Escolares.

Descrigao:

- Atividade 1.2.1 - Realizar auto avaliagao individual junto a equipe escola, elencando as dificuldades e expectativas de cada colaborador em relagao
ao uso da tecnologia: No més de agosto, em cumprimento a esta etapa realizamos a autoavaliagdo com o grupo de professoras e educadoras, apontando
as expectativas e dificuldades. Através desse processo avaliativo, acolhemos as necessidades individuais, ficando claro quais seréo os investimentos e agbes
que deveréao ser realizados com o grupo. A avaliagéo foi realizada através de um formulario Google forms.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

4 | Meta 8 - Prorrogacao - Meta 3 - Etapa 3.1 Completude: 20,00 %
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Meta: Prorrogacdo: Meta 3 - Imprimir intencionalidade Educativa as praticas pedagdgicas, organizando experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de
aprendizagem.

Etapa: 3.1 - Adotar praticas pedagdgicas favorecendo a construgdo das competéncias socioemocionais da crianga, por meio dos direitos de aprendizagem e
desenvolvimento.

Descrigao:

- Atividade 3.1.3 - Acolher as contribuicées das criangcas através da escuta ativa: Foi realizada uma pesquisa de escuta ativa com as criangas, para
saber suas preferéncias, como: o que mais gostou de aprender, o que gostaria que tivesse na sala, quais cantos simbdlicos mais gostavam, etc. Essa
pesquisa foi muito importante para aprimorar os cantos da sala, planejar e realizar atividades e propostas que desperta mais a atengdo das criangas, como,
atividades mais frequentes com tintas, brincadeiras com bola, trazer jogos ou objetos que eles gostariam que tivessem ou que fossem em maior quantidade,
como carrinhos, bichinhos de pellcia, entre outros, de acordo com o que foi possivel realizar.

Pontos de Atengéo:

Encaminhamentos:

5| Meta 9 - Prorrogacgao - Meta 4 - Etapa 4.1 Completude: 10,00 %

Meta: Prorrogagdo: Meta 4 - Garantir o monitoramento de praticas pedagdgicas fundamentadas em observagoes sistematicas dos resultados das
aprendizagens e desenvolvimento das criangas.
Etapa: 4.1 - Elevar os indices de aprendizagem dos bebés as criangas, em favor do desenvolvimento integral.

Descrigao:

- Atividade 4.1.1 - Apresentar os resultados obtidos para a comunidade através de murais informativos: A cada 15 dias as professoras juntamente com
as educadoras e criangas, realizamos a troca dos murais, com objetivo de compartilhar com as familias as atividades/propostas desenvolvidas na escola,
assim como evidenciar o protagonismo infantil, por meio da socializagéo das produgdes e momentos vivenciados no contexto escolar.

No mural principal da escola fica em evidéncia o cardapio da merenda oferecida diariamente a todas as turmas, assim como o calendario Escolar e
informativos, neste més deixamos exposto também folder da Vacinagao Poliomelite, orientando os responsaveis.

- Atividade 4.1.3 - Monitoramento de frequéncia no diario digital: Com o objetivo de diminuir a evasdo escolar e garantir o direito de aprendizagem das
criangas, as professoras registram diariamente a frequéncia no diario de bordo, facilitando o acompanhamento e monitoramento da presenca, em seguida
lancam as informagdes no diario digital e mediante ao excessivo numero de faltas injustificadas, a equipe gestora mantém contato com as familias, orientando-
as sobre a importancia da presenga didria para o desenvolvimento e aprendizagem das criangas.

Pontos de Atencéo:

Encaminhamentos:

Indicadores de Projeto

Galeria de Fotos
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Escuta Ativ

Mostra Cultural
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Mural Informativo

Mural Informativo Mural Informativo
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Diario Digital - BIl

Mural Informativo

Diario Digital - Pré Il

Outros Documentos

Préximas Atividades
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

RELATORIO DE EXECUGAO
Periodo de 01/09/2022 a 30/09/2022

Projeto: Associacdo Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo (CEDIN Marcia Aparecida
Martins, Paineiras) - TC n.° 07/2020

a. Numero de criangas atendidas no més: 334

b. Atividades Extra Plano de trabalho:
Atividade realizada: Horta

Descricdo: Realizamos no inicio do més de setembro, com o auxilio voluntario do pai de
uma crianga de nossa escola, o plantio de mudas diversas (alface, agrido,
cebolinha), em meados do més, ja foi possivel fazermos a colheita para consumo dos
funcionarios e criangas.

Atividade realizada: Matriculas

Descrigédo:
No decorrer deste més realizamos 10 novas matriculas, seguindo a lista de classificagdo
fornecida pela SEC - Secretaria de Educacgéo e Cidadania.

Atividade realizada: Boas Praticas - Sala de referéncia

Descrigao: No inicio do més de setembro foi combinado com as professoras em TFC, a
socializagdo de boas praticas para o final do més, nos dias 27 e 29 em horério de
TFC, com o objetivo de compartiihar com as demais professoras propostas
significativas, sendo possivel realizar reflexdes e trazer para o cotidiano escolar,
vivéncias que acontecem na escola e que muitas vezes ndo temos conhecimento,
pois estamos envolvidas em nossa rotina.

Segue abaixo trechos do que aconteceu sobre cada apresentacg3o:

Professora Naiara (Bergario Il)

Nos apresentou o cenario com alguns animais da fazenda. Explicou que em sala canta a
musica do Sr. Lobato, apresentando um animal por vez, fazendo relagéo com o som emitido
por cada um deles. Depois nos convidou para cantar.

Professora Regiane (Infantil 11)
Nos contou que realiza a brincadeira do amigo secreto, utilizando as fichas de chamada

com o nome das criangas, ajudando-os a enfatizar as caracteristicas das criangas. Em
seguida nos convidou a vivenciar a brincadeira.

Professora Cibele (Infantil 1)

Apresentou um album de fotos com imagens dos momentos do diversificado oferecido
as criangas. A professora evidenciou que a organizagdo das propostas/ espago torna a
proposta mais atrativa, chamando mais a atencdo das criancas, ao chegarem e o ambiente
estar organizado, o interesse cresce e as criangas vio estabelecendo a pratica de
organizagao.
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Professora Eronice (Bergério Il)

Contou sobre a boa pratica do seu momento de roda de musicas e chamada,
apresentou um video, socializando como & a apresentagdo das musicas que cantam com
criancas e do momento de chamadinha. (A orientadora Sabrina complementou apés sua
apresentacdo sobre a importancia da constancia nas propostas, pois hoje essa sala ja
participa da chamada e antes eles ndo participavam).

Professora Patricia (Pré Il)

Iniciou com a proposta da guerra dos dados, entregou uma folha para cada professora,
lapis e orientou que todas fizessem uma coluna com quatro quadrados, logo apés todas
deveriam jogar o dado e anotar no primeiro quadrado a quantidade que caiu no dado e assim
por 3 vezes, para anotar nos quadrados. Explicou que na turma do Pré Il, as criancas fazem
a contagem dos quadrados com tampinhas para saber o total. Ao final todos compartilham
seus resultados para saber quem ganhou (A orientadora Sabrina complementou sobre a
importancia de brincadeiras com nimeros principalmente nessa faixa etaria).

Professora Maricéia (Infantil I)

Apresentou a proposta de rimas e quadrinhas. Contou que canta com as criangas as
rimas envolvendo seus nomes. A professora construiu um livrinho plastificado com as rimas e
quadrinhas, ficando este no cantinho de leitura para que as criangas possam manusear, por
meio desta pratica a professora relatou que verificou avangos, como: ampliou o interesse das
criangas em observar o livro, assim como, cantam com os nomes dos colegas.

Professora Daiane (Pré 1)

Apresentou a pratica de histérias, socializou como foi a proposta com caixas, como as
criangas se manifestaram e para apresentagio com as professoras, montou um folheto com
as fotos e falas das criangas. Apés a professora ter lido para a turma um livro sobre caixas. A
professora também compartilhou sua inteng&o, em toda sexta realizar uma préatica diferente
utilizando histérias. Ao final de sua apresentago, a professora leu para o grupo o livro “A
caixa surpresa”, entregou uma caixinha e um papelzinho para cada professora e realizou a
dinamica, onde todas deveriam escrever algo que remetesse um momento bom em sua vida
e guardar na caixinha.

c. Brigada Contra Dengue:

Semanalmente realizamos a vistoria em toda Unidade Escolar para garantirmos a nio
existéncia/proliferacéo de focos.

O grupo responsavel neste més em fazer o controle sfo: Tatiana, Amanda
(educadoras), Thalia (professora) e Francisca (A.S.G.).

Apo6s a verificagdo dos espagos e materiais, um dos responsaveis preenche o
checklist e 0 mesmo é enviado por e-mail para o CCZ - Centro de Controle de
Zoonoses, ficando o impresso arquivado na pasta destinada para as agles da
brigada em nossa escola.

_ 2. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 1: Oferecer uma educagao de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco)
anos da Regido do MUNICIPIO na qual o CEDIN esta inserido.

Etapa 1.1: Inovar as praticas pedagégicas alicergadas no Curriculo da Educagéo
Infantil de S&o José dos Campos, contemplando as especificidades da educacao dos
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bebés, criangas bem pequenas e criangas pequenas, garantindo a aprendizagem e
desenvolvimento integral.

Atividade 1.1.2: Formagéao extracurricular.

Descricdo:

Com objetivo de ampliar os conhecimentos do grupo de colaboradores, neste més foi
compartilhado durante as formagdes com o grupo de professoras, educadoras e estagidrias o
E-book aula aberta SOS engasgo, ministrado por Daniel Becker e Jesuino Ramos (médicos).
Apo6s assistirem a live, realizamos uma roda de conversa e uma simulacdo na prética,
ampliando o conhecimento do grupo e despertando o olhar atento quanto as situagdes de
risco que podem acontecer no contexto escolar.

Meta 1: Oferecer uma educagao de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco)
anos da Regido do MUNICIPIO na qual o CEDIN est3 inserido.

Etapa 1.2: Aprimorar o uso das tecnologias com os profissionais, inovando e
qualificando os processos pedagdgicos e administrativos das Unidades Escolares.

Atividade 1.2.2: Boas praticas.

Descrigdo: Realizamos no més de setembro, uma apresentagdo de boas praticas
desenvolvida pela professora Cibele Avellar, utilizando os recursos do Google Drive, como
ferramenta para auxiliar e sanar duvidas do grupo de professoras, auxiliando no
arquivamento da documentagfo pedagégica no drive, assim como, no uso das ferramentas
que o aplicativo oferece, por exemplo: elaborar formuldrio de pesquisa e/ou avaliagdo com as
familias; elaborar documentos no Word e Excel (gerando gréficos), ampliando assim o
conhecimentos de todas.

Meta 3: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagdgicas,
organizando experiéncias e vivéncias em situagbes estruturadas de aprendizagem.

Etapa 3.1: Adotar praticas pedagégicas favorecendo a construgdo das
competéncias socioemocionais da crianga, por meio dos direitos de aprendizagem e
desenvolvimento.

Atividade 3.1.4: Avaliagio

Descrigdo:

Com intuito de aprimorar e valorizar a pesquisa e a escuta ativa, realizada com as
criangas do Infantil Il, Pré | e II, neste més elaboramos uma avaliagéo no google forms, com
o objetivo de levantar com o grupo de professores e educadores, o quanto as acles ja
realizadas para favorecer os espagos e materiais, estdo beneficiando no dia a dia das
criangas no contexto escolar. Algumas respostas:

- Maior interesse e participagéo das criangas nas brincadeiras e propostas, pois foi algo
escolhido por eles;

- Trabalhar de acordo com a realidade da crianga;

- Observar e colher informagdes que véo gerar propostas validas;

- Com a pesquisa melhoramos nosso canto simbdlico;

- Colocar em pratica outras observagdes apontadas pelas criangas;
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- Mediante as respostas obtidas, melhoramos nosso canto simbélico com novos livros,
fantoches, palitoches (confeccionados pelas criangas), caixa musical e com isso as criancas
demonstraram maior interesse pelo canto, nos momentos de brincar;

- Diante da escuta das criangas, foi possivel realizar a compra de brinquedos novos
como: corda, bolas, esponjas, frutas;

- Acredito que a equipe da sala tem validado essas escutas na organizagao do espaco,
uma vez observado o interesse e atuac@o das criangas durante as brincadeiras e interagdes
realizadas nesses espacos.

- Efetivagao de 15 novas matriculas;

- Envio de relatério da Brigada Contra a Dengue;

- Manutencgao da horta;

- Entrega de 4.259 refei¢gbes para todas as criangas da escola;

- Cumprimento de todas as metas, etapas e atividades previstas para o periodo;
B Partacnpagéo de 100% do grupo de educadoras e professoras nas formagdes;

4 mmm m AGﬁES NOS mmcmonﬁs DO PROJETO

- Com a manutencgéo da horta garantimos um local agradavel;

- Fortalecimento do vinculo entre familia e escola;

- Troca de experiéncias;

- Qualificag&o dos colaboradores, promovida durante os estudos e formagdes.

- Garantir experiéncias significativas as criangas de todas as faixas etarias.

Adriana Jerusa Rizzi

4 RG: 26.233.355-7
/%”/ /( ,Q(\M Diretora Escolar
71771

Claudio José'_dp Santos A‘drgna J;)r(t{sa Rizzi
Responsavel pela Entidade Responsavel Técnico
CPF 547.880.488-68 CPF 272.136.938-59
RG 8.944.958-7 RG 26.233.355-7

Eu, Maria Alice Barreto, Gestora de Parceria da OSC Associagéio Beneficente Social e Educacional Lirios
do Campo, APROVO o relatdrio de execugtéio das atividades referente ao Plano de Trabalho do CEDIN
Madrcia Aparecida Martins, referente ao més de setembro de 2022.

As atividades descritas evidenciam as agdes para o alcance das metas previstas no Plano de Trabalho.

 § = 1 PO, - 3

Mana Alice Barmeto
Matricuies. 463557 /€
“nantacdon 0o Ensino

Maria Alice Barreto.

Orientadora de Ensino/Gestora de Parceria
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

RELATORIO DE EXECUGAO - OUTUBRO/2022
Periodo de 01/10/2022 a 31/10/2022

Projeto: Associagéo Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo (CEDIN Marcia Aparecida
Martins, Paineiras) - TC n.° 07/2020

1. SUMARIO GERENCIAL

a. Numero de criangas atendidas no més: 336

b. Atividades Extra Plano de trabalho:

Atividade realizada: Passeio Pedagégico —PréllAe B

Descrigao:

No dia 06 de outubro, visitamos com a turma do Pré Il A, o MIC - Museu Interativo de
Ciéncias da nossa cidade, local que conhecemos durante as pesquisas relacionadas ao
nosso projeto de investigagdo sobre o universo. As criangas amaram o passeio, e
relataram a experiéncia com empolgacdo. Dentre elas, a lampada que acende ao toque,
elas disseram ser "lazer", outra experiéncia que marcou foi a bolha de sabdo gigante, o
basquete de ar com o globo terrestre e a bicicleta que gera energia com as pedaladas,
ligando o radio. Heitor ficou impressionado com os ossos dos dinossauros, lembrando o
nome dele " espinossauro”. No andar dos planetas, a histéria sobre como foi possivel o
homem chegar na lua e como sobreviveu, deixou as criangas encantadas, o professor
que nos recebeu fez a simulag&o da rotagdo da terra com nossas criangas, resultando em
muita diverséo a brincadeira. Essa experiéncia sem duvida ficara registrada na meméria
dos pequenos e na nossa.

Durante as pesquisas para nosso projeto sobre reciclagem, descobrimos o Museu do Lixo
em nossa cidade. Nossa visita aconteceu no dia 07 de outubro com a turma do Pré Il B,
que mostraram encantamento com as experiéncias vivenciadas. A equipe do aterro
preparou um teatro com a tematica Reciclagem, alertando nossas criangas sobre o risco
que nosso planeta corre sem nossos cuidados. Ryan se lembra da fala importante sobre
"néo jogar lixo na rua, se néo tem lixeira, guarda o papel no bolso e joga no lixo de casa”
e Samuel relembrou que "n&o pode enterrar animal morto em casa". Tem que ligar pra
prefeitura.”

Ficamos satisfeitos com a acolhida da equipe do local e notamos o interesse das criangas
em cuidar do nosso planeta.

Atividade realizada: Treinamento de Brigada de Incéndio
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Descricdo: Foi realizado no dia 18 de outubro o treinamento de brigada de incéndio,
ministrado pelos Bombeiros Ricardo e Marcos, com o objetivo de possibilitar aos
participantes o desenvolvimento técnico exigido em uma brigada eficaz além de adequar
a escola as legislagdes especificas. Segue assuntos abordados:

- O que é fogo, reagdo do fogo e o que & incéndio.

- METODOS DE EXTINGAO DE INCENDIO:

+ Dividir o grupo em caso de incéndio

* Abafamento

*Resfriamento

*Retirada de materiais.

- PREVENCAO DE INCENDIO:

+ Se atentar as Placas de ndo fume

= Manutencéo a rede elétrica

« Substituir extintores descarregados ou variados

» Colocar material de limpeza em recipientes proprios ou identificados

« Conhecer os produtos usados na edificagéo.

- CLASSE DE INCENDIO:

* Classe A - combustiveis Sélidos

+ Classe B - liquidos inflamaveis

= Classe C - equipamentos elétricos

* Classe D - metais combustivel.

- COMO USAR CADA EXTINTOR:

* Extintor de pé para classe ABC

* Extintor de agua pressurizada para classe A

* Extintor com gas carbénico indicado para classe C mais pode ser usado na classe A e B
* Extintor com pé quimico seco classe B (liquido inflamavel) indicado também na classe A
eC.

- RISCOS ESPECIFICOS:

* Panelas no fogdo com 6leoc em chamas

* Nao entrar em panico

* Desligar o fogo

* Molhar um pano e torcer para retirar o excesso de agua

* Colocar o pano sobre a abertura da panela espere que 0 mesmo esfrie o fogo com
abafamento

* Nunca jogue agua.

- ABANDONO DE AREA:

+ Saida organizada

* Pontos de encontro

» Conferéncia e controle de panico.
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- PESSOAS COM MOBILIDADE REDUZIDA

Todos os Brigadista devem ter conhecimento de todas as pessoas com mobilidade
reduzida na escola.

- PARTE PRATICA

Executamos na pratica a manobra de desengasgo, e também a reanimagio. Em seguida
foi realizado na area externa treinamento de como apagar o fogo usando os diferentes

extintores.

Atividade realizada: Comemoragéo Semana do Dia das Criangas

Descricdo: Foi realizado pelas professoras, no TFC do dia 20/09 o planejamento para
organizar a semana do dia das criangas.

Segue programagao:

- 10/10 - Passeio de trenzinho nas proximidades da escola;

- 11/10 - Oficinas (foi liberado as criangas brincarem livremente, podendo explorar os
ambientes que estardo dispostos no corredor, como cantinhos de leitura e “propostas”
com miniaturas e legos, as professoras Patricia e Talia ficarfo responsaveis pela pintura
de rosto e do cabelo maluco, e as professoras Eronice, Naiara e Mauriceia ficardo
responsaveis pelas oficinas de massinhas diferentes).

- 14/10 - Festa Fantasia (recebemos as criangas nos horarios de entrada das turmas de
Fantasia. Decoramos uma sala de aula para receber as criangas para o Baile.

Atividade realizada: Formacdo AEE (Atendimento Educacional Especializado) -
Elucidar as atribuigées do professor do AEE, esclarecendo qual o publico alvo de
atendimento.

Descrigéo: Foi realizado em TFC do dia 28/10, uma formagdo com a Prof* Suzana que
ressaltou importancia da parceria Familia e Escola, e explicou quem s&o as criangas
atendidas pela A.E.E, (criangas com deficiéncia fisica, auditiva, intelectual, cerebral, com
transtornos globais do desenvolvimento, como autismo entre outros e criangas em
investigagao). Destacou alguns tépicos como: Concepgdo da Inclusdo e a nossa
capacidade de entender e reconhecer o outro e assim ter o privilegio de conviver e
compartilhar com pessoas diferentes de nés, a Educacdo Inclusiva acolhe todas as
pessoas sem excegdo. Foi passado um video sobre inclusdo - PORQUE INCLUIR? De
Maria Teresa Mantoan que é uma das pioneiras no estudo da Inclusdo no Brasil “A escola
regular € mais desafiadora e um ambiente desafiador e mais propicio do aprendizado” na
sequéncia assistimos o Video da mesma ressaltando: que a escola inclusiva professores
e alunos aprendem uma ligdo que a vida dificiimente ensina: respeitar as diferencas. Esse
€ 0 primeiro passo para construir uma sociedade mais justa. Apoés o video foi realizada a
leitura de uma matéria da nova escola e a Suzana abriu espaco para que fosse
socializado alguma pratica realizada pelas professoras. Segue alguns relatos:
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- Prof® Renata: socializou sobre a confecgio do relégio, feito para que a crianga com
autismo pudesse se sentir melhor e mais segura, sabendo o que iria acontecer;

- Prof® Cibele: relatou que fez um livro para o aluno Arthur e isso o ajudovu;

- Prof® Daiane nos contou que por vezes as criangas questionam o motivo pelo qual o
colega Enzo pode fazer coisas diferentes, sendo explicado para a turminha as questées
os aprendendo e entendendo melhor, para poder ajudar nossas criangas. Encerrou o
encontro com um video do Marcos Mion, enfatizando que o segredo do autismo é amor e
paciéncia.

c. Brigada Contra Dengue:

Semanalmente permanecemos realizando a vistoria em toda Unidade Escolar para
garantirmos a n&@o existéncia de focos. Neste més recebemos a equipe do CCZ (CENTRO
DE CONTROLE DE ZOONOSES), vistoriando e orientando a equipe responsével no
controle semanal, quanto a prevengdo de possiveis focos. Conforme orientado, foram
colocadas tampinhas de garrafa nos brinquedos de plasticos que ficam expostos no
parque, como garantia de evitar o acimulo de agua e a procriagio de mosquitos.

2. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 4: Garantir o monitoramento de praticas pedagégicas fundamentadas em
observacbes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento das
criangas.

Etapa 4.1: Elevar os indices de aprendizagens dos bebés as criancas, em favor
do desenvolvimento integral

Atividade 4.1.1: Apresentar resultados obtidos para a comunidade através de
murais informativos.

Descricdo:

Neste més, socializamos nos murais das salas de referéncia, os resultados das
atividades desenvolvidas pelas criangas no decorrer do més de outubro, com objetivo de
manter as familias envolvidas com nossa rotina escolar.

Ha também o compartilhamento dos resultados por meio do mural informativo, espacgo
onde evidenciamos o cardapio da merenda escolar semanal, o Calendario Escolar 2022

Meta 4: Garantir o monitoramento de praticas pedagégicas fundamentadas em
observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento das
criangas.

Etapa 4.1: Elevar os indices de aprendizagens dos bebés as criangas, em favor
do desenvolvimento integral

Atividade 4.1.3: Monitoramento de frequéncia no diario digital.

Descrigéo:
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Monitoramos a frequéncia das criangas por meio do sistema digital (E-SISTAE),
diariamente as professoras acessam para incluir as presencas, faltas e lancar os atestados
meédicos ou justificativas de faltas. Observando 3 faltas consecutivas sem justificativa, as
professoras realizam a busca ativa, com objetivo de orientar as familias sobre a importancia
da participacado frequente, elevando os indices de aprendizagem, ampliando o pertencimento
ao grupo e a familiaridade com o ambiente escolar.

3 RESULTADOS ALCANCA

- Efetwag:éo de 14 novas matriculas;
- Envio de relatdrio da Brigada Contra a Dengue, divulgando as 4 visitas de monitoria dos
espacos e materiais, pela equipe responsavel.

- Entrega de 4.259 refei¢cdes para todas as criangas da escola;

- Cumprimento de 100% das metas previstas para o periodo;

4. IMPACTO DAS AGOES NOS INDICADORES DO PROJETO

- Participagéo das familias nas agdes da escola e consequentemente no desenvolvimento
das criangas;

- Redugéo nas faltas injustificadas.

- Qualificagdo no atendimento e cuidado as criangas;

- Garantia de alimentagdo saudavel e preparada de acordo com o cardapio enviado pelo
Setor de Merenda da SEC.

- Transposic&o dos estudos formativos para a pratica cotidiana, junto as criangas.

Adriana Jerusa Rizzi

RG: 26.233.355-7
%ff) [ r W)\mk- ~ Diretora Escolar

Claudio Jésé d}s Santos A:irigna .})eorusa Rizzi
Responsavel pala Entidade Responsavel Técnico
CPF 547.880.488-68 CPF 272.136.938-59
RG 8.944.958-7 RG 26.233.355-7

Eu, Maria Alice Barreto, Gestora de Parceria da OSC Associagiio Beneficente Social e Educacional Lirios
do Campo, aprovo em 07 de novembro de 2022 o relatério de execugéo das atividades referente ao
Plano de Trabalho do CEDIN Mdrcia Aparecida Martins, referente ao més de outubro de 2022.

As atividades descritas evidenciam as agdes para o alcance das metas previstas no Plano de Trabalho.

425 9P

Mana Alice Barelo
Mutriass $63867/6
“nentacom oe Ensino

b

Maria Alice Barreto.

Orientadora de Ensino/Gestora de Parceria
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w PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

RELATORIO DE EXECUGAO — NOVEMBRO0/2022
Periodo de 01/11/2022 a 30/11/2022

Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo
(CEDIN Marcia Aparecida Martins, Paineiras) - TC n.° 07/2020

1. SUMARIO GERENCIAL

a. Numero de criangas atendidas no més: 330

b. Atividades Extra Plano de trabalho:

Atividade realizada: Baile dos Sonhos

Descrigao: No dia 23 de novembro, finalizamos o projeto sugerido pela colega
Julia, o de realizar o Baile dos Sonhos, que em parceria com as familias, a equipe
escola e de voluntarios, o baile foi lindo, seguindo os desejos das criangas que
solicitaram: danca, salgados, refrigerante e apresentacéo.

Durante a conversa em sala, os pequenos lembram que quando escolheram o
baile, fizeram um desenho para representar tudo o que gostariam de vivenciar nesse
momento e em conversa, apos a realizagao do sonho, foi possivel verificar que elas
compreendem que ninguém sonha sozinho e que por meio de luta, trabalho e
esforgo, todo sonho se torna possivel.

As familias presenciaram a cantoria da musica “Nunca deixe de sonhar” com a
participacdo da educadora Marcela, demonstraram muita emog&o, por meio de
relatos via whatsApp manifestaram gratiddo por nosso envolvimento ao longo do
ano, parabenizando o trabalho de toda a equipe escolar. Em conversa em sala, os
pequenos relembraram que quando escolheram o baile, fizeram um desenho para
representar tudo o que gostariam de vivenciar nesse momento e em conversa apos a
realizacdo desse sonho, sendo possivel verificar o quanto compreenderam que
ninguém sonha sozinho e que com luta, trabalho e esforgo, todo sonho se torna
possivel.

Atividade realizada: Obras de ampliagao

Descricao: Neste més de novembro, foi dado inicio a obras de ampliagdo da
Unidade Escolar, realizadas na area externa da escola. Futuramente ampliaremos o

numero de vagas ofertadas para comunidade.
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Atividade realizada: Matriculas 2023
Descrigdo: Neste més de novembro, efetuamos 12 novas matriculas para o ano

letivo de 2023, seguindo a lista de classificacao.

Atividade realizada: Reunides e Setorizadas
Descricdao: Segue datas de reunides e setorizadas oferecidas pela SEC

(Secretaria da Educacgao e Cidadania):

- 11/11 - Setorizada

c. Brigada Contra Dengue:

A Brigada da dengue é composta pelos funcionarios da equipe de apoio. Durante
todo o més de novembro foram realizadas vistorias nos espagos, momento em que
buscamos observar se existem possiveis focos de criadouros. O impresso
preenchido € enviado para o e-mail do CCZ - CENTRO DE CONTROLE DE

ZOONOSES no primeiro dia util do més, conforme estabelece o decreto.

2. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 1: Oferecer uma educagao de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco)
anos da Regigo do MUNICIPIO na qual o CEDIN est4 inserido.

Etapa 1.1: Inovar as praticas pedagdgicas alicergadas no Curriculo da Educagao
Infantil de Sdo José dos Campos, contemplando as especificidades da educacao dos
bebés, criangcas bem pequenas e criangas pequenas, garantindo a aprendizagem e

desenvolvimento integral.

Atividade 1.1.1: TFC’s — Trabalho de Formagao Continuada.

Descrigdo: Em cumprimento a essa atividade e sabendo a importancia do TFC
(Trabalho de Formagao Continuada) para aprimoramento da pratica, neste més a
equipe gestora deu continuidade ao processo formativo.

Neste contexto, realizaram a apresentagdo do instrumento para o planejamento
de propostas voltadas para a observacédo e escuta das criangas, refletindo sobre o
periodo de acolhimento.

Em seguida, foi socializado as orientacdes sobre o registro da escrita do relatorio
de acompanhamento dos bebés, criancas bem pequenas e criangas pequenas € a

partir das orientagdes as professoras deram inicio a escrita dos relatérios.
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Com o grupo de educadores, apds o estudo sobre o parque sonoro, favorecendo
multiplas experiéncias na area externa, a equipe iniciou a confeccdo dos materiais
para o0 parque sonoro que sera construido nos solarios, devido a ampliacdo da
escola.

Todos os encontros foram muito produtivos, pois por meio dos estudos
realizados, das reflexdes e partilhas todo o grupo foi repertoriado, sendo notavel a
transposicao da teoria para a pratica, uma vez que observamos o0 quanto as acdes
diretamente ligadas as criangas estiveram alinhadas aos estudos desenvolvidos, o
que refletiu diretamente no atendimento oferecido, proporcionando as nossas

criangas experiéncias significativas e de grande aprendizado.

Meta 1: Oferecer uma educagao de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco)
anos da Regi&o do MUNICIPIO na qual o CEDIN esta inserido.

Etapa 1.2: Aprimorar o uso das tecnologias com os profissionais, inovando e

qualificando os processos pedagogicos e administrativos das Unidades Escolares.

Atividade 1.2.2: Boas Praticas.

Descricao: Como boa pratica do uso das tecnologias, neste més a professora
Patricia da turma do Pré Il, socializou com o grupo, evidéncias dos beneficios da
tecnologia para pratica pedagogica, compartilhando o uso de ferramenta midiatica
(Canva), que utilizou para realizar o folder de transigcdo Educacao Infantil para o

Ensino Fundamental.

Foi uma partilha bastante enriquecedora, que por meio da troca de experiéncias,
possibilitou ampliar as aprendizagens e conquistas do grupo. O recurso apresentado
tornou-se um facilitador, capaz de despertar o interesse pelas diferentes formas de

ser aplicado na pratica educativa.

Meta 2: Estimular o envolvimento e participagao da sociedade civil.

Etapa 2.1: Firmar a participagao efetiva das familias na vida escolar dos bebés e
das criangas.

Atividade 2.1.2: Reuniao de Pais e Responsaveis pelas criangas em periodo

de transigcao para o Ensino Fundamental.
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Descrigao: Nossa reunido aconteceu no dia 09 novembro em dois horarios, as
7h30 e as 13h.

Para o momento da acolhida foi socializado um video gravado com as criangas,
apresentando suas expectativas para conhecer a nova escola. Em seguida foi
realizada uma dindmica de adivinha, onde cada crianca desenhou sua ida para a

escola nova, oportunizando aos pais pensar sobre e interagir entre eles.

Relatamos sobre a entrevista que aconteceu em nossa escola com ex-alunos,
com o objetivo de esclarecer as duvidas das criangas sobre o novo momento que
estdo para viver e em seguida, compartilhamos um video explicando a importancia

da familia nesse periodo de transigao.

Finalizando a reunido, a diretora realizou a leitura do folder com informacdes
importantes sobre essa passagem, deixando um momento para que as familias
pudessem colocar as possiveis duvidas ou esclarecimentos, ficando evidente a
preocupagao em relagdo a listagem do direcionamento para as escolas do Ensino

Fundamental.

Meta 3: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagodgicas,

organizando experiéncias e vivéncias em situag¢des estruturadas de aprendizagem.

Etapa 3.1: Adotar praticas pedagogicas favorecendo a construcdo das
competéncias socioemocionais da crianga, por meio dos direitos de aprendizagem e

desenvolvimento.

Atividade 3.1.2: Transi¢dao Educacao Infantil x Fundamental.

Descricao: Desde o inicio do ano, refletimos em momentos para demonstrar
para as criangas como seria 0 processo para a nova escola. Na sala, as criancas
fizeram desenhos de imaginagdo de como seria o primeiro dia na escola nova,
algumas imaginaram um morro, outras as pessoas que 0s acompanharam. Esses
desenhos foram apresentados na reunido de pais, assim como o video de acolhida
feito pelas criangas mostrando a tranquilidade e expectativa delas para a finalizagao
deste ciclo que se encerra. Foi compartilhado com elas o folder informativo que foi
entregue as familias com as imagens da nova escola e assistimos videos sobre esse
processo de transi¢ao, algumas criangas identificaram o novo ambiente com a escola

de seus irmaos.
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As criangas elaboraram algumas perguntas para receber Luara e Benicio (ex
alunos) que passaram pela nossa escola e estdo no Ensino Fundamental, que
socializaram com as criangas do Pré Il que na escola do Ensino Fundamental tem
quadra de esportes e até uma sala de computadores, sem contar que sdo quatro
professoras, elas ficaram encantadas com a novidade. Nossas criangas estao
tranquilas com a ida para a nova escola e isso se deu com a parceria escola e familia

que trabalharam juntas ao longo do ano para essa conquista.

Meta 4: Garantir o monitoramento de praticas pedagdgicas fundamentadas em
observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento das

criangas.

Etapa 4.1: Elevar os indices de aprendizagem dos bebés as criangas, em favor

do desenvolvimento integral.

Atividade 4.1.2: Acompanhamento da aprendizagem PRE | /PRE II.

Descrigao: O acompanhamento de aprendizagem do Pré | foi feito referente a
escrita do nome, durante todo o ano as professoras realizaram diversas propostas
refletindo sobre a importancia de se trabalhar com o nome, e em todos os registros
foram feitas observacbes necessarias para apoiar cada crianga. No més de
novembro as professoras utilizaram o drive do mapeamento, assinalando com

sim/n&o e em caso necessario acrescentando as observagdes pontuais..

No més de novembro, finalizamos o acompanhamento de aprendizagem do Pré
Il, observando o grafico foi possivel verificar avangos significativos conseguindo
assim atingir a meta determinada no PPP, relacionada a proficiéncia. No decorrer do
periodo diversas reflexdes sobre situagdes didaticas e agrupamentos produtivos
foram oportunizadas, possibilitando as criangas avangarem em suas aprendizagens.
Finalizamos o mapeamento do ano de 2022 felizes com as agodes e resultados, que

foram significativos para alcangarmos a meta.

3. RESULTADOS ALCANGCADOS

- Efetivagédo de 12 novas matriculas/2023;

- Acompanhamento e preenchimento de 100% da planilha de prevencéo a dengue;
- Atendimento de 330 criangas matriculadas;

- Participagao de 70% dos pais na reunido de transi¢ao (presencial);

- Participagao de 30% dos pais na reuniao de transi¢ao (individual);
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- Cumprimento acima da meta de 60%, hipotese de escrita Pré Il;

- Cumprimento de 100% das agdes previstas no calendario escolar;
- Entrega de 3.556 refei¢cdes para todas as criangas da escola;

- Cumprimento de 100 % das metas;

- Garantia de 100% de participacao dos professores nas formacgdes.

4. IMPACTO DAS AGOES NOS INDICADORES DO PROJETO

- Participagao e envolvimento das familias no desenvolvimento da crianga;

- Conhecimento adquirido na participacdo da equipe de professoras na socializagao
de boas praticas;

- Transmissao de seguranga e tranquilidade aos pais e criangas durante o processo
de transicdo Educacao Infantil para o Ensino Fundamental,

- Reducao na evaséo escolar;

- Qualificagao no atendimento e cuidado as criangas;

- Vivéncia na pratica dos estudos realizados na sala de referéncia.

Adriana Jerusa Rizzi

V) [ MPLisoi Dietor Ecol
Claudio Josh dog Santos Adridna Jerisa Riz
Responsédvel pela Entidade Responsavel Técnico
CPF 547.880.488-68 CPF 272.136.938-59
RG 8.944 958-7 RG 26.233.355-7

Eu, Maria Alice Barreto, Gestora de Parceria da OSC Associagdo Beneficente Social e Educacional Lirios
do Campo, aprovo no dia 07 de dezembro o relatdrio de execug¢do das atividades referente ao Plano de
Trabalho do CEDIN Mdrcia Aparecida Martins, referente ao més de novembro de 2022.

As atividades descritas evidenciam as agées para o alcance das metas previstas no Plano de Trabalho.

af J}-".-.,’?)(._“ o ./:—.

Maria Alice Barmeto

L

Maria Alice Barreto.

Orientadora de Ensino/Gestora de Parceria
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il PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

e

RELATORIO DE EXECUGAO - DEZEMBRO/2022
Periodo de 01/12/2022 a 31/12/2022

Projeto: Associacao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo
(CEDIN Marcia Aparecida Martins, Paineiras) - TC n.° 07/2020

1. SUMARIO GERENCIAL

a. Numero de criangas atendidas no més: 325

b. Atividades Extra Plano de trabalho:

Atividade realizada: Reuniao online SEC - 07/12/2022

Descrigcao: Orientagcédo para elaboragao relatério anual de execugéo do objeto do
ajuste, contendo as atividades desenvolvidas para o seu cumprimento e o
comparativo de metas propostas com os resultados alcancados.

Atividade realizada: Apresentagcao Musical — 07/12 (mae Barbara)

Descricao: No més de dezembro realizamos uma apresentagdo musical em
nossa escola, com a participacdo de pais de aluno, favorecendo o desenvolvimento
da sensibilidade, da criatividade, do senso ritmico, do prazer de ouvir musica, da
imaginacdo, memoaria, concentragdao, atengdo, do respeito ao proximo, também
contribuindo para uma efetiva consciéncia corporal e de movimentagao”,

despertando cada vez mais o0 gosto pela musica nas criangas.

Atividade realizada: Natal Solidario

Descrigao: Realizamos a festa de encerramento, no dia 16 de dezembro, com
brinquedos inflaveis, todas as turmas estavam juntas e as criangas experimentaram
momentos inesqueciveis. No final de cada periodo, entregamos os presentes

(brinquedos), que recebemos de doacao.

c. Brigada Contra Dengue:

A Brigada da dengue é composta pelos funcionarios da equipe de apoio. Durante
todo o més de dezembro foram realizadas vistorias nos espagos, momento em que
buscamos observar se existem possiveis focos de criadouros. O impresso e enviado

no primeiro dia util do més, conforme o decreto.

2. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
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Meta 1: Oferecer uma educagao de qualidade as criancas de 0 (zero) a 5 (cinco)
anos da Regido do MUNICIPIO na qual o CEDIN esta inserido.

Etapa 1.1: Inovar as praticas pedagdgicas alicergcadas no Curriculo da Educacéao
Infantil de Sdo José dos Campos, contemplando as especificidades da educagao dos
bebés, criangcas bem pequenas e criangas pequenas, garantindo a aprendizagem e

desenvolvimento integral.

Atividade 1.1.3: TFC’S — Avaliagao.
Descricao: Neste més de dezembro foi realizado com os grupos de professoras,

educadoras e estagiarias a avaliagdo do movimento de Formagao continuada,
levando em consideragcdo as atribuicbes do Gestor, sua atuacdo e a avaliagao
processual com foco na qualificagcdo da pratica pedagdgica e administrativa. Foi
elaborado um instrumento de avaliagao (google forms) que permitiu contar com as
sugestdes para melhorar nossos processos no cuidado com a escola.

Segue contribuicdes (professoras e educadoras):

- Os estudos sdao muito validos, as trocas de experiéncia com as colegas sao
positivas e ajuda na nossa rotina

- Cada dia de TFC nos aprendemos muito, € um aprendizado a mais que a gente
recebemos;

- Muito produtivo, aprendi muito em todos os TFC's

- Foi muito eficiente, aprendi muitas coisas e as pude colocar em pratica no meu
dia a dia;

- Todas as formagdes foram muito pertinentes e contribuiram para nosso

desenvolvimento.

Meta 1: Oferecer uma educacgao de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco)
anos da Regido do MUNICIPIO na qual o CEDIN esta inserido.

Etapa 1.2: Aprimorar o uso das tecnologias com os profissionais, inovando e

qualificando os processos pedagogicos e administrativos das Unidades Escolares.

Atividade 1.2.3: Avaliagao junto a equipe sobre os avangos atingidos e
desafios existentes.
Descrigao: Realizamos com o grupo de professoras avaliagdo das Boas praticas

realizadas no decorrer do ano letivo, validando as trocas de aprendizado e
recebendo as novas sugestdes para darmos continuidade no decorrer do ano letivo
de 2023.
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Segue respostas da avaliagao:

- Foi muito valida a troca de experiéncia do grupo;
- Aprendemos outras possibilidades para auxiliar nas atividades da rotina;
- A utilizagdo dos recursos pedagogicos, potencializou a pratica de

aprendizagem.

Meta 2: Estimular o envolvimento e participacdo da sociedade civil.

Etapa 2.1: Firmar a participacao efetiva das familias na vida escolar dos bebés e
das criangas.

Atividade 2.1.1: Reuniao de Pais e Responsaveis.
Descrigao: As reunides de pais de encerramento do ano letivo, foram realizadas
na semana de 12 a 15/12. Estas aconteceram na sala de referéncia e na sala dos

professores, seguimos uma escala de duas turmas por periodo.

As professoras apresentaram através de videos o relatério geral de fechamento
do semestre, e compartilharam os relatorios individuais das aprendizagens das

criangas.
Segue cronograma:

- 12/12 — Prof? Eronice: Bergario I/l (7h30 as 8h30) e Berc¢ario Il D (13h as 14h);
Prof® Patricia: Pré Il A (7h30 as 8h30) e Pré Il B (13h as 14h);

- 13/12: Prof® Renata: Infantil | A (7h30 as 8h30) e Infantil | C (13h as 14h);
Prof? Thalia: Inf Il / Pré | (7h30 as 8h30) e Pré | B (13h as 14h);

- 14/12: Prof® Naiara: Bergario Il B (7h30 as 8h30) e Bll / Inf | (13h as 14h);
Prof? Diane: Pré | A (7h30 as 8h30) e Pré | C (13h as 14h);

- 15/12: Prof® Regiane: Infantil Il A (7h30 as 8h30) e Infantil Il C (13h as 14h);
Prof? Patricia: Pré Il A (7h30 as 8h30) e Pré Il B (13h as 14h);

Atividade 2.1.3: Reuniao de Pais e Responsaveis, alunos novos

Descrigao: A reunido de pais de alunos novos foi realizada pela equipe gestora
(Adriana e Sabrina) no dia 07/12, no periodo da manha, com objetivo de acolher as
familias. Iniciamos a reunido com apresentacdo do video: Para crescer saudavel |
Marcelo Cunha Bueno, que relata a importancia da valorizagdo da primeira infancia.
Em seguida expusemos nossas normas internas, com intuito de vivenciarmos um

ano letivo produtivo e harmonioso.
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Meta 3: Imprimir intencionalidade Educativa as praticas pedagdgicas,

organizando experiéncias e vivéncias em situag¢des estruturadas de aprendizagem.

Etapa 3.1: Adotar praticas pedagodgicas favorecendo a construgcdo das
competéncias socioemocionais da crianga, por meio dos direitos de aprendizagem e

desenvolvimento.

Atividade 3.1.4: Avaliacao.
Descrigdao: Com objetivo de avaliar de maneira critica sobre algo para entédo

formarmos uma opinido ou tomarmos uma decisdo. Elaboramos para o grupo de
professoras, educadoras e estagiarias a autoavaliacédo, essa reflexao critica recai
sobre a forma que pensamos, sentimos, agimos e vemos o mundo. E o exercicio de
parar e pensar sobre nossas caracteristicas, qualidades e defeitos, e usar o
resultado da avaliagdo para buscar transformacdo e crescimento pessoal e
profissional. Uma atividade essencial para quem deseja alcangar seus objetivos.

Esta autoavaliagéo trouxe muitos beneficios, como:- aumentou a autoestima e a
motivagao; - estimulou o aprendizado; -proporcionou uma visao mais ampla; - ajudou

a estabelecer e alcancar as metas e objetivos.

3. RESULTADOS ALCANCADOS

- Efetivagdo de 8 novas matriculas/2023;

- Acompanhamento e preenchimento de 100% da planilha de prevengao a dengue;
- Atendimento de 325 criangas matriculadas;

- Participagao de 70% dos pais na reunido de pais;

- Participagao de 100% dos pais na reunido de alunos novos 2023;

- Cumprimento de 100% das agdes previstas no calendario escolar;

- Entrega de 1.280 refei¢bes para todas as criangas da escola;

- Cumprimento de 100 % das metas;

4. IMPACTO DAS AGOES NOS INDICADORES DO PROJETO

- Participagao no desenvolvimento da crianga;
- Conhecimento adquirido na participagao da equipe de professoras na socializagao
de boas praticas;

- Criangas matriculadas e vivenciando experiéncias no espaco escolar,
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Adriana Jerusa Rizzi

/e ) RG: 26.233.355-7
N J Q\Q«Wu, Diretora Escolar
Claudio Jnéﬁ. dp_é Slla ntos Aldn{;na J:r{iJsa Rizzi
Responsavel pela Entidade Responsavel Técnico
CPF 547.880.488-68 CPF 272.136.938-59
RG 8.944.958-7 RG 26.233.355-7

Eu, Renata de Miranda Dias Oliveira, Gestora de Parceria da OSC Lirios do Campo,
APROVO o relatério de execucao das atividades referente ao Plano de Trabalho do
CEDIN Marcia Aparecida do més de dezembro de 2022.

As atividades descritas evidenciam as a¢ées para o alcance das metas previstas no
Plano de Trabalho.

ON P

Renata M. Dias Qliveira
Matricula: 40491-7/5
Orientadora de Ensino

Renata de Miranda Dias Oliveira

Orientadora de Ensino/Gestora de Parceria
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

RELATORIO DE EXECUGAO — JANEIRO/2023
Periodo de 01/01/2023 a 31/01/2023

Projeto: Associagdo Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo
(CEDIN Marcia Aparecida Martins, Paineiras) - TC n.° 07/2020

a. Numero de criangas atendidas no més: 283

b. Atividades Extra Plano de trabalho:

Atividade realizada: Reforma de ampliagido

Descri¢do: Neste més de janeiro foi dado continuidade na reforma de ampliagdo
da Unidade Escolar, com mudangas na secretaria, garantindo o atendimento mais
acessivel para a Comunidade.

Atividade realizada: Férias
Descricdo: Periodo aquisitvo de férias da equipe da Unidade Escolar de
20/12/2022 a 20/01/2023.

Atividade realizada: Organizagdo das salas

Descrigdo: No final do més de janeiro, apés o retorno das professoras e
educadoras foi socializado o plano de agdo referente a organizagdo dos espagos e
materiais, considerando os estudos do Curriculo.

c. Brigada Contra Dengue:

Realizamos na ultima semana do més de janeiro, a verificagdo dos ambientes,
observando se existem possiveis focos de criadouros. Quando necessario
informamos o setor de Brigada da dengue, para as devidas providéncias.

Neste més nao houve atividades a serem descritas nas metas conforme Plano
de trabalho, apenas atividades Extra Plano de trabalho.

- Efetivagdo de 7 novas matriculas janeiro/2023;
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- Garantia de atendimento na secretaria escolar;

- Organizagao dos espacgos da UE, conforme as necessidades existentes;

- Conhecimento adquirido na participagdo da equipe de professoras na socializagdo

de boas praticas na organizagdo de espacos;
- Efetivagéo da lista de inscritos, conforme orientagéo do setor de Planejamento.

Adriana Jerusa Rizzi

. RG: 26.233.355-7
/W [ (‘ ) MNIA{( Diretora Escolar

Claudio José doaéantos IA'd(‘:'iana ?ltrusa Rizzi
Responsavel pela Entidade Responsavel Técnico
CPF 547.880.488-68 CPF 272.136.938-59
RG 8.944.958-7 RG 26.233.355-7

Eu, Renata de Miranda Dias Oliveira, Gestora de Parceria da OSC Lirios do Campo,
APROVO o relatério de execugido das atividades referente ao Plano de Trabalho do
CEDIN Marcia Aparecida Martins do més de janeiro de 2023.

As atividades descritas evidenciam as agdes para o alcance das metas previstas no
Plano de Trabalho.

ON
Renata M. Dias Oliveira

Matricula: 40491-7/s
Orientadora de Ensino

Renata de Miranda Dias Oliveira

Orientadora de Ensino/Gestora de Parceria
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RELATORIO DE EXECUGAO - FEVEREIR0/2023
Periodo de 01/02/2023 a 28/02/2023

Projeto: Associagdo Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo
(CEDIN Marcia Aparecida Martins, Paineiras) - TC n.° 07/2020

1. SUMARIO GERENCIAL

a. Numero de criangas atendidas no més: 326

b. Atividades Extraplano de trabalho:

Atividade realizada: RPA - Reunido Pedagégica Administrativa

Descrigdo: Iniciamos o ano letivo com a RPA (Reunido Pedagdgica Administrativa), com a
participagdo de todos os funcionarios: professores, educadores, ASG’s, cozinheiras e
secretaria. Nessa reunido foram abordados diversos assuntos, tais como: Regulamento
Interno da Instituicdo (leitura e socializagdo), combinados gerais, apresentacdo do
Caiendario/2023, assuntos pedagogicos (acoihida, adaptagdo, propostas e organizagéao das
salas).

Atividade realizada: Reunido de Pais — Sabado Letivo

Descricdo: Foi realizado no dia 11 de fevereiro o sabado letivo, com objetivo de fomentar
a pratica de boas acdes, trazendo com isso convivéncia harmoniosa entre escola e familia.
As reunibes aconteceram nas salas de referéncia da crianca e foram abordados diversos
assuntos, tais como: 1. Cuidados com a higiene; 2. Identificar itens pessoais; 3. Horarios de
entrada e saida; 4. Agendamento de reunides individuais com professoras ou equipe gestora;
5. Comunicagéo escola x familia - via agenda; 6. Medicacgéo; 7. Controle de frequéncia, entre
outros. No decorrer das reunides as criangas realizaram propostas Iudicas, nas areas

externas e refeitorio infantil, com o olhar atento do grupo de educadoras.

Atividade realizada: Planejamento dos professores

Descricdo: Nos dias 23 e 24 de fevereiro, foi desenvolvido com as professoras TFC sobre
o planejamento Geral e as modalidades organizativas, onde foi possivel mapear a sala,
realizar a reflexo sobre os registros feitos até aquele momento, para assim iniciar a escrita
do planejamento Geral, considerando a estrutura textual, caracterizagdo do grupo,
intencionalidade pedagdgica e prevendo as modalidades organizativas.

Atividade realizada: Visita da Supervisora de Ensino - Marilia
Descrigio: No més de fevereiro recebemos a visita da Supervisora de Ensino Marilia,

atendendo a Deliberagdo CME n°01/16, jurisdicionada ao Sistema de Ensino Municipal de
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Sao José dos Campos. A visita foi de assessoria, acompanhamento e orientagdo a unidade

escolar.

Nesta visita observou-se o checklist dos espacos fisicos:

- [dentificagdo dos ambientes;

- Espacos administrativos (secretaria e equipe gestora);

- Salas de aula;

- Sala dos professores e TFC (Trabalho de Formagao Continuada);
- Refeitério — criancgas e funcionarios;

- Almoxarifado de limpeza.

Gestdo a vista: Quadro de avisos a comunidade contendo Calendario Escolar 2023,
horario da Equipe Gestora e Secretaria, Cardapio, entre outros.

Atividade realizada: Treinamento setor merenda

Descrigao: Foi realizado no dia 15 de fevereiro, treinamento para cozinheiras, auxiliares
de cozinha e diretoras das Unidades Escolares, seguindo a pauta: Boas praticas de
manipulacao (1. Contaminagado - Doencas transmitidas por alimentos; 2. Controle de salde
dos funcionarios; 3. Higiene pessoal; 4. Equipamentos de protecéo individual; 5. Pertences
de funcionarios; 6. Higienizacdo das instalagbes, equipamentos, méveis e utensilios; 7.
Recepcgédo e armazenamento das mercadorias; 8. Pré-preparo e preparo dos alimentos; 9.
Distribuicdo das refei¢bes) e Procedimentos da Coordenadoria da Merenda Escolar (1. Per
capitas; 2. Diluicdo de polpas de frutas; 3. Planilha de consumo; 4. Amostras; 5. Checklist
supervisao; 6. Alunos com necessidade alimentares especiais; 7. Manutengdo de
equipamentos).

c. Brigada Contra Dengue:
Neste més de fevereiro, devido ao grande volume de chuvas, diariamente logo pela
manhé, a equipe de apoio (ASG), realizaram a vistoria dos espagos, momento em que

buscamos observar se existiam possiveis focos de criadouros.

2. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 1: Oferecer uma educagéo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos
da Regido do MUNICIPIO na qual o CEDIN esta inserido.
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Etapa 1.1: Inovar as préaticas pedagoégicas alicergadas no Curriculo da Educagéo Infantil
de Sdo José dos Campos, contemplando as especificidades da educagdo dos bebés,
criancas bem pequenas e criangas pequenas, garantindo a aprendizagem e
desenvolvimento integral.

Atividade 1.1.1: TFC’S - Trabalho de Formac¢ao Continuada
Descricdo: lniciamos o més de fevereiro refletindo sobre o momento de adaptacéo e

acolhimento, pensando em estratégias para colocar em agéo as propostas realizadas no
instrumento 1 no ano de 2022,

Com o grupo de educadoras destinamos as orientagdes para o bom andamento
escolar, principalmente nos momentos formativos e ¢ inicio da formagéo scbre o brincar.
Onde cada educadora contou uma lembranga da sua infancia relacionada a um cheiro, um
sabor, um lugar, uma lembrancga feliz, etc, tendo como objetivo refletir sobre o brincar na
educacao infantil. Assistiram o video “As aventuras de um menino e sua caixa de papel&o’,
que conta a histéria de um menino com a sua caixa, ele o transportava para diferentes
lugares, ele também contava com a companhia de sua irma e seus pais que viajavam com
ele no mundo das brincadeiras e fantasias, relacionando ao protagonismo infantil. Foi
realizade trabatho em grupo para observar e registrar as caracteristicas de cada faixa etaria,
para pensar em brincadeiras que se aproximem da realidade de cada sala. Esse momento
foi socializado com todo o grupo e no més de margo iremos dar continuidade com o tema
Brincar.

elaboramos

i

Ressaltamos com a equipe de apoio a importancia do trabatho em equipe,

0s cronogramas com horarios a serem seguidos no decorrer da rotina.

Meta 3: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagdgicas, organizando
experiéncias e vivéncias em siluagtes estruluradas de aprendizagem.

Etapa 3.1: Adotar praticas pedagoégicas favorecendo a construgdo das competéncias
socioemocionais da crianga, por meio dos direitos de aprendizagem e desenvolvimento.

Atividade 3.1.1: Acolhida/adaptagao
Descricao: Tanio os pais, quanto os professores e educadores devem compreender que

cada crianga passa por um processo individual de adaptacdo na escola. O cuidado nessa
fase & essencial, precisamos respeitar o tempo necessario, enquanto umas criangas podem
se adaptar rapidamente, outras podem chorar necessitando de uma atengédo especial por
estranhar os novos professores € o ambiente. Isso faz parte do crescimento social e
emocional das criangas. E importante o papel da familia conversar com as criancas
antecipadamente incentivando e estabelecendo essa confianga, assim os pequenos vao se
sentir protegidos e amados. O papel da escola é preparar um ambiente atrativo, acolhedor e
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especial, assim as criangas poderao interagir e explorar o0 ambiente com seguranga, alegria
€ autonomia.

Segue algumas contribuigdes:

Infantil Il: O momento de adaptagao no ano de 2023 das turmas do infantil Il e Pré |, foi
tranquilo e melhor do que o esperado. Houve choro e resisténcias nesse processo de
transigdo por que é um periodo em que a crianga vai se habituando a nova rotina, longe dos
familiares que tem como referéncia e se acostumando com o ambiente escolar, mas a
maioria das criangas j& me conheciam, mesmo que de vista pelos corredores da escola e
por isso dia apos dia, estamos criando vinculo entre professores, coleguinhas e propostas
(Prof® Thalia).

Infantil I: Este retorno foi bastante esperado, iniciamos o ano letivo com a adaptagéo
das criangas, onde a turma da manha Inf | B, ndo teve dificuldades neste periodo, nossa
rotina foi bem ftranquila apesar de algumas criangcas chorarem um pouco, elas se
alimentaram bem, realizaram as atividades/propostas, brincaram e interagiram com os
amiguinhos. A turma da tarde Inf | D, na adaptagado, as criangas choraram mais, algumas
criangas precisaram realizar uma adaptagdo para que aos poucos fossem se adaptando a
nova rotina, apesar do choro de algumas criancas, pode se considerar uma adaptacao
tranquila, eles brincaram, se alimentaram bem, realizaram as atividades/propostas e
interagiram com os coleguinhas e as professoras (Prof® Luzia).

Pré I: Em nosso retorno a turma estava bem ansiosa de estar de volta e nossa
adaptagao ocoireu de forma bem tranquila. Como a maioiia ja frequeniava a escoia iio aino
anterior, eles estavam curiosos pelas novidades da sala, para rever os amigos e com as
energias recarregadas para o novo ano. As criangas que ainda néo frequentavam a escola e
iniciaram em nossa sala, também vieram curiosos para as novidades, permanecendo uma

adaptagéo tranquila (Prof® Cibele).

Atividade 3.1.3: Acolher as contribuigbes das criangas através da escuta ativa.
Descricdo: No ano de 2022 foi feito um plano de acdo sobre o momento de

acolhida/adaptagéo, onde utilizamos o instrumento 1 para realizarmos as propostas e assim
conseguir mapear os interesses das criangas, através da escuta ativa. Quando iniciou o ano
letivo de 2023 as professoras vivenciaram as propostas com

as criangcas e assim puderam por meio do registro (escrito, filmagem, fotos, audios etc)
perceber o interesse delas e mapear o que dara continuidade ou nao.
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" 3. RESULTADOS ALCANGADOS

- Efetivagéo de 43 novas matriculas fevereiro/2023;

- Acompanhamento e preenchimento de 100% da planilha de prevengao a dengue;
- Atendimento de 325 criangas matriculadas;

- Participacao de 80% dos pais na reuniao de pais;

- Cumprimento de 100% das ag¢des previstas no calendario escolar;

- Entrega de 3.330 refeigdes para todas as criangas da escola;

- Cumprimento de 100 % das metas;

- Garanlia das formagoes para todos 0s segmenios da Unidade Escoiar,

4. IMPACTO DAS ACOES NOS INDICADORES DO PROJETO

- Participagdo no desenvolvimento da crianga;

- Conhecimento adquirido na participagdo da equipe de professoras na socializagédo de boas
praticas;

- Ampliou o nosso olhar para a escuta das criangas,

- Criangas matriculadas e vivenciando experiéncias no espacgo escolar,

Adriana Jerusa Rizzi

/g; - RG: 26.233.355-7
{ » .
[w?’/ ) Mm, Diretora Escolar

Claudio J' sé doe’g;ntos Adr(llana g{arusa Rizzi
Responsavel pela Entidade Responsavel Técnico
CPF 547.880.488-68 CPF 272.136.938-59
RG 8.944.958-7 RG 26.233.355-7

Eu, Renata de Miranda Dias Oliveira, Gestora de Parceria da OSC Lirios do Campo,
APROVO o relatério de execugdo das atividades referente ao Plano de Trabalho do
CEDIN Marcia Aparecida do més de fevereiro de 2023.

As atividades descritas evidenciam as agdes para o aicance das meias previsias no
Plano de Trabalho.

N -

Renata M. Dias Ohveira
Matricula: 40491-7/5
Orientadora de Ensino

Renata de Miranda Dias Oliveira

Orientadora de Ensino/Gestora de Parceria

nAan &




e

e PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

N
e "l-.r"\ =W

RELATORIO DE EXECUGAO — MARGO/2023
Periodo de 01/03/2023 a 31/03/2023

Projeto: Associagédo Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo
(CEDIN Marcia Aparecida Martins, Paineiras) - TC n.° 07/2020

1. SUMARIO GERENCIAL

a. Numero de criangas atendidas no més: 332

b. Atividades Extraplano de trabalho:

Atividade realizada: Reuniao Diretores de Escola — Ed Infantil

Descrigao: No dia 08/03, foi realizada no auditério da SEC, reunido com o grupo
de Diretoras Rede Parceira, para informar os resultados 2022 e apresentar os
Projetos 2023. Posteriormente foi apresentado a pauta do DEI, com os seguintes
assuntos:

1-Patriménio; 2-Saida das criancas; 3-Oficios; 4-Compras; 5-Merenda; 6-Capas

de agenda escolar; 7-Matriculas; 8-Busca ativa.

Atividade realizada: Reuniao Diretores de Escola — Ed Infantil

Descrigcao: Foi realizada no dia 29/03, reunido dividida em 2 momentos. O
primeiro momento foi ministrado pela Chefe de Divisdo, que tratou os seguintes
assuntos: 1-Atendimento alunos deficientes; 2- Comunicacdo com as familias via
WhatsApp; 3-Orientacdao 001; 4-Formaturas; 5-Aparelhos de ar condicionado;
6-Parque adaptado; 7-Ligac¢des; 8-Organizacdo dos espacos; 9-Material escolar;
10-Google Forms. O segundo momento foi realizado pela Supervisdo de Ensino,

para orientagdes de elaboragao do PPP 2023.

Atividade realizada: Reunido Diretores de Escola — Ed Infantil
Descrigado: No dia 31/03 foi realizado reunido com o setor do Planejamento, para

orientagdes da etapa final do Censo Escolar 2022.

Atividade realizada: Pesquisa de satisfagao — Acolhida e Adaptagcao
Descricao: No més de margo, a SEC disponibilizou um link de pesquisa de

satisfacdo conforme o art. 106 da secéao IV do Decreto n°® 18.299, de 7 de outubro de
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2019, para ser respondido pelas familias dos bebés do Bercgario | e |l e para as

criangas recém matriculadas no ano de 2023.

Atividade realizada: Pesquisa de satisfagao — Funcionarios
Descricao: Foi disponibilizado pela SEC pesquisa de satisfacdo para ser
realizado com todo grupo Escola, com objetivo de qualificar a parceria e garantir a

transparéncia da utilizagao do dinheiro publico.

c. Brigada Contra Dengue:

No més de marco, demos continuidade na vistoria dos espagos, momento em que
buscamos observar possiveis focos de criadouros. Recebemos a visita da Brigada,
que analisou os espacos externos e internos, € nao foi encontrado nenhum

criadouro.

2. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 3: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagogicas,

organizando experiéncias e vivéncias em situacdes estruturadas de aprendizagem.

Etapa 3.1: Adotar praticas pedagodgicas favorecendo a construgdo das
competéncias socioemocionais da crianga, por meio dos direitos de aprendizagem e
desenvolvimento.

Atividade 3.1.4: Avaliacao

Descrigao: Realizamos com grupo de professoras de todos os niveis, a

avaliacido referente ao periodo de acolhida e adaptacdo, validando os pontos
positivos e negativos, com o objetivo de qualificar as ag¢des seguintes. Concluimos
que 100% das professoras obtiveram sucesso neste momento por terem realizado o
planejamento das agdes a serem executadas, utilizando de boas estratégias, tais
como: Mural de acolhida e boas vindas; acolhimento com propostas diversificadas;
acolhida individual na entrada das criancas; horario especifico, respeitando a
individualidade de cada crianga. Diante dessas estratégias, observamos como ponto
positivo que temos que respeitar o tempo de cada crianga e conhecer
antecipadamente a rotina, o ambiente e as criangas, usando propostas diferenciadas
e atrativas para tornar esse momento mais agradavel e feliz. Acolher com zelo as
familias na entrada, adquirindo mais confianga dos pais tornando mais facil a relacéo
e apoio as criangas. A parceria da equipe gestora neste momento de adaptacéo,

também contribui para o fortalecimento dos vinculos entre escola e familia. A partir
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destes bons resultados, daremos continuidade nas agdes no decorrer do ano e ao
realizar o plano de agédo 2024, retomaremos com o grupo de professoras os pontos

positivos elencados como forma de aprimoramento.

Etapa 3.2: Comunidade Leitora

Atividade 3.2.1: Apresentar o Projeto para equipe escola.
Descrigao: Neste més de margo iniciamos o Projeto Comunidade Leitora,

apresentando para o grupo escola a proposta a ser desenvolvida, com objetivo de
disseminar o habito da leitura em nossa Unidade Escolar, como uma forma de
entretenimento e influenciando no processo de formagao social, educacional e
cultural.

No projeto, a comunidade leitora se expande para as familias das criangas,
tendo livreiras, objetos presentes na sala de aula que servem como suporte para os
livros, as criangas escolhem as obras que mais Ihes atraem e que querem levar para

casa, onde poderao ler com seus familiares.

Atividade 3.2.1: Elaborar o Plano de agao.
Descrigao: Elaboramos com o grupo de professoras e educadoras o plano de

acao para implantagao do Projeto Comunidade Leitora. No primeiro semestre, iremos
realizar o levantamento do acervo literario da Unidade Escolar e selecionaremos os
livros adequados para cada faixa etaria. Para aumentarmos nosso acervo,
realizaremos arrecadagdo de livros com toda comunidade escolar. No segundo
semestre daremos inicio ao empréstimo de livros, que acontecera todas as
sextas-feiras e devera ser devolvido na segunda-feira. Os livros ficardo expostos na
sala de referéncia para livre escolha das criancas. Apds a escolha a professora
anotara na planilha o livro escolhido por cada crianca e assim acompanhara os

emprestimos.

Meta 4: Garantir o monitoramento de praticas pedagogicas fundamentadas em
observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento das

criangas.

Etapa 4.1: Elevar os indices de aprendizagem dos bebés as criangas, em favor
do desenvolvimento integral.

Atividade 4.1.1: Apresentar os resultados obtidos para a comunidade

através de murais informativos.

pag. 3




Descrigao: Os resultados sido publicados periodicamente nos murais de sala,
através das atividades realizadas pelas criangas. E nos murais de entrada para que
as familias tenham acesso as informagdes relacionadas a aprendizagem ao longo do
més, como o Mapeamento dos Saberes de todos os niveis. Neste més também foi
exposto o resultado da pesquisa de satisfacido de Acolhida e adaptagao enviada pela
SEC.

Atividade 4.1.2: Acompanhamento da aprendizagem PRE | /PRE II.

Descricao: No decorrer do més de margo a Orientadora Sabrina, acompanhou
a professora do Pré I, segue devolutiva:

“Professora Patricia, chegamos ao final do més de margo e quantas expectativas
para esse primeiro momento de mapeamento, observar, registrar e verificar o que de
fato serd realizado ao longo do ano para que as criangas possam vivenciar
momentos ricos e potentes de aprendizados. Quando passo pela sua sala tanto de
manha quanto a tarde, percebo a alegria contagiante de vocés (adultos e criancgas) e
isso faz com que as criangas tenham vontade de vir até a escola, pois sabem que
todos os dias elas sdo ouvidas e amadas. Percebemos que de 46 criancas apenas
19 estédo no nivel pré-silabico, e se continuarmos com essa evolugao conseguiremos
atingir a meta estabelecida pela SEC. Observando a tabela, vemos que a turma da
manha esta mais avancada do que a turma da tarde, e isso é dificil de ver, pois
geralmente o periodo da tarde que as criangas chegam com mais animo de
aprendizado, mas tenho certeza que logo o periodo da tarde também estara na
mesma rotina do que a turma da manha. Temos um longo periodo pela frente e
com a parceria das professoras alfabetizadoras iremos conseguir fazer com que as
criangas que tenham mais dificuldades de aprendizagem consigam avangar dentro
de suas capacidades. Como ja conhego o seu trabalho e o comprometimento
com a educagao, mas principalmente em relagdo ao desenvolvimento com as
criangas, fico muito feliz de poder ver de pertinho o quanto vocé se organiza e busca
propostas em que as criangas vao conseguir avangar, conte comigo para o que vocé

precisar”.

3. RESULTADOS ALCANCADOS

- Efetivagcdo de 19 novas matriculas margo/2023, de acordo com a lista de
classificacdo da SEC;
- Acompanhamento e preenchimento de 100% da planilha de prevengao a dengue;

- Atendimento de 332 criangas matriculadas;
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- Cumprimento de 100% das agdes previstas no calendario escolar;

- Preparo e entrega de 5.911 refeicbes para todas as criangas da escola;

- Cumprimento de 100 % das metas;

- Participagao efetiva de 100% da equipe gestora nas reunides estabelecidas pela
SEC;

- Participagao de 70% na pesquisa de satisfacao;

- Garantia de 100% na apresentagao do novo Projeto Comunidade Leitora;

- Qualificagao na apresentagao dos murais;

4. IMPACTO DAS AGOES NOS INDICADORES DO PROJETO

- Participacao no desenvolvimento da crianga;
- Criangas matriculadas e vivenciando experiéncias no espago escolar;
- Aumento na quantidade de refeicao;

- Qualificar o interesse pela leitura.

Adriana Jerusa Rizzi

/g;’_ na . RG: 26.233.355-7
- LY 4| ) P\\‘nﬂ‘u'n Diretora Escolar
Claudio Jo'sé do-s"&amos .;.erHana jérusa Rizzi
Responsavel pela Entidade Responsavel Técnico
CPF 547.880.488-68 CPF 272.136.938-59

RG 8.944.958-7 RG 26.233.355-7

Eu, Renata de Miranda Dias Oliveira, Gestora de Parceria da OSC Lirios do Campo,
APROVO o relatério de execugcdo das atividades referente ao Plano de Trabalho do
CEDIN Marcia Aparecida do més de margo de 2023.

As atividades descritas evidenciam as agées para o alcance das metas previstas no
Plano de Trabalho.

C/L ”‘[l AN s
f

Renata M. Dias Oliveira
Matricula: 40491-7/s
Orientadora de Ensino

Renata de Miranda Dias Oliveira

Orientadora de Ensino/Gestora de Parceria
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RELATORIO DE EXECUGAO — ABRIL/2023
Periodo de 01/04/2023 a 30/04/2023

Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo
(CEDIN Marcia Aparecida Martins, Paineiras) - TC n.° 07/2020

1. SUMARIO GERENCIAL

a. Numero de criangas atendidas no més: 334

b. Atividades Extraplano de trabalho:

Atividade realizada: Reuniao de Diretores
Descrig¢ao: A reunido foi realizada no dia 19 de abril, com o setor do DGPE, com

objetivo de qualificar a execugao das atividades previstas no Plano de trabalho).

c. Brigada Contra Dengue:
No més de abril, demos continuidade na vistoria dos espagos, momento em que

buscamos observar possiveis focos de criadouros.

2. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 2: Estimular o envolvimento e participagado da sociedade civil.

Etapa 2.2: Eventos realizados na Unidade escolar

Atividade 2.2.1: Dia da Familia na Escola
Descrigao: Realizamos com o grupo de professoras e educadoras, bate papo

com ideias e sugestbes para recebermos as familias na escola. Devido a obra que
esta sendo realizada em nossa Unidade Escolar, ficamos com o espaco reduzido
apenas para area interna da escola (refeitorio infantil). Diante as sugestbes, a que
mais se adequou foi uma apresentacdo musical a ser realizada no momento de
entrada das criangcas. Convidamos pai e mae de aluna (voluntarios), para uma
reunido em que pudéssemos definir data, horario e musicas a serem apresentadas.
Enviamos bilhetes as familias informando que realizariamos uma apresentagao
musical para recebé-los na escola com objetivo de estreitar a parceria escola x
familia. O dia da apresentacdo foi um sucesso, familias reunidas apreciando e

vivenciando o momento.
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Meta 3: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagdgicas,
organizando experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de
aprendizagem.

Etapa 3.2: Comunidade Leitora

Atividade 3.2.3: Levantamento do acervo literario da Unidade escolar
Descrigao: Reunimos o grupo de educadoras, para fazer o levantamento de

todos os livros que possuimos em nossa Unidade Escolar. Fizemos uma selegao
quanto ao estado de cada livro, descartando e/ou reformando quando possivel.

Atualmente possuimos um total 250 livros, que serao destinados ao empréstimo.

Atividade 3.2.4: Selecionar livros adequados para cada faixa etaria
Descrigao: Apds o levantamento do acervo, realizamos a separagao dos livros

de acordo com a faixa etaria de cada sala. Os livros serdo armazenados em caixas

confeccionadas, aguardando o més definido para iniciar o empréstimo.

Atividade 3.2.5: Realizar uma campanha com toda comunidade escolar para
arrecadar novos livros
Descrig¢ao: Iniciamos uma campanha com as familias dos nossos alunos, com

objetivo de arrecadarmos mais livros para compor o acervo. Foi enviado via agenda,
um bilhete informando sobre o Projeto Comunidade Leitora e solicitando a doagéao
voluntaria de livros novos e/ou em bom estado. Estamos tendo um retorno bem
significativo na satisfagcdo das familias em colaborar e futuramente ter a opcéao de

levar o livro para casa.

Meta 4: Garantir o monitoramento de praticas pedagogicas fundamentadas em
observagoes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento das
criangas.

Etapa 4.1: Elevar os indices de aprendizagem dos bebés as criangas, em
favor do desenvolvimento integral.

Atividade 4.1.3: Monitoramento de frequéncia no diario digital.

Descrigao: Permanecemos com olhar atento ao controle da frequéncia, para
atingirmos os resultados esperados. Diariamente as professoras registram no
planner as frequéncias e posteriormente langcam no diario digital. A professoras estao
orientadas a executarem a busca ativa, através de ligagdo para os responsaveis, a

partir de 5 faltas consecutivas sem prévia justificativa.

3. RESULTADOS ALCANCADOS
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- Efetivagéo de 9 novas matriculas abril/2023, de acordo com a lista de classificagao
da SEC;

- Acompanhamento e preenchimento de 100% da planilha de prevengao a dengue;

- Atendimento de 334 criangas matriculadas;

- Cumprimento de 100% das agdes previstas no calendario escolar;

- Preparo e entrega de 4.389 refei¢gdes para todas as criangas da escola;

- Cumprimento de 100 % das metas;

- Presenca de 80% dos matriculados;

- Participagao de 90% das familias no Dia da Familia;

- Garantia das formagdes para todos os segmentos da Unidade Escolar.

4. IMPACTO DAS AGOES NOS INDICADORES DO PROJETO

- Conhecimento adquirido na participacdo da equipe de professoras nas formacoes;
- Criangas matriculadas e vivenciando experiéncias no espaco escolar;
- Firmar vinculos entre escola e familia.

- Garantia de aprendizado

Adrigna Jerusa Rizzi

L[ 1 i o
: ;f & ,JI / ! U'EN‘%J

Claudio Jogsé dos Santos Adriana Jerusa Rizzi
Responséavel pela Entidade Responsavel Técnico
CPF 547.880.488-68 CPF 272.136.938-59

RG 8.944.958-7 RG 26.233.355-7

Eu, Renata de Miranda Dias Oliveira, Gestora de Parceria da OSC Lirios do Campo,
APROVO o relatério de execucao das atividades referente ao Plano de Trabalho do
CEDIN Marcia Aparecida do més de abril de 2023.

As atividades descritas evidenciam as ag¢ées para o alcance das metas previstas no
Plano de Trabalho.

Qs

Renata M. Dias Oliveira
Matricula: 40491-7/5
Orientadora de Ensino

Renata de Miranda Dias Oliveira

Orientadora de Ensino/Gestora de Parceria
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RELATORIO DE EXECUGAO — MAIO/2023
Periodo de 01/05/2023 a 31/05/2023

Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo
(CEDIN Marcia Aparecida Martins, Paineiras) - TC n.° 07/2020

1. SUMARIO GERENCIAL

a. Numero de criangas atendidas no més: 335

b. Atividades Extraplano de trabalho:

Atividade realizada: Atendimento odontologico

Descrigao: Recebemos em nossa Unidade Escolar, no dia 03 de maio a equipe
de odontologia, que realizou com todas as turmas, uma agao de prevengao e
promog¢ao da saude bucal. Apds a acao, foi distribuido um kit com escova e creme

dental para as criangas.

c. Brigada Contra Dengue:
Demos continuidade na vistoria diaria dos espacos, para evitarmos a proliferagcao

da doenga, tendo em visto que isto s6 € possivel com a eliminagéo de criadouros.

2. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 1: Oferecer uma educagéo de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco)
anos da Regido do MUNICIPIO na qual o CEDIN esta inserido.

Etapa 1.1: Inovar as praticas pedagdgicas alicergcadas no Curriculo da Educacéao
Infantil de Sdo José dos Campos, contemplando as especificidades da educagao dos
bebés, criangcas bem pequenas e criangas pequenas, garantindo a aprendizagem e
desenvolvimento integral.

Atividade 1.1.1: TFC'S — Trabalho de Formacao Continuada

Descrigao: TFC — Formagao Professor - No més de maio as formagdes foram
sobre conhecer as formas do brincar do grupo etario do segmento creche e

pré-escola, refletindo sobre o papel do adulto a favor do desenvolvimento e
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aprendizagem dos bebés e criangas. Um momento destinado ao dia 18 de maio - Dia
Nacional de combate ao abuso e a exploragcdo sexual de criangas e adolescentes,
onde retomamos o estudo sobre os cuidados com a primeira infancia. Documentacao
pedagdgica, onde as professoras puderam retomar os registros e dar continuidade
no seu processo documental. E por ultimo foi feito reflexdo sobre a escrita de
relatério como comunicagao das aprendizagens, sendo feitas reescritas de um trecho

do relatdério para ampliar o conhecimento sobre esse documento.

TFC - Educadoras - No més de maio as formagdes das educadoras foram em
relacdo a necessidade de qualificagdo da organizagdo dos espacgos dos materiais
com intencionalidade em fungao do desenvolvimento e aprendizagem dos bebés e
criancas, refletindo sobre o papel do adulto a favor do desenvolvimento e
aprendizagem. Um momento destinado ao dia 18 de maio - Dia Nacional de combate

ao abuso e a exploracdo sexual de criangcas e adolescentes, onde retomamos o

estudo sobre os cuidados com a primeira infancia.

Meta 2: Estimular o envolvimento e participagado da sociedade civil.
Etapa 2.2: Eventos realizados na Unidade escolar

Atividade 2.2.3: Avaliagao (Dia da Familia)

Descrigao: Foi elaborado uma avaliagdo, com objetivo de qualificar a acao
realizada no Dia da familia na escola. Esta avaliagdo foi enviada via agenda das
criangas que participaram com seus pais. Tivemos um retorno positivo na
participacdo da avaliacdo e obtivemos varias palavras de satisfacdo em relagéo ao

momento musical realizado.

Meta 3: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagogicas,

organizando experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de aprendizagem.

Etapa 3.2: Comunidade Leitora

Atividade 3.2.5: Realizar uma campanha com toda a comunidade escolar para
arrecadar novos livros.

Descrigao: Demos continuidade na arrecadacéo de livros (novos e/ou em bom
estado), para inclui-los no acervo da Unidade Escolar. As familias que trouxeram a

doagdo, entregaram para a professora de referéncia da crianga. Os livros estao
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sendo separados para higienizagdo e posteriormente serdo separados de acordo

com a faixa etaria de cada sala.

Meta 4: Garantir o monitoramento de praticas pedagdgicas fundamentadas em
observagoes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento das

criangas.

Etapa 4.1: Elevar os indices de aprendizagem dos bebés as criangas, em favor
do desenvolvimento integral.

Atividade 4.1.1: Apresentar os resultados obtidos para a comunidade através de
murais informativos.

Descrigcao: A cada 15 dias, as professoras juntamente com as educadoras e
criangas, realizaram a troca dos murais, com o objetivo de compartilhar com as
familias as atividades/propostas desenvolvidas na escola, assim como evidenciar o
protagonismo infantil, por meio da socializagdo das produgbes e momentos
vivenciados no contexto escolar. No mural principal da escola, fica em evidéncia o
cardapio da merenda oferecida diariamente a todas as turmas, assim como o
calendario escolar e informativos, neste més deixamos exposto as avaliagdes do Dia

da Familia na escola.

3. RESULTADOS ALCANCADOS

- Efetivacdo de 16 novas matriculas maio/2023, de acordo com a lista de
classificacdo da SEC;

- Acompanhamento e preenchimento de 100% da planilha de prevencgao a dengue;

- Atendimento de 335 criangas matriculadas;

- Cumprimento de 100% das agdes previstas no calendario escolar;

- Preparo e entrega de 5.940 refei¢des para todas as criangas da escola;

- Participagcao de 90% na avaliacao de satisfacdo do Dia da Familia na escola;

- Qualificagao na exposicdo dos murais;

4. IMPACTO DAS AGOES NOS INDICADORES DO PROJETO

- Participagao no desenvolvimento da crianga;
- Criangas matriculadas e vivenciando experiéncias no espaco escolar;

- Garantia de alimentacao saudavel e balanceada para as criangas matriculadas;
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- Transposicdo da teoria para pratica, através dos estudos desenvolvidos nos
encontros de TFC's;

- Divulgacgao de resultados da avaliagao.

Adriana Jerusa Rizzi

/ ] . RG: 26.233.355-7
;#1 | P\\th Diretora Escolar

Claudio Jgsé dos Santos ;tdnana j;rusa Rizzi

Responsdvel pela Entidade Responsiavel Técnico

CPF 547.880.488-68 CPF 272.136.938-59

RG B.944.958-7 RG 26.233.355-7

Eu, Renata de Miranda Dias Oliveira, Gestora de Parceria da OSC Lirios do Campo,
APROVO o relatério de execucao das atividades referente ao Plano de Trabalho do
CEDIN Marcia Aparecida do més de maio de 2023.

As atividades descritas evidenciam as agdes para o alcance das metas previstas no
Plano de Trabalho.

Q)« HL-”.’»’ A

Renata M. Dias Qliveira
Matricula: 40491-7/5
Orientadora de Ensino

Renata de Miranda Dias Oliveira

Orientadora de Ensino/Gestora de Parceria
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RELATORIO DE EXECUGAO - JUNHO0/2023
Periodo de 01/06/2023 a 30/06/2023

Projeto: Associagao Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo
(CEDIN Marcia Aparecida Martins, Paineiras) - TC n.° 07/2020

1. SUMARIO GERENCIAL

a. Numero de criangas atendidas no més: 339

b. Atividades Extraplano de trabalho:

Atividade realizada: Formagao Musical

Descrigao: Foi realizado no dia 08 de junho, para o grupo de educadoras uma
formagao musical com a dupla Vania Nascimento (Cantora Lirica) e Eduardo Uchbas
(Musicista), com objetivo de ampliar o conhecimento dos profissionais da Unidade
Escolar com a musicalizagao, e foco em ritmo.

Atividade realizada: Reuniao Equipe Gestora — Marcas: comemoragao e
eventos nas instituigées Escolares de Educacao Infantil

Descrigao: No més de junho, participamos online de uma reuni&o realizada pela
chefia, abordando o Marcas sobre comemoragdes e eventos. O grupo de diretoras e
orientadoras foram orientados a terem sintonia e bom senso nas acgodes referentes a

datas comemorativas, valorizando sempre o protagonismo da crianga.

c. Brigada Contra Dengue:
Demos continuidade na vistoria diaria dos espacos, para evitarmos a proliferagcao

da doencga, tendo em visto que isto s é possivel com a eliminagao de criadouros

2. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 1: Oferecer uma educacgao de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco)
anos da Regido do MUNICIPIO na qual o CEDIN esta inserido.

Etapa 1.1: Inovar as praticas pedagdgicas alicergadas no Curriculo da Educacéao
Infantil de Sdo José dos Campos, contemplando as especificidades da educagao dos
bebés, criangcas bem pequenas e criangas pequenas, garantindo a aprendizagem e
desenvolvimento integral.

Atividade 1.1.3: Avaliagado - TFC'S — Trabalho de Formacao Continuada
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Descrigao: Encerramos o més de junho, disponibilizando para o grupo de
professoras, educadoras e estagiarias um link de avaliagdo formativa, levando em
conta as suas principais necessidades e desafios no processo de
ensino-aprendizagem. Por se tratar de um processo continuo, a avaliagéo contribui
para analisar, desenvolver e redirecionar as estratégias necessarias para a

aprendizagem, tornando a equipe escola participante desse processo.

Temas elencados para o 2° semestre: - O contato com a crianga, principalmente
a crianca autista, acho que seria interessante até que na abordagem do tema nos
fossem mostrados sugestdes para algumas situagdées na pratica, e que tudo fosse
registrado e assinado conforme ja € hoje em sintese, assim seria garantido que todos
andassem alinhados conforme a empresa espera. Mesmo sendo um tema que esta
sempre presente nas conversas, acho que seria interessante um foco maior nesse
assunto; - Histéria e musica; - Gosto de aprender sobre os espagos e materiais
usados para as criangas pequenas; - Como lidar com as birras das criangas; -
Gostaria de aprender mais sobre como lidar com os momentos de birra das criangas.
Exemplo quando se jogam no ch&o, quando vao para baixo das mesas. Como agir
nessas situagdes; - A importancia do brincar na educacgao infantil, - Inclusdo da

crianga autista em sala de aula.

Segue palavra livre: - Satisfeita com os conteudos abordados em TFC; -
Agradeco pelo aprendizado; - Gratidao por esse semestre; Gratidao e aprendizado; -
O TFC nos proporciona muitos conteudos que nos traz riquezas de aprendizagens; -

Para mim o TFC esta sendo de grande importancia para minha formacao.

Meta 2: Estimular o envolvimento e participagado da sociedade civil.
Etapa 2.2: Eventos realizados na Unidade escolar

Atividade 2.2.2: Festa Junina

Descrigao: Neste ano realizamos no dia 30 de junho, nossa Festa Junina interna
(com a participagdao apenas das criancas), devido a obra de ampliacao da Unidade
escolar, ficamos com o espaco reduzido para receber a comunidade.

Para atender a meta e estimular o envolvimento da comunidade, enviamos para
casa bandeirinhas em branco para serem confeccionadas em familia, e que
posteriormente serviriam para compor a decoragdo da escola. No dia da festa as

familias contribuiram, enviando as criangas caracterizadas de caipirinhas.
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Foi organizado espacos com brincadeiras tipicas (pescaria, boca do palhago e
frango na panela) e brinquedos (cama elastica e piscina de bolinhas). Tivemos um
momento riquissimo de conhecimento e expansao cultural, possibilitando as criangas
interacoes e trocas entre as diferentes faixas etarias.

Segue relato das professoras:

Professora Patricia (Pré Il): “A turma do Pré Il colaborou na escolha da musica
para apresentacdo da festa, que aconteceu no dia 30 de junho, elas ensaiaram ao
longo do més e realizaram uma bela apresentagcdo ao som da musica festa do
interior, na versdo da cantora Xuxa. No dia da festa, as criangcas mostraram-se
empolgadas com a danga e seguiram a coreografia conforme o ensaio, se divertiram
com as barracas de brincadeiras e com o pula-pula ofertado para esse momento. Em
sala, Luiz Guilherme relatou com entusiasmo: “Prd, nossa escola esta bem diferente
hoje né?”, se referindo a decoracao, que se estendeu desde o portdo de entrada até
as mesas do refeitorio. Nesse dia foi oferecido um delicioso lanche, que deixou a
turma satisfeita por vivenciar esse momento diferente, e apreciaram o video editado
por mim com as fotos do evento”.

Professora Thalia (Inf Il / Pré I): “A turma estava muito animada para participar
da festa, capricharam na danga A Linda Rosa Juvenil e a maior atracdo foram os
estalinhos. As criancas se divertiram e assistiram as apresentagées com entusiasmo.
Para o momento de alimentacao, fizemos um “piquenique” na area externa, o que
também foi um grande sucesso.

Professora Luzia (Infantil 1): Nos momentos de ensaio as criangas ficaram muito
animadas e durante este periodo dangaram e algumas criangas aprenderam a
coreografia. Na apresentagdo ficaram um pouco envergonhados, mas dangaram
timidamente, logo apds participaram das brincadeiras de pescaria, frango na panela,
boca do palhaco e brincaram no pula, pula, foi um dia de muita diversao! As criancas
puderam explorar todo o espaco disponibilizado e os brinquedos socializando com os
amiguinhos e adultos.

Professora Cibele ( Pré |): Desde que a escola comegou a ser enfeitada com
bandeirinhas, as criangas ja comegaram a perguntar sobre o que era que estava
sendo colocado. Explicamos sobre a festa junina que haveria no dia 30/06 somente
para as criancgas. Eles, ansiosos que estavam, chegavam todos os dias perguntando
se ja estava no dia da festa. Algumas criangas perguntaram se no dia da festa teria
doces para comer, pois achavam que o cardapio também seria o da festa junina.

Comegcamos o0 ensaio em sala, e as criangas ficaram mais ansiosas ainda para o
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grande dia. No dia da festa participaram animados, dangaram empolgados e se

divertiram bastante nas brincadeiras.

Meta 3: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagogicas,

organizando experiéncias e vivéncias em situacdes estruturadas de aprendizagem.

Etapa 3.2: Comunidade Leitora

Atividade 3.2.5: Realizar uma campanha com toda a comunidade escolar para
arrecadar novos livros.

Descricdo: Demos continuidade na arrecadacao de livros (novos e/ou em bom
estado), para inclui-los no acervo da Unidade Escolar. As familias que trouxeram a
doagdo, entregaram para a professora de referéncia da crianga. Os livros estédo
sendo separados para higienizagdo e posteriormente serdo separados de acordo

com a faixa etaria de cada sala.

Meta 4: Garantir o monitoramento de praticas pedagogicas fundamentadas em
observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento das

criangas.

Etapa 4.1: Elevar os indices de aprendizagem dos bebés as criancas, em favor
do desenvolvimento integral.

Atividade 4.1.2: Acompanhamento da aprendizagem Pré | e Pré Il.

Descrigcao: O acompanhamento da aprendizagem foi desenvolvido com a turma
do Pré Il com o projeto “paises”, e investigou sobre seus costumes, comidas,
esportes, dangas e climas. As criangas descobriram que em alguns deles as comidas
sao exoticas e se imaginaram morando la dizendo que n&do gostariam de comer o
que eles comem (espetinho de pato, escorpido e aranha), outra turma descobriu
sobre a neve, e relataram o desejo de um dia poder conhecé-la. Levaram para casa
uma pesquisa sobre as cores da bandeira do nosso pais, e tiveram o apoio da familia
que deram uma boa devolutiva para a escola, e observei como a turma evolui na
hipétese de escrita, apds esse projeto. Ofereci uma sequéncia de brincadeiras,
utilizamos guache, rolinhos de papel e outros materiais para que elas pudessem criar
suas obras inspiradas no artista Militdo dos Santos, e foi um sucesso, a turma amou.
Escreveram listas e ditados, contribuindo no avango dessa escrita.

O Pré da manha com vinte e trés criangas, teve trés delas na hipotese alfabética,

oito silabicas alfabética, oito silabicas com valor sonoro e quatro pré-silabicas. E a
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turma da tarde com vinte e cinco criangas, duas delas iniciando a correspondéncia
sonoro, dezesseis na hipdtese silabica com valor, e sete na hipotese
silabica-alfabética. Ao longo do semestre, as criangas demonstraram interesse nas

propostas oferecidas, relatando diariamente a satisfagao pelo aprendizado.

3. RESULTADOS ALCANCADOS

- Efetivacdo de 10 novas matriculas junho/2023, de acordo com a lista de
classificacdo da SEC;

- Atendimento de 339 criangas matriculadas;

- Cumprimento de 100% das acdes previstas no calendario escolar;

- Preparo e entrega de 5.621 refei¢des para todas as criangas da escola;

- Participagcao de 80% das criangas na Festa Junina.

4. IMPACTO DAS AGOES NOS INDICADORES DO PROJETO

- Participagao no desenvolvimento da crianga;

- Criangas matriculadas e vivenciando experiéncias no espago escolar;

- Garantia de alimentagao saudavel e balanceada para as criangas matriculadas;

- Sucesso nos resultados de acompanhamento da aprendizagem dos niveis de Pré
I/11;

Adrigna Jerusa Rizzi

' RG: 26.233.355-7
,é{'ﬂ/ IJI r . N—}ﬁ Diretora Escolar

Claudio José dos Santos Adriana Jerusa Rizzi
Responsavel pela Entidade Responsavel Técnico
CPF 547.880.488-68 CPF 272.136.938-59
RG 8.944.958-7 RG 26.233.355-7

Eu, Renata de Miranda Dias Oliveira, Gestora de Parceria da OSC Lirios do Campo,
APROVO o relatério de execucao das atividades referente ao Plano de Trabalho do
CEDIN Marcia Aparecida do més de junho de 2023.

As atividades descritas evidenciam as ag6es para o alcance das metas previstas no
Plano de Trabalho.

ﬁﬂ r'ir AN s

Renata M. Dias Oliveira
Matricula: 40491-7/5
Orientadora de Ensino

Renata de Miranda Dias Oliveira

Orientadora de Ensino/Gestora de Parceria
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RELATORIO DE EXECUGAO — AGOSTO0/2023
Periodo de 01/08/2023 a 31/08/2023

Projeto: Associagédo Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo
(CEDIN Marcia Aparecida Martins, Paineiras) - TC n.° 07/2020

1. SUMARIO GERENCIAL

a. Numero de criangas atendidas no més: 340

b. Atividades Extraplano de trabalho:

Atividade realizada: Atendimento Odontolégico

Descrigao: Recebemos em nossa Unidade Escolar, nos dias 22, 23 e 24 de
agosto a equipe de odontologia da UBS do Novo Horizonte que realizou com as
turmas do Bercario Il, Infantil | / 11 e Pré | / ll, uma acao de prevencao e promogao da
saude bucal. Apds a acdo, foi distribuido um kit com escova e creme dental,
totalizando 150 criangas atendidas. Essa agéo teve como objetivo estreitar a parceria
escola x saude, incentivando os responsaveis na continuidade do tratamento na
UBS, visto que grande parte dos nossos alunos fazem acompanhamento com o Dr.
da Familia, que encaminha para as areas especificas de necessidade de cada

crianga.

c. Brigada Contra Dengue:
Em agosto a equipe que compdem a brigada de dengue, deu continuidade na
verificagdo dos ambientes da escola, com objetivo de evitarmos a proliferagdo da

doenca, tendo em visto que isto s6 € possivel com a eliminagao de criadouros.

2. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
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Meta 1: Oferecer uma educacgao de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco)
anos da Regido do MUNICIPIO na qual o CEDIN esta inserido.

Etapa 1.1: Inovar as praticas pedagdgicas alicergadas no Curriculo da Educacéo
Infantil de Sdo José dos Campos, contemplando as especificidades da educagao dos
bebés, criangas bem pequenas e criangas pequenas, garantindo a aprendizagem e

desenvolvimento integral.

Atividade 1.1.1: TFC's — Trabalho de Formagao Continuada

Descricdo: Formacado professoras: No més de agosto os TFC'S foram
organizados para as professoras realizarem o planejamento do 2° semestre,
revisitando o drive da documentagdo e dando continuidade aos registros e

modalidades organizativas.

Formagédo educadores e estagiarias: No més de agosto, foi compartilhado e
refletido junto com educadoras e estagiarias, os rituais sobre o andamento escolar
para que pudéssemos ampliar o olhar de cada adulto sobre a rotina escolar. No final
do més de agosto iniciamos durante as acolhidas orientagdes sobre mordidas, como
lidar nas situagdes escolares? E iniciamos um estudo sobre a importancia da leitura

literaria desde os bercgarios até a turma do Pré Il.

Meta 3: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagogicas,
organizando experiéncias e vivéncias em situag¢des estruturadas de aprendizagem.

Etapa 3.1: Adotar praticas pedagogicas favorecendo a construgdo das
competéncias socioemocionais da crianga, por meio dos direitos de aprendizagem e
desenvolvimento.

Atividade 3.1.4: Avaliagao: Acolhida / Adaptagao

Descrigao: Realizamos com o grupo de professoras a avaliagao referente ao
momento de acolhida e adaptagao, no retorno as aulas do 2° semestre, foi unénime o
relato de todas as turmas, que presenciaram um retorno bem tranquilo e produtivo,
as criangas retornaram demonstrando muito entusiasmo e ja adaptadas a nossa
rotina. Realizamos algumas questdes para nortear este momento de avaliagao.
Segue as questdes: A reorganizacao das salas realizadas no periodo do recesso,
trouxe satisfacdo para o grupo iniciar o 2° semestre? Houve necessidade de realizar
horario especifico para alguma crian¢ga? Foi importante retornar com a mesma
equipe de sala.

Devolutivas professoras:
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“Foi positivo as salas estarem reorganizadas e com mais recursos para turma,
com materiais que eles mesmo ja haviam pedido”.
“Foi muito valido e tornou esse retorno mais tranquilo para a equipe e para as

criancas ver a sala renovada”.

Etapa 3.2: Comunidade Leitora

Atividade 3.2.6: Iniciar empréstimos de livros semanalmente as criangas
doPrélell

Descrigao: Nesse més de agosto demos continuidade no Projeto Comunidade
Leitora, iniciando empréstimos de livros para as turmas de Pré | e Il. Foi
disponibilizado na sala de referéncia, diferentes géneros literarios para que as
criangas pudessem escolher o de sua preferéncia e leva-lo para casa, com objetivo
de desfrutar de momentos agradaveis e enriquecedores de leitura em familia.
Antecedendo este momento, enviamos para as familias um bilhete explicativo, com
algumas regrinhas a serem seguidas, tais como: devolver o livro toda segunda-feira
dentro da sacola; manter a conservagcao do mesmo. As criangas participaram com
entusiasmo na escolha, ja dizendo qual seria o proximo livro que iria querer levar

para casa.

Meta 4: Garantir o monitoramento de praticas pedagdgicas fundamentadas em
observagoes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento das
criangas.

Etapa 4.1: Elevar os indices de aprendizagem dos bebés as criancas, em favor
do desenvolvimento integral.
Atividade 4.1.1: Apresentar os resultados obtidos para a comunidade

através de murais informativos.

Descrigao: No decorrer do més de agosto, todos os murais das salas de
referéncia, expuseram fotos e atividades realizadas pelas criangas, para que o0s
familiares nas vindas e saidas das criangas pudessem acompanhar todas praticas
pedagogicas desenvolvidas.

No mural principal da escola, publicamos o calendario homologado, cardapio
semanal, os horarios da equipe gestora, laudos de limpeza, caixa d 'agua, laudo

dedetizagdo, combinados em geral.

3. RESULTADOS ALCANCADOS

- Efetivacdo de 11 novas matriculas agosto/2023, de acordo com a lista de

classificacdo da SEC;
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- Atendimento de 340 criangas matriculadas;

- Cumprimento de 100% das agdes previstas no calendario escolar;

- Preparo e entrega de 7.065 refei¢cdes para todas as criangas da escola;

- Acompanhamento da frequéncia das criangas de todos os niveis, por meio do diario
digital,

- Qualificagao na exposi¢cao dos murais;

- Participagao de 100% nos TFC's.

4. IMPACTO DAS AGOES NOS INDICADORES DO PROJETO

- Participagao no desenvolvimento da crianga;

- Criangas matriculadas e vivenciando experiéncias no espago escolar;

- Garantia de alimentagao saudavel e balanceada para as criangcas matriculadas;

- Sucesso nos resultados de acompanhamento da frequéncia das criancas;

- Transposicao da teoria para pratica, através dos estudos desenvolvidos nos

encontros de TFC's;

Cldudig José dos Sentos A
g 9N Adrigna Rizzi

PresQenta Ertidade RG: 26.233.355-7

¢ RG/8.944958-7 Diretora Pedagdgica
Claudio José dos Santos Adriana Jerusa Rizzi
Responsavel pela Entidade Responsavel Técnico
CPF 547.880.438-68 CPF 272.136.938-59
RG 8.944.958-7 RG 26.233.355-7

Eu, Renata de Miranda Dias Oliveira, Gestora de Parceria da OSC Lirios do Campo,
APROVO o relatério de execugcdo das atividades referente ao Plano de Trabalho do
CEDIN Marcia Aparecida do més de agosto de 2023.

As atividades descritas evidenciam as a¢ées para o alcance das metas previstas no
Plano de Trabalho.

Qs Wi

Renata M. Dias Oliveira
Matricula: 40491-7/5
Orientadora de Ensino

Renata de Miranda Dias Oliveira

Orientadora de Ensino/Gestora de Parceria
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RELATORIO DE EXECUGAO - SETEMBRO/2023
Periodo de 01/09/2023 a 30/09/2023

Projeto: Associagédo Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo
(CEDIN Marcia Aparecida Martins, Paineiras) - TC n.° 07/2020

1. SUMARIO GERENCIAL

a. Numero de criangas atendidas no més: 342

b. Atividades Extraplano de trabalho:

Atividade realizada: Reuniao de Diretores — Protocolo de Seguranc¢a nas

Escolas

Descricao: Foi realizado formagao para a adogao de Protocolo de Seguranga nas
unidades escolares da Rede de Ensino Municipal de Sao José dos Campos. O
material produzido considerou:

* A Lei n° 10.598 de 2022 que institui o Programa Ronda Escolar; « A Lei n°
10.375 de 2021 que institui a Politica Municipal de Educacao Integral da Rede de
Ensino Municipal de Sdo José dos Campos; * A Lei n® 10.292 de 2021 que institui o
Programa de Educacédo 5.0 nas escolas da Rede de Ensino Municipal de Educagéao
de S&o José dos Campos; * A Lei n°10.683 de 2023 que institui o Programa
Municipal de Gestdo de Conflitos; « A implantagdo do atendimento Psicolégico e
Social nas escolas da Rede de Ensino Municipal de Educagdo de Sao José dos
Campos; * O trabalho do Servico de Orientacdo Educacional; « O cenario atual de

ocorréncias e/ou ameacas em unidades escolares no territério nacional.

c. Brigada Contra Dengue:
Em setembro a equipe que compdem a brigada de dengue, deu continuidade na
verificagcdo dos ambientes da escola, com objetivo de evitarmos a proliferagdo da

doenca, tendo em visto que isto s6 € possivel com a eliminagao de criadouros.

2. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 1: Oferecer uma educacgao de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco)
anos da Regido do MUNICIPIO na qual o CEDIN est4 inserido.
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Etapa 1.1: Inovar as praticas pedagdgicas alicergadas no Curriculo da Educacéao
Infantil de Sdo José dos Campos, contemplando as especificidades da educacgao dos
bebés, criangcas bem pequenas e criangas pequenas, garantindo a aprendizagem e

desenvolvimento integral.

Atividade 1.1.2: Formacao Extracurricular

Descrigdao: No més de setembro, foi realizada Formag&o Extracurricular, com
todos os segmentos, com o Tema: COMO SABER SE A EMPRESA ESTA
CUMPRINDO COM SUAS OBRIGACOES TRABALHISTA? Apds a pesquisa enviada
pela SEC, sobre os beneficios dos funcionarios, foi observado a necessidade de

retomarmos os dados e esclarecé-los conforme as necessidades indicadas.

Convidamos a colaboradora Marli Vieira, graduada em Gestdo de Recursos
Humanos com extensao no Dep. Pessoal, para ministrar a formacéao. Iniciou trazendo
reflexdes sobre as caracteristicas de um profissional do futuro para as empresas. E
em seguida abordou o tema, com direitos e deveres do empregador. Explicou que
hoje os 6rgéos publicos estdo todos interligados, ou seja, eles conversam entre si.
Com a senha do gov.br e/ou carteira digital € possivel acessar o meu INSS, e assim
solicitar varios servicos como: consultar se a empresa esta pagando o INSS; abrir um
MEI; verificar o relatério imposto de renda; verificar extrato das contribuigbes. No
APP do FGTS é possivel acessar o extrato de FGTS e outros servicos que a caixa
disponibilizou durante a pandemia, e saber se a empresa esta depositando

mensalmente o FGTS.

Meta 3: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagdgicas,

organizando experiéncias e vivéncias em situacdes estruturadas de aprendizagem.

Etapa 3.2: Comunidade Leitora

Atividade 3.2.7: Iniciar empréstimos de livros semanalmente as criangas do
Bll, Infl e ll.

Descricao: Nesse més de setembro demos continuidade no Projeto
Comunidade Leitora, iniciando empréstimos de livros para as turmas de Bercario |l e
Infantil I/ll. Para as turmas do Infantil | e Il, foi disponibilizado na sala de referéncia,
diferentes géneros literarios para que as criangas pudessem escolher o de sua

preferéncia e levando-o para casa, com objetivo de desfrutar de momentos
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agradaveis e enriquecedores de leitura em familia. Antecedendo este momento,
enviamos para as familias um bilhete explicativo, com algumas regrinhas a serem
seguidas, tais como: devolver o livro toda segunda-feira dentro da sacola; manter a
conservacao do mesmo.

Para a turma do Bercario Il, a professora disponibilizou os livros para manuseio

das criangas, e em seguida anotou os livros que cada crianga iria levar para casa.

3. RESULTADOS ALCANCADOS

- Efetivagdo de 4 novas matriculas setembro/2023, de acordo com a lista de
classificacdo da SEC;

- Atendimento de 342 criangas matriculadas;

- Cumprimento de 100% das agdes previstas no calendario escolar;

- Preparo e entrega de 5.770 refei¢des para todas as criangas da escola;

- Acompanhamento da frequéncia das criancas de todos os niveis, por meio do diario
digital,

- Participagao de 100% nos TFC's.

4. IMPACTO DAS AGOES NOS INDICADORES DO PROJETO

- Participagao no desenvolvimento da crianga;

- Criancas matriculadas e vivenciando experiéncias no espaco escolar;

- Garantia de alimentagao saudavel e balanceada para as criangas matriculadas;

- Sucesso nos resultados de acompanhamento da frequéncia das criancas;

- Transposicao da teoria para pratica, através dos estudos desenvolvidos nos

encontros de TFC's;

Cldudic_José dos Sentos PO\

?'esﬁ??m:a Entidade " éﬂzﬂﬁf‘_gg f;’?g_?

- ROI8344356-1 Diretora Pedagdgica
Claudio José dos Santos Adriana Jerusa Rizzi
Responsavel pela Entidade Responsavel Técnico
CPF 547.880.488-68 CPF 272.136.938-59
RG 8.944.958-7 RG 26.233.355-7
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Eu, Renata de Miranda Dias Oliveira, Gestora de Parceria da OSC Lirios do Campo,
APROVO o relatério de execucao das atividades referente ao Plano de Trabalho do
CEDIN Marcia Aparecida do més de setembro de 2023.

As atividades descritas evidenciam as agoes para o alcance das metas previstas no

Plano de Trabalho.

C/k r”‘[f AN

Matricula: 40491-7/5
Orientadora de Ensino

Renata de Miranda Dias Oliveira

Orientadora de Ensino/Gestora de Parceria
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RELATORIO DE EXECUGAO - OUTUBRO/2023
Periodo de 01/10/2023 a 31/10/2023

Projeto: Associagédo Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo
(CEDIN Marcia Aparecida Martins, Paineiras) - TC n.° 07/2020

1. SUMARIO GERENCIAL

a. Numero de criangas atendidas no més: 334

b. Atividades Extraplano de trabalho:

Atividade realizada: Semana de comemoracgao de Dia das criangas
Descrigao: Realizamos nos dias 09,10 e 11 de outubro, propostas ludicas em
comemoragao ao dia das criangas, elaboramos o plano de agao mediante a escuta
ativa das criangas. Segue abaixo cronograma:

09/10 — Festa Fantasia, com participacéo surpresa do Robd Bumblebee;

10/11 — Oficinas Diversas e Roda de Musica;

11/11 — Brinquedos Inflaveis.

Atividade realizada: Congresso de Educacao 2023 — Um salto para o Futuro

Descrigao: Foi realizado no dia 18 de outubro a abertura do Congresso de
Educacdo 2023, salientando que o nosso futuro em comum, depende
intrinsecamente da Educacédo além das paredes e muros das escolas. A abertura

contou com o reconhecimento aos professores destaques do CEDEMP.

c. Brigada Contra Dengue:
Durante o més de outubro, demos continuidade nas vistorias da brigada da
dengue, realizando as segundas-feiras, o acompanhamento in loco em todas as

areas da Unidade Escolar, evitando assim possiveis focos de dengue.

2. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 4: Garantir o monitoramento de praticas pedagogicas fundamentadas em
observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento das

criangas.
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Etapa 4.1: Elevar os indices de aprendizagem dos bebés as criangas, em favor
do desenvolvimento integral.

Atividade 4.1.1: Apresentar os resultados obtidos para a comunidade
através de murais informativos.

Descrigdo: Partilhamos nos murais das salas de aulas as aprendizagens e
propostas vivenciadas pelos bebés e criancas. No mural da comunidade, fica
exposto mensalmente o Calendario Escolar vigente, os Cardapios de alimentagao,
Horario de funcionamento da Unidade escolar, bem como horario de atendimento da
equipe Gestora, Laudo atualizado da dedetizacdo e Limpeza de cx d’agua,

comunicados diversos e controle das vistorias de Combate a Dengue.

Atividade 4.1.3: Monitoramento de frequéncia no diario digital.

Descrigao: Mensalmente acompanhamos a frequéncia do atendimento através
do Diario Digital, na qual as professoras realizam os registros das presencgas,
conforme a presenca diaria das criangas. Desta forma a equipe gestora em parceria
com os professores, conseguem evitar as auséncias sem justificativas e a evaséao
escolar, em alguns casos formalizamos as faltas em excesso, por meio do
documento de registros de faltas e providéncias, os langamentos de atestado
médicos e declaracbes das familias. Consolidando assim uma parceria com as
familias, evitando prejudicar o desenvolvimento integral das criangas e garantindo o

cuidado e bem-estar.

3. RESULTADOS ALCANCADOS

- Efetivagdo de 1 nova matricula em outubro/2023, de acordo com a lista de
classificacdo da SEC;

- Efetivamos no més outubro 11 novas matriculas para o ano de 2024.

- Atendimento de 334 criangas matriculadas;

- Cumprimento de 100% das agdes previstas no calendario escolar;

- Preparo e entrega de 6.136 refei¢cdes para todas as criangas da escola;

- Acompanhamento da frequéncia das criangas de todos os niveis, por meio do diario
digital,

- Garantia de 100% na divulgacéo das atividades, através dos murais de sala;

- Participagao de 100% nos TFC's.

4. IMPACTO DAS AGOES NOS INDICADORES DO PROJETO
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- Participagao no desenvolvimento da crianga;

- Garantia do espaco acolhedor as criangas;

- Criangas matriculadas e vivenciando experiéncias no espago escolar;

- Fortalecimento de vinculos Escola x Familia;

- Garantia de alimentacao saudavel e balanceada para as criangas matriculadas;

- Sucesso nos resultados de acompanhamento da frequéncia das criancas;

- Transposicao da teoria para pratica, através dos estudos desenvolvidos nos

encontros de TFC's;

Ay

 Adrigna Rlzzi
RG: 26.233.355-7
Diretora Pedagdgica

Ivanice Gomes de Lima Adriana Jerusa Rizzi
Responsavel pela Entidade Responsavel Técnico
CPF 109.635.908-12 CPF 272.136.938-59
RG 25.070.522-9 RG 26.233.355-7

Eu, Renata de Miranda Dias Oliveira, Gestora de Parceria da OSC Lirios do Campo,
APROVO o relatério de execucao das atividades referente ao Plano de Trabalho do
CEDIN Marcia Aparecida do més de outubro de 2023.

As atividades descritas evidenciam as agdes para o alcance das metas previstas no
Plano de Trabalho.

O

Renata M. Dias Oliveira
Matricula: 40491-7/5
Orientadora de Ensino

Renata de Miranda Dias Oliveira

Orientadora de Ensino/Gestora de Parceria
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RELATORIO DE EXECUGAO - NOVEMBRO0/2023
Periodo de 01/11/2023 a 30/11/2023

Projeto: Associagédo Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo
(CEDIN Marcia Aparecida Martins, Paineiras) - TC n.° 07/2020

1. SUMARIO GERENCIAL

a. Numero de criangas atendidas no més:

b. Atividades Extraplano de trabalho:

Atividade realizada: Reuniao de Diretores

Descrigcao: Com intuito de qualificar as agbes previstas no plano de trabalho, foi
realizado uma reuniao no dia 29 de novembro no CEFE.

Objetivos do encontro: Alinhar as agdes realizadas na escola a partir dos
resultados alcancados e impactos das acbes; Definir o que sado resultados e
impactos frente as atividades do Plano de Trabalho; Aprimorar a escrita dos

relatérios de execucéo de atividades quanto a estes itens.

c. Brigada Contra Dengue:
Em novembro a equipe que compdem a brigada de dengue, deu continuidade na
verificagcdo dos ambientes da escola, com objetivo de evitarmos a proliferagao da

doenca, tendo em visto que isto s6 € possivel com a eliminagao de criadouros.

2. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 1: Oferecer uma educacgao de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco)
anos da Regido do MUNICIPIO na qual o CEDIN est4 inserido.

Etapa 1.1: Inovar as praticas pedagdgicas alicergcadas no Curriculo da Educacéao
Infantil de Sdo José dos Campos, contemplando as especificidades da educagao dos
bebés, criangas bem pequenas e criangas pequenas, garantindo a aprendizagem e

desenvolvimento integral.
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Atividade 1.1.1: TFC’s — Trabalho de Formagao Continuada

Descricdao: TFC — Professoras - No més de novembro as formacgdes das
professoras foram destinadas a organizagdo do registro do Relatério Individual de
Acompanhamento da Aprendizagem 2° semestre 2023 e do registro geral. No final do
més realizamos a sistematizacdo do marcas: “Os cuidados com a primeira infancia”.

TFC — Educadoras - O més de novembro foi realizado o fechamento do estudo
sobre o ritual de leitura literaria e na ultima semana do més o TFC foi destinado para
a organizagdo da reunido de pais (elaboracdo de envelopes, organizagdo dos
trabalhos das criangas, confecgao de lembrancinhas, etc).

TFC — Estagiarias - No més de novembro as estagiarias assistiram ao filme da
Temple Grandin. SINOPSE: Cinebiografia da jovem autista Temple Grandin (Claire
Danes) que tinha sua maneira particular de ver o mundo, se distanciou dos humanos,
mas chegou a conseguir, entre outras conquistas, defender seu doutorado. Com uma
percepcao de vida totalmente diferenciada, dedicou-se aos animais e revolucionou
os métodos de manejo do gado com técnicas que surpreenderam experientes
criadores e ajudaram a industria da pecuaria americana. Com o objetivo de
refletirmos sobre o Transtorno do Espectro Autista (TEA), com reflexdes apods o

término do filme.

Meta 2: Estimular o envolvimento e participagado da sociedade civil.

Etapa 2.1: Firmar a participagao efetiva das familias na vida escolar dos bebés e
das criancas.

Atividade 2.1.2: Reuniao de Pais e responsaveis pelas criangas em periodo
de transicao para o Ensino Fundamental

Descrigao: Nossa reunido aconteceu em novembro em dois horarios, as 7h30 e
as 13h. Conversamos sobre a entrevista que aconteceu na escola com ex-alunos
para que as criangas tirassem suas duvidas sobre o novo momento que estdo para
viver e explicamos a importancia da familia nesse periodo de transigdo. Deixamos
livre para que as familias tirassem possiveis duvidas ou esclarecimentos, e eles
levantaram apenas a questdo sobre a lista das novas escolas, que até o final de

novembro n&o havia sido divulgada.

Meta 3: Imprimir intencionalidade Educativa as praticas pedagdgicas,

organizando experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de aprendizagem.
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Etapa 3.1: Adotar praticas pedagodgicas favorecendo a construgcdo das
competéncias socioemocionais da crianga, por meio dos direitos de aprendizagem e

desenvolvimento.

Atividade 3.1.2: Transi¢cdo Educacao Infantil x Fundamental

Descrigao: Prof? Jéssica: Sabemos que esse é um momento de muita
expectativa e ansiedade para as criangas, uma nova etapa em suas vidas, e dentro
desse contexto, quantas duvidas e curiosidades passam na cabecinha deles.

Entdo pensando nisso, fizemos uma roda de conversa, na qual
compartilharam suas curiosidades. Cada crianca sera direcionada para uma escola
do fundamental, entdo para fazer uma visita em uma escola seria mais complicado,
sugerimos que enviassem uma carta para as criancas do ensino fundamental e
assim fizeram, escreveram com entusiasmo a carta para as criangas do primeiro ano.

A carta foi entregue e trouxemos duas alunas do ensino fundamental para
responder suas perguntas. Foi um momento de muita interagdo, uma maneira de
tranquiliza-los quanto a essa transicdo e falar um pouco dessa nova e importante
etapa.

Prof? Thamires: Nesse processo de transicao € preciso ouvir as criangas pois
estdo sentindo varios sentimentos como curiosidades, felicidade e medo também,
pois € uma nova etapa que se inicia em suas vidas, gerando varias duvidas e
curiosidades. Pensando em melhor ajuda-los, realizamos uma roda de conversa na
qual compartilharam suas curiosidades e sugerimos a escrita de uma carta para
enviarmos para as criangas do primeiro ano. Como cada crianga sera direcionada
para uma escola do fundamental, ndo foi possivel realizar uma visita em uma escola,
as criangas assistiram os videos enviados por algumas escolas para conhecerem um
pouco como elas sdo e ao entregarmos as cartas trouxemos duas alunas do ensino
fundamental, proporcionamos um momento com muita interagdo para sanar suas
curiosidades e duvidas, a fim de tranquilizamos quanto essa transicdo e falar da

importancia dessa mudanca.

Meta 4: Garantir o monitoramento de praticas pedagogicas fundamentadas em
observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento das

criangas.

Etapa 4.1: Elevar os indices de aprendizagem dos bebés as criangas, em favor
do desenvolvimento integral.

Atividade 4.1.2: Acompanhamento da aprendizagem Pré |/l
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Descrigdao: Acompanhamento da aprendizagem PRE | - O acompanhamento
de aprendizagem do Pré | foi feito referente a escrita do nome durante todo o ano,
onde as professoras realizaram diversas propostas refletindo sobre a importancia
de se trabalhar com o nome, e em todos os registros foram feitas observagdes
necessarias para apoiar cada crianca. No més de novembro as professoras
realizaram além da escrita do nome, a sondagem da hipotese de escrita, com isso
conseguimos mapear como essa crianga finalizou o ano, pois algumas criangas
realizaram a sondagem e estdo na fase silabico sem valor e com valor e uma
crianga alfabética, mas a grande maioria se encontra na fase pré-silabica.
Utilizaram o drive do mapeamento para registrar o desenvolvimento das criangas e

também no diario digital.

Acompanhamento da aprendizagem PRE Il - No més de novembro,
finalizamos o acompanhamento de aprendizagem do Pré I, com uma nova
demanda: O instrumento do perfii de saida e de acompanhamento da
aprendizagem de leitura e escrita, onde foi possivel verificar avangos significativos
da escrita e leitura das criangas, onde conseguimos atingir a meta de SJC. porém
no decorrer do ano foram feitas diversas reflexdes sobre situagdes didaticas e
agrupamentos produtivos para as criangas avangarem em suas aprendizagens e
principalmente a busca ativa, porém tivemos que encaminhar algumas criangas
para o conselho tutelar devido a quantidade de faltas, o que impossibilitou
dessas criangas avancarem em suas hipoteses. Finalizamos o mapeamento do

ano de 2023 felizes com as agdes e resultados que foram alcangados.

3. RESULTADOS ALCANCADOS

- Efetivamos no més de novembro 19 novas matriculas para o ano de 2024;
- Atendimento de 335 criangas matriculadas;

- Cumprimento de 100% das acdes previstas no calendario escolar;

- Preparo e entrega de 5.762 refei¢des para todas as criangas da escola;

- Participagao de 100% nos TFC's.

- Realizada reuniao de Transigdo com participagéao de 90%;

- Avanco significativo na aprendizagem Pré | e Il

4. IMPACTO DAS AGOES NOS INDICADORES DO PROJETO

- Participagao no desenvolvimento da crianga;

- Criangas matriculadas e vivenciando experiéncias no espago escolar;
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- Garantia de alimentacao saudavel e balanceada para as criangas matriculadas;
- Favoreceu nos resultados de aprendizagem);

- Fortaleceu os estudos desenvolvidos nos encontros de TFC's;

%

[\_ i _‘\ 'll‘.lﬂi.":'ll
X Adrigna Rlzzi
de Lima RG: 26.233,355‘?
522-9 Diretora Pedagdgica
Presadenta

Ivanice Gomes de Lima Adriana Jerusa Rizzi
Responsavel pela Entidade Responsavel Técnico
CPF 109.635.908-12 CPF 272.136.938-59
RG 25.070.522-9 RG 26.233.355-7

Eu, Renata de Miranda Dias Oliveira, Gestora de Parceria da OSC Lirios do Campo,
APROVO o relatério de execucao das atividades referente ao Plano de Trabalho do
CEDIN Marcia Aparecida do més de novembro de 2023.

As atividades descritas evidenciam as agées para o alcance das metas previstas no
Plano de Trabalho.

ﬁ’l r"!e AN

Renata M. Dias Oliveira
Matricula: 40491-7/5
Orientadora de Ensino

Renata de Miranda Dias Oliveira

Orientadora de Ensino/Gestora de Parceria
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RELATORIO DE EXECUGAO - DEZEMBRO/2023
Periodo de 01/12/2023 a 31/12/2023

Projeto: Associagédo Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo
(CEDIN Marcia Aparecida Martins, Paineiras) - TC n.° 07/2020

1. SUMARIO GERENCIAL

a. Numero de criangas atendidas no més: 334

b. Atividades Extraplano de trabalho:

Atividade realizada: Festa de encerramento

Descrigao: Realizamos no dia 08/12, nossa festa de encerramento com tema
‘Festa Havaiana”, ideia compartilhada pelas criangas do Pré Il, que em roda de
conversa com a professora, relataram ser uma festa da praia igual ao filme Moana. A

festa foi um sucesso, com muita alegria e com ritmo de férias.

Atividade realizada: Sabado Letivo

Descrigao: Dia 09/12, foi realizado o sabado letivo, em nossa Unidade escolar,
atendendo a adequacao do Calendario Escolar, com objetivo de envolver as criangas
e familiares. As professoras deixaram expostas propostas do cotidiano de sala para
que os familiares pudessem interagir com seus filhos, tais como: materiais nao

estruturados, espaco literario, cantinhos simbdlicos, blocos de madeira, massinhas,
entre outros.

c. Brigada Contra Dengue:

Em dezembro a equipe que compdem a brigada de dengue, deu continuidade na
verificagdo dos ambientes da escola, com objetivo de evitarmos a proliferagcdo da
doencga, tendo em visto que isto so € possivel com a eliminagcédo de criadouros. Por
se tratar de um més que antecedeu as férias, quase todos os brinquedos foram

armazenados em ambientes cobertos, evitando assim o acumulo de agua.

2. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
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Meta 1: Oferecer uma educacgao de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco)
anos da Regido do MUNICIPIO na qual o CEDIN esta inserido.

Etapa 1.1: Inovar as praticas pedagdgicas alicergcadas no Curriculo da Educacéao
Infantil de Sdo José dos Campos, contemplando as especificidades da educagao dos
bebés, criangcas bem pequenas e criangas pequenas, garantindo a aprendizagem e

desenvolvimento integral.

Atividade 1.1.3: Avaliacao

Descrigdao: No més de dezembro foi realizado com as professoras, educadoras e
estagiarias um momento de reflexdo e avaliagdo do processo formativo ocorrido ao
longo do ano letivo. Fazendo uma jung¢ao de tudo o que recebemos de respostas o
que ficou evidente que realmente os temas abordados foram de suma importancia
para a pratica pedagogica, desde os bebés até as criangas pequenas. Porém a
equipe de estagiarias registrou que o periodo destinado a elas para a formagéo
passa muito rapido, pois o tempo total € de 1h ( 11h30 a 12h30) uma vez por
semana, mas foi conversado com as mesmas que devido a rotina da escola, e a
quantidade de horas trabalhadas das estagiarias, até o momento n&o conseguimos
aumentar o tempo de formagdes semanais.

Finalizando assim, que as formacdes fazem a diferenca no cotidiano da
escola, principalmente para qualificar as agdes a serem estabelecidas em prol dos

bebés e criangas.

Meta 2: Estimular o envolvimento e participagado da sociedade civil.

Etapa 2.1: Firmar a participagao efetiva das familias na vida escolar dos bebés e
das criancas.

Atividade 2.1.1: Reuniao de pais e Responsaveis.

Descrigao: As reunides de pais de encerramento do ano letivo, foram realizadas
na semana de 11 a 14/12. Estas aconteceram na sala de referéncia e na sala dos
professores, seguimos uma escala de duas turmas por periodo. As professoras
apresentaram através de videos o relatério geral de fechamento do semestre, e

dispuseram os relatoérios individuais das criangas.
Segue cronograma:

- 11/12 — Prof® Eronice: Bergario I/ll (7h30 as 8h30) e Bercario 1l (13h as 14h);
Prof? Thais: Infantil Il (7h30 as 8h30) e Pré | B (13h as 14h);
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- 12/12: Prof? Adriana: Bergario Il / Inf | (7h30 as 8h30) e Infantil | (13h as 14h);
Prof? Cibele: Pré | (7h30 as 8h30) e Pré | (13h as 14h);

- 13/12: Prof? Luzia: Infantil | (7h30 as 8h30) e Bl / Inf | (13h as 14h);
Prof® Tatiana: Pré | A (7h30 as 8h30) e Pré | C (13h as 14h);

- 14/12: Prof? Jéssica: Pré I/l (7h30 as 8h30) e Pré 1l (13h as 14h);
Prof? Thamires: Pré Il (7h30 as 8h30) e Pré Il (13h as 14h);

Atividade 2.1.3: Reunido de pais e Responsaveis pelas criangas recém
matriculadas.
Descrigao: A reunido de pais de alunos novos foi realizada pela equipe gestora

(Adriana e Sabrina) no dia 15/12, no periodo da manha, com objetivo de acolher as
familias. Iniciamos a reunido com apresentagao do video: Para crescer saudavel |
Marcelo Cunha Bueno, que relata a importancia da valorizagdo da primeira infancia.
Em seguida expusemos nossas normas internas, com intuito de vivenciarmos um

ano letivo produtivo e harmonioso.

Meta 3: Imprimir intencionalidade Educativa as praticas pedagdgicas,
organizando experiéncias e vivéncias em situacdes estruturadas de aprendizagem.
Etapa 3.2: Comunidade Leitora

Atividade 3.2.8: Avaliagao
Descricao: Nosso projeto foi muito bem acolhido pelas familias e principalmente

pelas criangas. Realizamos a avaliagdo com as criancas do Pré | e Il, que elencaram
algumas sugestdes em roda de conversa:

- Levar mais que 1 livro para casa;

- Ficar mais tempo com o livro em casa;

- Ter mais livros de princesas;

- Levar livro todos os dias;
As professoras concluiram o quanto foi enriquecedor este momento de
aprendizagem tanto para as criangas quanto ao contexto familiar, contribuindo com o

desenvolvimento de suas habilidades e novas competéncias.

3. RESULTADOS ALCANCADOS

- Efetivamos no més de dezembro 10 novas matriculas para o ano de 2024;
- Atendimento de 334 criangas matriculadas;

- Cumprimento de 100% das agdes previstas no calendario escolar;

- Preparo e entrega de 5.762 refei¢des para todas as criangas da escola;

- Participagao de 100% na avaliagado de TFC's.
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4. IMPACTO DAS AGOES NOS INDICADORES DO PROJETO

- Participacao no desenvolvimento da criancga;

- Criangas matriculadas e vivenciando experiéncias no espago escolar;

- Garantia de alimentacao saudavel e balanceada para as criangas matriculadas;
- Favoreceu nos resultados de aprendizagem);

- Fortaleceu os estudos desenvolvidos nos encontros de TFC's;

> Adricna Rizzl
vanice Gomes de Lima RG: 26.233.355-7
r::__;:j\:;;;z 9 }\\3&% Diretora Pedagdgica
Ivanice Gomes de Lima Adriana Jerusa Rizzi
Responsavel pela Entidade Responsavel Técnico
CPF 109.635.908-12 CPF 272.136.938-59
RG 25.070.522-9 RG 26.233.355-7

Eu, Renata de Miranda Dias Oliveira, Gestora de Parceria da OSC Lirios do Campo,
APROVO o relatério de execucao das atividades referente ao Plano de Trabalho do
CEDIN Marcia Aparecida do més de dezembro de 2023.

As atividades descritas evidenciam as agées para o alcance das metas previstas no
Plano de Trabalho.

ﬁ{k, Wi o

Renata M. Dias Oliveira
Matricula: 40491-7/5
Ori?nfﬂdf}l"a de E’]S”'U

Renata de Miranda Dias Oliveira

Assessora de politica educacional/Gestora de Parceria
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RELATORIO DE EXECUCAO
De 01/01/2024 a 31/01/2024

Projeto: Associagédo Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo
(CEDIN Marcia Aparecida Martins, Paineiras) - TC n.° 07/2020

1. SUMARIO GERENCIAL

a. Numero de criangas atendidas no més: 253

b. Atividades Extra Plano de trabalho

Atividade realizada: Reforma de ampliagao
Descrigcao: Neste més de janeiro foi dado continuidade na reforma de ampliagao da

Unidade Escolar, realizada pela Secretaria de Educacao.

Atividade realizada: Férias
Descrigao: Periodo aquisitivo de recesso/férias da equipe da Unidade Escolar de
18/12/2023 a 29/01/2024.

Atividade realizada: Organizacao das salas
Descrigao: No final do més de janeiro, apds o retorno das professoras e educadoras
foi socializado o plano de agao referente a organizacdo dos espacos e materiais,

considerando os estudos do Curriculo.

c. Brigada Contra Dengue
Realizamos na ultima semana do més de janeiro, a verificagdo dos ambientes,

observando se existem possiveis focos de criadouros.

d. Protocolos de Higiene

Neste més de janeiro ndo houve nenhuma agao extra realizada pela OSC.

2. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Neste més ndo houve atividades a serem descritas nas metas conforme Plano de
Trabalho, apenas atividades Extraplano de trabalho.

3. RESULTADOS ALCANCADOS
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PLANO DE TRABALHO 2022-2024

- Efetivagao de 15 novas matriculas janeiro/2024;
- Garantia de atendimento na secretaria escolar;

- Organizacgao dos espagos da UE, conforme as necessidades existentes;

4. IMPACTO DAS AGOES NOS INDICADORES DO PROJETO
PLANO DE TRABALHO 2022-2024

- Conhecimento adquirido na participacdo da equipe de professoras na socializagao
de boas praticas na organizacédo de espagos;

- Efetivagao da lista de inscritos, conforme orientagdo do setor de Planejamento.

O

anice Gomes de Lima rf;iszgsﬁéfsf?
;.:__:\.;_‘,1:; 5 I}&\Sﬂ}w Diretora Pedagdgica
Ivanice Gomes de Lima Adriana Jerusa Rizzi
Responsavel pela Entidade Responsavel Técnico
CPF 109.635.908-12 CPF 272.136.938-59
RG 25.070.522-9 RG 26.233.355-7

Eu, Renata de Miranda Dias Oliveira, Gestora de Parceria da OSC Lirios do Campo,
APROVO o relatério de execugcdo das atividades referente ao Plano de Trabalho do
CEDIN Marcia Aparecida do més de janeiro de 2023.

As atividades descritas evidenciam as a¢ées para o alcance das metas previstas no
Plano de Trabalho.

'I(’\/,"- rlgr A D
Renata M. Dias Qliveira
Matricula: 40491-7/5
Orientadora de Ensino

Renata de Miranda Dias Oliveira

Assessora de politica educacional/Gestora de Parceria
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RELATORIO DE EXECUCAO
De 01/02/2024 a 29/02/2024

Projeto: Associagédo Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo
(CEDIN Marcia Aparecida Martins, Paineiras) - TC n.° 07/2020

1. SUMARIO GERENCIAL

a. Numero de criangas atendidas no més: 268

b. Atividades Extraplano de trabalho

Atividade realizada: RPA — Reuniao Pedagégica Administrativa

Descrigao: No dia 05/02 realizamos a RPA com todos os funcionarios da Unidade
escolar, com objetivo de alinharmos os combinados existentes no ambiente escolar.
Nesta reunido enfatizamos os beneficios do trabalho em equipe, o compromisso, a
assiduidade, a ética e a responsabilidade dos cuidados com as criangas em toda

rotina escolar, visando que a crianga seja o centro do nosso trabalho.

Atividade realizada: Palestra — Saude Mental na Educagao

Descrigdao: Recebemos no dia 05/02, em nossa Unidade Escolar a Psicdloga
Gabriela Maia, que abordou o tema Saude Mental na area da Educagédo, com
objetivo de acolher os funcionarios no inicio do ano letivo, enfatizando a importancia
deste cuidado pessoal consigo mesmo.

Segue breve relato da psicologa referente a este momento:

“O despertar a consciéncia de educadores a pensar quem cuida de quem esta
cuidando, é apaixonante. Sabe porqué? Sao eles que entregam tudo de si para ver
uma crianga atingir seu pleno potencial e se sentir segura e bem cuidada quando os
pais nao estdo por perto. A arte do cuidado é uma tarefa dificil, ainda mais para
quem esta cuidando. Quando n&do estamos bem, as leituras que fazemos sobre

guem somos, sobre o outro e a comunidade que estamos inseridas sao afetadas.

Atividade realizada: Atividade Fisica
Descrigao: No dia 15/02, recebemos em nossa escola o casal Vanessa e Leandro,
ambos professores de Educacao Fisica, com intuito de reforgar a necessidade de

mantermos corpo e mente em harmonia para termos uma vida pessoal e profissional
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equilibrada, pois a atividade fisica reduz o estresse e sintomas de ansiedade,
melhora a qualidade do sono, melhora a aprendizagem, reduz sintomas depressivos,
previne e diminui a mortalidade por doengas crénicas como pressao alta e diabetes,

melhora a forga, equilibrio e flexibilidade, proporciona a socializagéo e a convivéncia.

Atividade realizada: Treinamento Merenda

Descrigao: Foi realizado no dia 21/02 treinamento para cozinheiras, auxiliares de
cozinha e diretoras das Unidades Escolares, seguindo a pauta: Boas praticas de
manipulagéo (1. Contaminagao - Doengas transmitidas por alimentos; 2. Controle de
saude dos funcionarios; 3. Higiene pessoal; 4. Equipamentos de protecao individual,
5. Pertences de funcionarios; 6. Higienizagao das instalagdes, equipamentos, moveis
e utensilios; 7. Recepgao e armazenamento das mercadorias; 8. Pré-preparo e
preparo dos alimentos; 9. Distribuicdo das refeicbes) e Procedimentos da
Coordenadoria da Merenda Escolar (1. Per capitas; 2. Diluicao de polpas de frutas; 3.
Planilha de consumo; 4. Amostras; 5. Checklist supervisdo; 6. Alunos com

necessidade alimentares especiais; 7. Manutengao de equipamentos).

c. Brigada Contra Dengue
No més de fevereiro realizamos vistoria em toda Unidade escolar, verificando
possiveis focos de dengue. A equipe da brigada empenhou os cuidados nos

brinquedos do parque, verificando um a um a presenga de agua parada.

d. Protocolos de Higiene
Diariamente realizamos a limpeza e higienizacdo do ambiente escolar, conforme

recomendacgao da vigilancia sanitaria em prevencéo as doengas contagiosas.

2. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 1: Oferecer uma educacgao de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco)
anos da Regido do MUNICIPIO na qual o CEDIN esta inserido.

Etapa 1.1: Inovar as praticas pedagdgicas alicergadas no Curriculo da Educacéao

Infantil de S&o José dos Campos, contemplando as especificidades da educagao dos
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bebés, criangas bem pequenas e criangas pequenas, garantindo a aprendizagem e

desenvolvimento integral.

Atividade 1.1.1: TFC’S — Trabalho de Formagao Continuada

Descrigcao: As formagdes com o grupo de professoras do més de fevereiro,
foram destinados para orientagdo sobre o processo de planejamento geral e das
modalidades organizativas, onde as professoras mapearam o0s saberes,
necessidades e interesses dos bebés e criangas articulando as preferéncias e
necessidades de cada um, relacionando-os aos indicadores do PPP, de acordo com
a faixa etaria, langando suas intengdes para o ano letivo, ficando clara a
intencionalidade pedagdgica, ou seja, na gestdo do cotidiano suas intengbes sobre o
que propor para ampliar o conhecimento de mundo dos bebés e das criangas, o que
sera ressignificado ou transformado ao longo do caminho.

As formacgdes das educadoras deram inicio na segunda quinzena de fevereiro
com orientagcdes sobre o momento de adaptacdo e de mapeamento dos saberes,
necessidades e interesses das criancas e também para compartilhar com as mesmas
sobre o tema dos proximos encontros que serdo sobre Educacado Inclusiva. Na
primeira quinzena de fevereiro, a equipe gestora realizou orientagdes por equipe de
sala sobre o bom andamento escolar, visando a parceria entre professoras e

educadoras, em prol do pleno desenvolvimento das criangas.

Meta 3: Imprimir intencionalidade Educativa as praticas pedagogicas,

organizando experiéncias e vivéncias em situag¢des estruturadas de aprendizagem.

Etapa 3.1: Adotar praticas pedagodgicas favorecendo a construgcdo das
competéncias socioemocionais da crianga, por meio dos direitos de aprendizagem e
desenvolvimento.

Atividade 3.1.1: Acolhida / Adaptacao.

Descrigao: Segue depoimentos das professoras:
Proff Amanda (Bergario Il): No momento de adaptacdo e acolhida houve choro e
inseguranga, por serem o0s primeiros dias em um ambiente novo com pessoas que nao
conhecem. Para deixar este momento mais tranquilo e acolhedor, foram ofertados para os

bebés espacos acolhedores, com materiais diferentes como giz, pincéis, panelinhas com
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fuba e agua, de forma que tornasse o momento divertido e o bebé ficasse livre para se
expressar em suas exploracdes.

Prof? Cibele (Infantil II): Em nossa adaptagdo, como a maioria das criangas ja se
conheciam, proporcionou assim uma transicao tranquila para o novo periodo. A
notavel familiaridade entre as criangas facilitou a integracdo daqueles que ainda nao
se conheciam, promovendo uma interagao natural e fluida.

Prof? Thais (Pré 1): Na primeira semana escolar foi agitada, porque as criangas
estavam de férias e voltaram com bastante energia e felizes, animadas por
reencontrar seus amigos, tivemos algumas criangas que choraram com o retorno,
mas conversando com elas e com o nosso carinho elas ficaram bem na sala. As
criangas exploraram os cantinhos da sala, reencontraram seus amigos, andaram
pela escola com autonomia e me acolheram com facilidade mostrando felicidade em

interagir comigo.

Atividade 3.1.3: Acolher as contribui¢gdes das criancas através da escuta ativa.

Descrigcao: Prof? Amanda (Bercario Il): Observei os saberes e interesse das
criangas, dando assim continuidade ao planejamento iniciado pela professora
Caroline, e junto com o Curriculo Sao José dos Campos, ampliar e enriquecer os
momentos das criancgas, trazendo interesse e auxiliando no desenvolvimento das
mesmas.
Prof? Cibele (Infantil IlI): A partir da escuta ativa, que ndo apenas ouvimos, mas
também tivemos entrega, disponibilidade, afeto, conseguimos passar por esse
processo de adaptacdo de uma forma prazerosa, compreendendo e valorizando o
que cada um tinha a nos comunicar, seja através de palavras, olhares, movimentos.
Prof? Thais (Pré 1): No més de fevereiro observei os saberes das criangas, em
momento de conversa notei os gostos delas pelos materiais reciclaveis, entao irei
ampliar os conhecimentos das criancas, explicando para elas a importancia dos
materiais reciclaveis e montar alguns brinquedos usando esses materiais. De acordo
com o PPP que as criangas do Pré precisam aprender o nome com autonomia,
buscarei trazer algumas propostas para que as criangas aprendam seu nome com

autonomia.

3. RESULTADOS ALCANCADOS
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PLANO DE TRABALHO 2022-2024

- Efetivacdo de 21 novas matriculas fevereiro/2024;
- Garantia de atendimento na secretaria escolar;
- Organizagao dos espacgos da UE, conforme as necessidades existentes;

- Efetivar a escuta a ativa das criancgas;
- Acolher e adaptar as criangas na Unidade Escolar

4. IMPACTO DAS AGOES NOS INDICADORES DO PROJETO
PLANO DE TRABALHO 2022-2024

- Escola com salas de referéncia e espagos organizados;
- Criangas acolhidas com escuta ativa;
- Efetivagao da lista de inscritos, conforme orientagao do setor de Planejamento;

- Elaboragao de propostas de planejamento.

- A Adriana Rizz
vanice Gomes de Limo RG: 26.233,355-7
f:'ﬂ?: ] }g\ﬂhﬁ“ Diretora Pedagégica
Ivanice Gomes de Lima Adriana Jerusa Rizzi
Responsavel pela Entidade Responsavel Técnico
CPF 109.635.908-12 CPF 272.136.938-59
RG 25.070.522-9 RG 26.233.355-7

Eu, Renata de Miranda Dias Oliveira, Gestora de Parceria da OSC Lirios do Campo, APROVO o
relatério de execugdo das atividades referente ao Plano de Trabalho do CEDIN Marcia
Aparecida do més de fevereiro de 2024.

As atividades descritas evidenciam as agoes para o alcance das metas previstas no Plano de
Trabalho.
C\{k. rll,'{ar‘ AN s

Matricula: 40491-7/5
Orientadora de Ensino
Renata de Miranda Dias Oliveira

Assessora de Politica Educacional/Gestora de Parceria
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RELATORIO DE EXECUCAO
De 01/03/2024 a 31/03/2024

Projeto: Associagédo Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo
(CEDIN Marcia Aparecida Martins, Paineiras) - TC n.° 07/2020

1. SUMARIO GERENCIAL

a. Numero de criangas atendidas no més: 303

b. Atividades Extraplano de trabalho

Atividade realizada: Sabado Letivo

Descrigao: Realizamos no dia 09 de margo a 1?2 reunido de Pais do ano letivo de
2024, com objetivo de acolher as familias, esclarecendo duvidas, passando
informacodes, estabelecendo assim uma relacdo de confianca e cooperagao com os
professores. As reunides aconteceram na sala de referéncia, com a presenca das

criangas, que puderam vivenciar este momento em familia.

Atividade realizada: A¢ao de Pascoa

Descricao: No dia 25 de margo, recebemos doagao de caixas de bombons do
Colégio Opgao, para serem entregues a nossas criangas. Montamos saquinhos com
os bombons e no dia 27 de margo, entregamos a todas as criangas da Unidade

Escolar.

c. Brigada Contra Dengue
No més de margo realizamos vistorias em toda Unidade escolar, verificando
possiveis focos de dengue. A equipe da brigada empenhou os cuidados nos

brinquedos do parque, verificando um a um a presenga de agua parada.

d. Protocolos de Higiene
Diariamente realizamos a limpeza e higienizagao do ambiente escolar, conforme

recomendacgao da vigilancia sanitaria em prevencgéo as doengas contagiosas.

2. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
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Meta 3: Imprimir intencionalidade Educativa as praticas pedagodgicas, organizando

experiéncias e vivéncias em situag¢des estruturadas de aprendizagem.

Etapa 3.3: Projeto Reciclar

Atividade 3.3.1: Apresentar o projeto para equipe escola.

Descrigao: Foi apresentado para o grupo de professoras e educadoras a ideia do
projeto reciclar, com objetivo de resgatar a importancia do cuidado com o meio
ambiente, conscientizando a necessidade de reciclar. Fizemos um levantamento do
que poderia ser desenvolvido em sala de aula. O primeiro ponto foi relembrar as
criangas sobre os cuidados com nossa escola, bem como incluir em nossa rotina,
habitos conscientes sobre a reciclagem. Em seguida foi proposto estimular a
participagdo dos pais no nosso projeto com o envio de materiais reciclaveis, usados

no dia a dia, e na confeccao de brinquedos.

Atividade 3.3.2: Elaborar um plano de agao.
Descrigdo: Para a elaboragdo do plano de acdo dividimos as professoras em
duplas, pertencente a mesma faixa etaria das criangas, para que elencassem ideias
e propostas a partir das etapas do Plano de Trabalho.

Segue plano de agao:

Prof? Elisa e Prof® Amanda (Bl / Bll): Iniciamos o projeto com musicalizag&o para
as criangas, trabalharemos a musica do Mundo Bita Nem tudo é sobre lixo. Com o
cesto de tesouros com materiais reciclaveis, e observamos as agoes e expressbes
das criangas para mapearmos 0S seus interesses. Na sequéncia sera apresentado
(Bll) imagens\ materiais e conversaremos sobre o que eles tém mais interesse em
produzir e votaremos no que eles acharem mais interessante. Observando (Bl) suas
interagbes com o cesto, e direcionando seus interesses para a escolha do brinquedo
que sera produzido. Para ambas as turmas iremos apresentar videos curtos com
historias sobre reciclagem. Apos a escolha dos brinquedos iremos enviar um bilhete
pedindo os materiais necessarios para a confeccado do mesmo. Convidar as familias
a participarem ativamente na construgdo de um brinquedo reciclado e encaminha-lo

para a escola.
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Prof? Adriana e Prof? Denize (Inf | / Il): Vamos apresentar umas imagens de
brinquedos confeccionados com materiais reciclaveis, como por exemplo: foguetes,
bilboqué, centopeia de caixa de ovo. Solicitaremos para as familias os materiais
reciclaveis necessarios para as confec¢bes. Garrafa pet grande. Os adultos
responsaveis irdo selecionar os materiais para seguranga das criangas oS materiais
selecionados serdo: Garrafa pet, barbante, tampinhas, durex finos, rolo de papel
higiénico, guache, papeis coloridos. Faremos uma exposicdo com o0s brinquedos
confeccionados pelas criangas e fotos dos momentos.

Prof? Cibele e Prof? Thais (Inf Il / Pré I): Conversaremos com as criangas em
sala, durante uma roda para escutar o que as criangas ja tém conhecimento e fazer
uma conscientizagcdo sobre o reciclado. Com as criangas em roda, iremos fazer uma
votagdo para confecgdo. No primeiro momento sugerir alguns brinquedos, através de
imagens e deixar que cada crianga escolha o que deseja, ao término de todos terem
escolhido, ver a votagdo e escolher os 2 mais votados para confeccionar. Enviar um
bilhete para as familias, solicitando os materiais que serdo necessarios para a
confecgdo dos brinquedos escolhidos pelas criangas. Dividir em pequenos grupos
para realizar a confecgdo dos brinquedos com as criangas. As criangas poderao levar
os brinquedos confeccionados para casa, para que haja essa interacdo com a
familia. A avaliagdo sera feita processualmente ao longo desse projeto.

Prof? Jéssica e Prof® Tatiana (Pré |/ 1l): No primeiro momento vamos fazer uma
roda com grupo todo e levantar os conhecimentos prévios da turma, com perguntas
investigativas como: vocés sabem o que é reciclagem? Como é feito o processo?
qual sua importancia e faremos o registro das respostas através de listas. No
segundo momento, na roda de conversa iremos disponibilizar imagens que mostre
para eles o processo da reciclagem e em seguida trazer video, que fale de todo
processo e os impactos. Em uma roda com grupo todo iremos apresentar para as
turmas duas opg¢bes de brinquedos confeccionados com materiais reciclaveis como:
bilboqué e vai e vem. Em seguida, sera feita uma votagdo para decidir o brinquedo

que sera confeccionado por eles.

Pagina 3 de 5

Av. Sinaloa, 340 — Jardim Paineiras Il - Sdo José dos Campos — SP — 12226-101
Telefone (12) 3912-2144
Email: cedinpaineiras@gmail.com



Meta 4: Garantir o monitoramento de praticas pedagdgicas fundamentadas em
observacgdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento das
criangas.

Etapa 4.1: Elevar os indices de aprendizagem dos bebés as criangas, em favor
do desenvolvimento integral.

Atividade 4.1.1: Apresentar os resultados obtidos para a comunidade através
de murais informativos.

Descrigao: Partilhamos nos murais das salas de referéncia as aprendizagens e
propostas vivenciadas pelos bebés e criancas. No mural da comunidade, fica
exposto mensalmente o Calendario Escolar vigente, os Cardapios de alimentagao,
Horario de funcionamento da Unidade escolar, bem como horario de atendimento da
equipe Gestora, Laudo atualizado da dedetizagcdo e Limpeza de cx d’agua,

comunicados diversos e controle das vistorias de Combate a Dengue.

Atividade 4.1.2: Acompanhamento da aprendizagem Pré l/I.

Descricao: Reunir com as professoras do Pré, para apresentagdo do Plano de
Acado e apresentar a analise dos dados. As acgdes iniciais serdo apresentadas,
contudo o documento sera aberto para constru¢cdo com a professora. Retomar
algumas orientagdes sobre a pasta “Mapeamento dos saberes” e realizaremos o
levantamento das possiveis necessidades do Pré | / |l por professora. Identificacdo
das criangas com dificuldades pontuais, para levantamento das possiveis acoes, tais
como: reunido com a familia, mudanga de estratégia. Preparar encontros formativos
que visam qualificar ainda mais as praticas pedagodgicas de letramento linguistico,
realizando o acompanhamento da pratica da professora em sala, realizando as
devolutivas pertinentes as agdes do professor. Acompanhar o planejamento semanal,
orientando e ajudando com sugestdes de propostas e agrupamentos para todos as
hipéteses de escrita, realizando assessorias em conjunto com as professoras de Pré

para trocas e problematizacao.

3. RESULTADOS ALCANCADOS
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- Efetivacao de 8 novas matriculas margo/2024;
- Garantia de atendimento na secretaria escolar;
- 75% de participacao na reunido de pais (sabado Letivo);

- Maior confiabilidade aos familiares demonstrando o cotidiano das criangas por meio
dos murais informativos.

4. IMPACTO DAS AGOES NOS INDICADORES DO PROJETO

- Efetivagao da lista de inscritos, conforme orientagdo do setor de Planejamento;

- Valorizagao do percurso de aprendizagem das criangas;

- Maior interagao entre familia x escola, através dos murais;

- Criangas atuantes e protagonistas do processo de ensino aprendizagem;

- Identificacdo das hipoteses de escrita de cada crianga e direcionamento das agdes

para o avanco das hipodteses.

=

lvanice Gomes de lma Adrigna Rizzi
RG. 250705223 RG: 26.233.355-7
Presidenta Al Diretora Pedagdgica
N0 oV
lvanice Gomes de Lima Adriana Jerusa Rizzi
Responsavel pela Entidade Responsavel Técnico
CPF 109.635.908-12 CPF 272.136.938-59
RG 25.070.522-9 RG 26.233.355-7

Eu, Renata de Miranda Dias Oliveira, Gestora de Parceria da OSC Associacao Beneficente
Social e Educacional Lirios do Campo, APROVO o relatério de execugido das atividades
referente ao Plano de Trabalho do CEDIN Marcia Aparecida de margo de 2024.

As atividades descritas evidenciam as a¢des para o alcance das metas previstas no Plano de
Trabalho.
Q\.. f'll AN O

Renata M. Dias Qliveira
Matricula: 40491-7/5
Orientadora de Ensino

Renata de Miranda Dias Oliveira
Assessora de politica educacional/Gestora de Parceria
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RELATORIO DE EXECUCAO
De 01/04/2024 a 30/04/2024

Projeto: Associagédo Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo
(CEDIN Marcia Aparecida Martins, Paineiras) - TC n.° 07/2020

1. SUMARIO GERENCIAL

a. Numero de criangas atendidas no més: 305

b. Atividades Extraplano de trabalho

Atividade realizada: Conscientizagdao do Autismo
Descrigao: No dia 02 de abril comemoramos a conscientizagédo do autismo, com
objetivo de informar as familias e criancas sobre o tema, enviamos bilhete

antecipadamente para as familias solicitando para virem de roupa azul no dia 02.

Atividade realizada: Sexta-feira brincante (Festa a Fantasia e Pelucia)
Descrigao: Realizamos quinzenalmente as sextas-feiras brincantes, com objetivo de
propiciar a interacao entre as diferentes faixas etarias, estabelecendo a troca e
aprendizado efetivo de habilidades e conteudos, fortalecendo assim os vinculos entre
as criangas.

c. Brigada Contra Dengue
No més de abril realizamos vistorias em toda Unidade escolar, verificando possiveis
focos de dengue. A equipe da brigada empenhou os cuidados nos brinquedos do

parque, verificando um a um a presencga de agua parada.

d. Protocolos de Higiene
Diariamente realizamos a limpeza e higienizacdo do ambiente escolar, conforme

recomendacgao da vigilancia sanitaria em prevencéo as doengas contagiosas.

2. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 2: Estimular o envolvimento e participagado da sociedade civil.

Etapa 2.2: Eventos realizados na Unidade Escolar.
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Atividade 2.2.1: Dia da Familia na Escola.

Descrigao: Segue depoimentos professoras:

Prof? Elisa (Bergario 1): O dia da Familia na escola foi um dia muito bacana, onde
os pais puderam participar um pouco da rotina dos seus filhos no ambiente escolar,
percebi que todos os pais se sentiram muito a vontade em estar na sala de referéncia
e observavam seus filhos de forma atenta e amorosa, alguns demonstraram estar
emocionados em estar vivenciando este momento, outros interagiam com as outras
criangas e com os outros pais, 0s bebés ficaram felizes com a presenca deles e
alguns choraram quando os pais sairam, mas logo ja se acalmaram e voltaram a
brincar. Foi muito bom vivenciar este momento junto as familias.

Prof? Amanda (Bergario Il): Realizamos o dia da familia na escola, organizamos
os espacos de sala e solario para criar um ambiente acolhedor para receber as
familias. No solario criamos um canto de leitura com cesto, livros, almofadas, tatame
e tecido, em outro espago do salario colocamos mesa papel, giz de lousa para que
as criancas pudessem desenhar com seus pais. Na sala colocamos instrumentos
musicais, tecidos, elementos da natureza, carros e bonecas. Foi um momento de
descontragcédo dos pais com as criangas.

Prof® Adriana (Infantil 1): As familias sdo fontes essenciais no carinho e no
cuidado das criangas, sao apoio e colaboram para o bem-estar deles e sdo pecgas
chave no desenvolvimento e aprendizagem, onde estabelece a socializagédo e a
parceria da escola e familia. Esse dia foi muito importante para as criangas pois
viamos a felicidade e o sorriso no rosto de cada um deles ao ver os pais participarem
juntamente com eles.

Prof? Cibele (Infantil 11): Aconteceu em nossa escola o dia da familia, onde na
entrada das criancas a sala estava organizada com diferentes materiais para que as
familias pudessem entrar juntos, participar e vivenciar juntamente com seus filhos
nesse momento. As criangas demonstraram uma grande alegria em poder entrar com
a familia, brincando e explorando juntos os materiais que usamos em nosso dia a
dia. O espago do parque também estava liberado, o que deixou as criangas mais

animadas ainda em poder brincar com seus familiares. No momento da despedida
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para algumas criangas foi dificil, pois como havia sido um dia diferente eles nao
queriam que as familias fossem embora, chorando nesse momento de partida, mas
logo foram acolhidos pela equipe de sala e conseguiram seguir a rotina normalmente.

Prof?® Thais (Pré 1): Realizamos o dia da familia, onde convidamos todas as
familias para passar um momento com seus filhos, brincando com eles, cada sala
proporcionou um momento de diversificado para as familias, trazendo desenho,
massinha, jogos, peca de encaixe, bonecas, as familias participaram durante uma
hora nesse momento muito importante, a participagdo das familias na escola para as
criangcas € essencial, elas gostam bastante de ver seus pais na escola, conhecendo
sua sala.

Prof? Jéssica (Pre I/ll): Foi um dia no qual pudemos observar grande entusiasmo
por parte das criangcas, quao importante € a parceria entre familia e escola no
processo de aprendizagem traz varios beneficios. Quando os pais participam
ativamente da vida escolar dos filhos e se engajam no cotidiano escolar, a tendéncia
€ que os alunos se dediquem e se esforcem mais, por se sentirem amados e
apoiados. Foi um dia de interagdo dos pais com os filhos desenvolvendo as

brincadeiras e jogos propostos. Momento de grande valia.

Meta 3: Imprimir intencionalidade educativa as praticas pedagogicas,
organizando experiéncias e vivéncias em situag¢des estruturadas de aprendizagem.

Etapa 3.3: Projeto Reciclar.

Atividade 3.3.3: Roda de conversa com as criangas, sobre quais
brinquedos gostariam de confeccionar.

Descrigao: Segue contribuicdo das professoras:

Prof® Elisa (Bergario 1): Foi apresentado aos bebés a musica do mundo Bita
‘“Nem tudo é lixo", e confeccionamos fantoches feitos de caixas de leite e
apresentamos aos bebés para que eles explorassem, eles gostaram bastante,
balangcaram os fantoches, levaram a boca e outros deram para o coleguinha e assim

interagiram com os adultos e os demais bebés demonstrando entusiasmo e alegria.
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Proff Amanda (Bercario Il): Para iniciarmos o projeto de reciclagem com as
turmas do Bercgario I, iniciamos observando os interesses da crianca durante uma
proposta Heuristica com materiais reciclaveis, para ver a relagdo dos bebés com os
materiais que estavam dispostos como cones de papeldo, rolos de papel, garrafas
pets, tampas grandes, latas, conduites de plasticos, entre outros. Apresentamos um
video curto da turma da Ménica ao qual fala sobre a importancia da reciclagem.
Novamente iremos montar outro heuristico para os bebés, demonstrando as
possibilidades de uso dos materiais, baseados no que os mesmos ja haviam
demonstrado interesse na primeira atividade, ai daremos continuidade ao projeto
ap6s essas observacdes, uma vez que a maioria dos bebés ainda nao falam sera
necessario a abordagem e observacao de outras formas, além da roda de conversa.

Prof? Adriana (Infantil 1): Para escolher o que faremos nesse projeto, reunimos as
criangas no tapete e conversamos com eles, ficaram bem atentos prestando atengao,
mostrei alguns brinquedos como bilboqué e foguete, e eles escolheram o bilboqué
onde iremos comegar o projeto.

Prof? Cibele (Infantil Il): No més de abril realizamos com as criangas de nossa
sala a roda de conversa sobre o projeto Reciclagem, onde nesse momento a
intencao inicial era saber o que as criangas ja sabiam sobre o assunto e apresentar o
que iriamos fazer. Como minha turma de infantil Il ainda ndo consegue expressar
muito em roda de conversa, levei uma imagem com as cores do lixo reciclavel,
organico, metal, vidro, plastico para que eles entendessem melhor a explicagdo e
com isso o interesse em falar sobre os diferentes tipos de lixo foi grande. Aproveitei
esse momento de interesse da turma e resolvi montar um mural, onde levei um papel
de cada cor para representar as lixeiras e imagens dos diferentes lixos, assim eles
foram convidados a encontrar as imagens correspondentes a cor de cada lixeira.

Prof? Thais (Pré 1): Demos inicio ao projeto de reciclagem, conversei com as
criangas sobre o que é reciclagem, qual a importancia de reciclar, mostrei para eles
as cores das lixeiras, que cada cor de lixeira tem um lixo certo para jogar. Na roda de
conversa falei para eles que tem como fazer varios brinquedos com lixos reciclaveis,

entdo mostrei para eles imagens de brinquedos feitos com garrafa pet, rolo de papel
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higiénico, e pedi para eles escolherem dois brinquedos para no proximo més

comegarmos a confeccionar, as criangas escolheram o vai e vem, e o bilboqué.

Meta 4: Garantir o monitoramento de praticas pedagogicas fundamentadas em
observagdes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento das
criangas.

Etapa 4.1: Elevar os indices de aprendizagem dos bebés as criangas, em favor
do desenvolvimento integral

Atividade 4.1.3: Monitoramento de frequéncia no diario digital.

Descricao: Permanecemos com olhar atento ao controle da frequéncia, para
atingirmos os resultados esperado. Diariamente as professoras registram no planner
as frequéncias e posteriormente langam no diario digital. As professoras estédo
orientadas a executarem a busca ativa, através de ligagdo para os responsaveis, a

partir de 5 faltas consecutivas sem prévia justificativa.

3. RESULTADOS ALCANCADOS

- Efetivacdo de 9 novas matriculas abril/2024;

- Garantia de atendimento na secretaria escolar;

- Acompanhamento e preenchimento de 100% da planilha de prevengao a dengue;
- Atendimento de 305 criangas matriculadas;

- Cumprimento de 100% das agdes previstas no calendario escolar;

- Preparo e entrega de 6.823 refei¢des para todas as criangas da escola;

- Cumprimento de 100 % das metas;

- Presenca de 85% dos matriculados;

- Participagao de 90% das familias no Dia da Familia.

4. IMPACTO DAS AGOES NOS INDICADORES DO PROJETO

- Criangas acolhidas com escuta ativa;
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- Efetivagao da lista de inscritos, conforme orientagdo do setor de Planejamento;
- Fortalecimento da parceria escola x familia;

- Elaboragao de propostas de planejamento.

O\
= %K
Ivanice Gomes de Lima Adriana Rizzi

RG: 25.070.522-9 RG: 26.233.355-7

Presidente \ Diretora Pedagdgica
Ivanice Gomes de Lima Adriana Jerusa Rizzi
Responsavel pela Entidade Responsavel Técnico
CPF 109.635.908-12 CPF 272.136.938-59
RG 25.070.522-9 RG 26.233.355-7

Eu, Renata de Miranda Dias Oliveira, Gestora de Parceria da OSC Instituto ADONAI,
APROVO o relatério de execucao das atividades referente ao Plano de Trabalho do
CEDIN Eliana Cruz de fevereiro de 2024.

As atividades descritas evidenciam as a¢ées para o alcance das metas previstas no
Plano de Trabalho.

\. ‘." 'f‘, l/.-- J'l_
Renata M. Dias Olveia
Matricula: 404917/5
Assessora de Polioca Educaconal
Gestora de Parcena

Renata de Miranda Dias Oliveira

Assessora de politica educacional/Gestora de Parceria
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RELATORIO DE EXECUCAO
De 01/05/2024 a 31/05/2024

Projeto: Associagéo Beneficente Social e Educacional Lirios do Campo
(CEDIN Marcia Aparecida Martins, Paineiras) - TC n.° 07/2020

1. SUMARIO GERENCIAL

a. Numero de criangas atendidas no més: 312

b. Atividades Extraplano de trabalho

Atividade realizada: Sexta-feira divertida (Profissoes)

Descricao: Conforme escuta das criangas e seus interesses, realizamos no més
de maio a sexta feira divertida, a participacado das criancas e todos os funcionarios da
Unidade Escolar, caracterizados representando diversas profissées. Foi um dia bem
proveitoso, que proporcionou a interagdo, socializacdo, encontros, trocas de

experiéncias com novas aprendizagens nesses momentos.

c. Brigada Contra Dengue

Em maio a equipe que compdem a brigada de dengue, deu continuidade na
verificagdo dos ambientes da escola, com objetivo de evitarmos a proliferacdo da

doenca, tendo em visto que isto s é possivel com a eliminagao de criadouros.

d. Protocolos de Higiene
Diariamente realizamos a limpeza e higienizagao do ambiente escolar, conforme

recomendacgao da vigilancia sanitaria em prevencéo as doengas contagiosas.

2. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
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Meta 1: Oferecer uma educacgao de qualidade as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco)
anos da Regido do MUNICIPIO na qual o CEDIN est4 inserido.

Etapa 1.1: Inovar as praticas pedagdgicas alicergadas no Curriculo da Educacéo
Infantil de Sdo José dos Campos, contemplando as especificidades da educacgao dos
bebés, criangcas bem pequenas e criangas pequenas, garantindo a aprendizagem e

desenvolvimento integral.

Atividade 1.1.1: TFC’S — Trabalho de Formagao Continuada

Descricao: TFC PROFESSORAS: As formagdes do més de maio, foram
voltadas a documentacédo pedagodgica, articulando os planejamentos com a pratica,
refletindo sobre as pautas de observagdes e registros e no final de maio foi feito
orientacdo para o processo de escrita dos relatérios como comunicacdo das
aprendizagens dos bebés e criangas. Tivemos também a parceria da professora do
AEE Regiane, qualificando as agdes dos professores em relacdo a gestdo dos
comportamentos inapropriados favorecendo o acesso, a permanéncia, a participacao
e a aprendizagem de todas as criangas.

TFC EDUCADORAS: A formagao do més de Maio, foi destinado as confeccdes
dos materiais para as criangas do AEE, onde realizamos rotina visual, jogos de
memoria adaptado e jogo das letras, no final de maio iniciamos o estudo sobre as
acdes dos educadores em relagdo a gestdo dos comportamentos inapropriados
favorecendo o acesso, a permanéncia, a participacédo e a aprendizagem de todas as

criangas.

Meta 2: Estimular o envolvimento e participagao da sociedade civil.

Etapa 2.2: Eventos realizados na Unidade Escolar.
Atividade 2.2.3: Avaliagao Dia da Familia

Pagina 2 de 6

Av. Sinaloa, 340 — Jardim Paineiras Il - Sdo José dos Campos — SP — 12226-101
Telefone (12) 3912-2144
Email: cedinpaineiras@gmail.com



e

% PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS #¢#=

7R

Secretaria de Educacao e Cidadania

Descrigdao: Encaminhamos para as familias QRcode com pesquisa de
satisfacdo, das atividades realizadas no Dia da Familia na escola. Segue algumas
respostas das familias:

- Foi um dia muito agradavel e acolhedor meu filho e eu amamos!;

- Ter mais vezes o dia da familia... Parabenizar a professora e as educadoras;

- Podia ter dinamica para fazer entre os filhos e os pais, uma dinamica de
entretenimento familiar;

- Estou adorando esses trabalhos passados, pois o Théo fica super animado e
um momento que ele nos ensina da forma dele!!;

- Foi um dia interessante, tivemos a oportunidade de ver como € disponibilizado
os itens para a crianga interagir, conhecer o dia a dia dela com a escola e com 0s
colegas. Acho muito importante essa agao de parceria escola/familia;

- Poderia fazer no sabado, a familia na escola porque sempre eu estou
trabalhando durante a semana, mais sempre 0 meu esposo vaij;

- Acho importante a escola incentivar a familia na escola;

- Para mim esta tudo 6timo a equipe da escola esta de parabéns;

- A proposta do dia da familia é legal, um meio dos pais interagir um pouco com
os filhos, mas € um tempo que passa muito rapido. Se tivesse como acompanhar um
dia da rotina da crianca durante mais tempo seria interessante, mas sei que isso

deve ser bem dificil.

Meta 3: Imprimir intencionalidade Educativa as praticas pedagodgicas,

organizando experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de aprendizagem.

Etapa 3.3: Projeto Reciclar.

Atividade 3.3.4: Campanha com as familias na coleta de materiais

Descricao: Segue contribuicdo das professoras:

Prof? Elisa (Bergario |): Para o engajamento das familias conversei com eles na
porta da sala de referéncia sobre o nosso projeto de confecgao de brinquedos com

materiais reciclaveis; também elaboramos um bilhete que enviamos na agenda para
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as familias explicando sobre o projeto e pedindo a contribuicdo de duas caixas de
leite vazias e higienizadas.

Prof® Amanda (Bercario Il): Apds as observagdes feitas em sala com as criangas
e a exposi¢cao do material reciclavel, ficou decidido que iremos confeccionar dois
brinquedos com as criancas, o primeiro seria um instrumento musical, uma sanfona
para as apresentagdes de festa junina, sendo assim enviamos bilhetes para as
familias coletando caixas de leite, duas por familia e ja estamos recebendo os
materiais para iniciar as primeiras confec¢des. A segunda confeccdo e coleta
iniciaremos no préximo més.

Prof? Cibele (Inf Il): Enviamos para as familias um bilhete pedindo a colaboragéo
de nos enviar o material que iremos usar para a confecgao de “Carrinhos de rolinho”,
brinquedo esse escolhido pelas criangas através de uma votacdo em roda. Com o
bilhete enviado, pedindo o rolinho, recebemos durante a ultima semana de maio
diversos rolinhos e as criangcas animadas com seus materiais para comegarmos a
produgao.

Prof? Thais (Pré 1): Apés uma votagao as criangas escolheram fazer o bilboqué e
o vai e vem, iriamos precisar de garrafa pet de dois litros, entdo montamos um
bilhete para enviar na agenda pedindo a ajuda dos pais, para eles trazerem uma
garrafa por crianga, apos arrecadar todas as garrafas demos inicio a confecgao dos
brinquedos.

Prof? Tatiana (Pré Il): Em roda de conversa com as criangas, elaboramos o
bilhete sobre o material reciclavel (garrafa pet de 200ml), que iremos solicitar para as
familias para a confeccdo do brinquedo utilizando esse material. As familias
receberam de maneira positiva essa solicitagdo, nos dias posteriores as criangas ja
comegaram a colaborar com esse material. Muito legal ver o interesse e
envolvimento da familia, algumas trouxeram até a mais para que pudesse utilizar
para outras criangas.

Atividade 3.3.5: Confecgao dos brinquedos

Descrigao: A partir das contribuicbes comegamos a confeccionar os brinquedos

para que na data correta eles sejam entregues as familias para que as mesmas
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possam brincar com seus filhos com a possibilidade de verem que algo simples feito

de material reciclavel pode se tornar um brinquedo muito divertido para seus filhos.

Meta 4: Garantir o monitoramento de praticas pedagogicas fundamentadas em
observagoes sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento das
criangas.

Etapa 4.1: Elevar os indices de aprendizagem dos bebés as criangas, em favor
do desenvolvimento integral

Atividade 4.1.1: Apresentar os resultados obtidos para comunidade através
de murais informativos

Descricdo: Os murais do més de maio foram confeccionados com fotos e
atividades dos momentos planejados e pensados para promover a exploragéo e a
convivéncia de todos os bebés, as criangas bem pequenas e as criangas pequenas,
promovendo interacdo com as familias na exposicdo dos mesmos, na qual as
familias puderam acompanhar o desenvolvimento, aprendizagens e experiéncias
vivenciadas na unidade escolar. No mural da comunidade para as familias e
funcionarios, divulgamos o cardapio da semana, o calendario escolar, horarios da

secretaria e da equipe Gestora.

3. RESULTADOS ALCANCADOS
PLANO DE TRABALHO 2022-2024

- Efetivacédo de 13 novas matriculas maio/2024;

- Garantia de atendimento na secretaria escolar;

- Atendimento de 310 criangas matriculadas;

- Cumprimento de 100% das agdes previstas no calendario escolar;

- Preparo e entrega de 6.379 refei¢cdes para todas as criangas da escola;
- Cumprimento de 100 % das metas;

- Participacao de 80% na coleta de materiais;

- Divulgacao 100% dos resultados.

4. IMPACTO DAS AGOES NOS INDICADORES DO PROJETO
PLANO DE TRABALHO 2022-2024

Pagina 5 de 6

Av. Sinaloa, 340 — Jardim Paineiras Il - Sdo José dos Campos — SP — 12226-101
Telefone (12) 3912-2144
Email: cedinpaineiras@gmail.com



PREFEITURA DE, SA0 JOSE DOS CAMPOS #t™ ¢

Secretaria de Educagao e Cidadania

- Envolvimento das familias das familias na divulgagao dos resultados

- Criangas matriculadas e vivenciando experiéncias no espago escolar;

- Garantia de alimentacao saudavel e balanceada para as criangas matriculadas;

- Sucesso nos resultados de acompanhamento da frequéncia das criangas;

- Transposicao da teoria para pratica, através dos estudos desenvolvidos nos
encontros de TFC's;

- Profissionais capacitados.

O\ Adriana Rizzi
/'% .F‘G: 26.233,355-7
Ivanire Gomes delima %\‘Laﬂx% Diretora Pedagdgica
Ivanice @glﬁé%&%{ ma Adriana Jerusa Rizzi
Responsavel pela Entidade Responsavel Técnico
CPF 109.635.908-12 CPF 272.136.938-59
RG 25.070.522-9 RG 26.233.355-7

Eu, Renata de Miranda Dias Oliveira, Gestora de Parceria da OSC Lirios do Campo,
APROVO o relatério de execucao das atividades referente ao Plano de Trabalho do
CEDIN Marcia Aparecida de maio de 2024.

As atividades descritas evidenciam as ag¢ées para o alcance das metas previstas no
Plano de Trabalho.

- A AANCL
Renata M. Dias Olveira
Matricula: 404917/5
Assessora de Polloca Educaconal
Gestora de Parcena

Renata de Miranda Dias Oliveira

Assessora de politica educacional/Gestora de Parceria
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